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Bruikbaarheid van ergonomische richtlijnen

Van oudsher wordt bij het
ergonomisch vormgeven
van 'rugvriendelijke’ werksi-
tuaties veelal gebruik ge-
maakt van ergonomische
normen, richtlijnen en vuist-
regels, afkomstig uit alge-
mene ergonomische hand-
boeken. Daarbij tracht men
de gekozen richtlijnen zo-
veel mogelijk in het ontwerp-
proces te betrekken. Derge-
lijke algemene ergonomi-
sche richtlijnen lijken bruik-
baar voor de preventie van
beroepsgebonden rugpro-
blemen. Aldus een inventari-
serend onderzoek uitge-
voerd door NIPG-TNO in op-
dracht van het DGA van het
ministerie van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid.

Er blijft echter behoeft be-
staan aan betrouwbare en
gevalideerde ergonomische
richtlijnen.

n verband met de behoefte

bij de overheid om inhoud te
geven aan het beleid ter pre-
ventie van beroepsgebonden
rugproblematiek heeft het Ne-
derlands Instituut voor Prae-
ventieve Gezondheidszorg-

TNO een onderzoek verricht

naar de bruikbaarheid van er-

gonomische richtlijnen. In dit
onderzoek is getracht de vol-
gende vragen te beant-
woorden:

1. Zijn de werkaspecten waar-
voor ergonomische richtlij-
nen bestaan relevant voor
het ontstaan van beroeps-
gebonden rugproblematiek
(oftewel: komen deze werk-
aspecten overeen met de
werkgebonden risicofacto-
ren uit epidemiologisch on-
derzoek);

2. Wordt in de richtlijnen reke-
ning gehouden met indivi-
duele factoren waarvan uit
epidemiologisch onderzoek
bekend is dat ze een risico-
factor vormen, zoals leef-
tijd;

3. Zijn de richtlijnen uit veel
gebruikt algemene ergono-
mische handboeken met el-
kaar in overeenstemming;

ologische literatuur geinventa-
riseerd. Van de elf geselec-
teerde handboeken zijn er ze-
ven algemeen ergonomisch en
vier meer specifiek arbeidsbio-
mechanisch. Deze zijn gese-
lecteerd op jaartal (niet ouder
dan tien jaar), land van her-
komst (zowel Verenigde Sta-
ten, West-Europa als Neder-
land) en op grond van de ach-
tergrond van de auteurs (zo-
wel wetenschappelijk als prak-
tisch). Hierdoor werden zoveel
mogelijk ergonomische 'scho-
len’ bij de inventarisatie be-
trokken. In de geselecteerde
bronnen zijn honderdzesen-
twintig ergonomische richtlij-
nen aangetroffen die in deze
bronnenin verband worden ge-
bracht met rugproblematiek.
Deze richtlijnen gelden voor
vierentwintig verschillende
werkaspecten welke kunnen
worden onderverdeeld in zes-
tien statische aspecten met
betrekking tot de werkhouding
en het werkplekontwerp bij
staande en zittende arbeid, en
acht dynamische werkaspec-
ten met betrekking tot tillen,
dragen, trekken en duwen.

Resultaten

De werkaspecten waarvoor er-
gonomische richtlijnen worden
gegeven, komen in het alge-
meen goed overeen met de
werkaspecten die in de gein-
ventariseerde epidemiologi-
sche literatuur als risicofactor
voor rugklachten worden be-
schouwd (zie vraag 1). Dat be-
tekent dat de werkaspecten
waarvoor de richtlijnen zijn op-
gesteld op zichzelf relevant
zijn in verband met het ont-
staan en de preventie van rug-
klachten.

Slechts bij 58% van de richtlij-
nen is rekening gehouden met
individuele factoren. Er wordt

Ergonomische richtlijnen houden weinig rekening met individuele risico
factoren voor rugproblematiek.

weinig rekening gehouden met
de individuele factoren die op
grond van epidemiologisch on-
derzoek als risicofactor voor
het ontstaan van rugproblema-
tiek moeten worden be-
schouwd (leeftijd, relatieve
spierkracht, algemene condi-
tie, eerdere rugklachten, psy-
cho-sociale factoren, werker-
varing). Dat betekent dat niet
duidelijk is in hoeverre de er-
gonomische richtlijnen uit de
algemene handboeken van
toepassing geacht mogen wor-
den op groepen, zoals
ouderen of werkers met eerde-
re rugklachten.

Voor ieder van de vierentwintig
werkaspecten worden in ge-
middeld vijf bronnen ergono-
mische richtlijnen gegeven.
Het blijkt dat de gehanteerde
grenswaarden in het alge-
meen weinig overeenkwamen
(zie het voorbeeld hierna over
tilgewichten). De reden daar-

Tabel. Maximale lastgewichten bij tillen (in kg) voor een + 35-jarige
middelsterke man, respectievelijk vrouw van = 1.70 m die 1 keer
per uur tijdens een werkdag van 8 uur met twee handen en en
goede grip, recht vooruit (sagittaal) ononderbroken en niet te snel
een last optilt vanaf 20 cm hoogte naar 60 cm hoogte, en waarbij
de last dicht bij het lichaam wordt gehouden. Er zijn geen zware

van is moeilijk te achterhalen
omdat meer dan de helft (!)
van de richtlijnen geen bron-
vermelding geeft. Waar wel
bronvermeldingen werden ge-
geven, blijkt dat slechts een
klein aantal richtlijnen (mede)
gebaseerd is op specifieke
rugbelastingscriteria. De
meeste richtlijnen zijn uitslui-
tend of mede gebaseerd op
meer algemene werkbelas-
tingscriteria zoals algemeen
comfort, subjectief ervaren
werkbelasting, energetische
belasting en zelfs werksnel-
heid. Van deze algemene cri-
teria is onbekend in hoeverre
ze verband houden met het
ontstaan en de preventie v
rugklachten.

Voorbeeld tilgewichten

In zeven handboeken worden
concrete richtlijnen gegeven
voor het maximaal toelaatbaar
gewicht van te tillen lasten.
Om deze richtlijnen met elkaar
te kunnen vergelijken zijn ze
toegepast op een fictieve, vrij
gunstige tilsituatie.

Uit de tabel blijkt dat er weinig
overeenstemming is tussen de
bronnen. Bij sommige bronnen

53 Ak nevenwerkzaamheden. is de toelaatbare tilbelasting
4. Zijn de richtlijnen geba- voor mannen vijffmaal hoger
seerd op specifieke rugbe- Richtlijn (kg) dan die voor vrouwen. Andere
lastingscriteria, zoals bio- Bron Man Vrouw Gebaseerd op: bronnen maken geen onder-
mechanisch berekende be- 1 80 64 = scheid tussen mannen en
lasting van de lage rug of 2 50 30 zie bron 4 vrouwen.
elektrische activiteit (EMG) 3 gg 1%(;2 ILE, Seridus De situatie zoals weergegeven
vande rugspieren. 5 31 24 ervaren belasting in de tabel is in feite represen-
T.b.v. het onderzoek zijn uit elf 6 35 = intra-abdominal druk tatief voor vele richtlijnen uit
gangbare handboeken ergo- 7 27 27 ervaren belasting algemene ergonomische

nomische richtlijnen geselec-
teerd en met elkaar vergele-
ken. Bovendien is de epidemi-

energie verbruik
biomechanische belasting.

handboeken.
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Op grond van de resultaten
van het onderzoek kan het vol-
gende worden geconcludeerd.
In veel gevallen bestaat weinig
overeenkomst tussen de con-
crete grenswaarden van de er-
' gonomische richtlijnen uit de
verschillende bronnen; over de
richting’ van ergonomische
verbetering is wel consensus.
Het komt veel voor dat de on-
derbouwing ten aanzien van
de gekozen grenswaarden
ontbreekt of berust op sum-
miere gegevens.

De meeste richtlijnen gelden
niet specifiek voor de rug maar
zijn tot stand gekomen op
grond van een (onbekende)
combinatie van rugbelastende
en andere factoren, zoals
comfort of prestatie.

Het soort aspecten van het
werk waarvoor ergonomische
richtlijnen bestaan, lijkt op
zichzelf wel van betekenis
voor de preventie van rugpro-
blematiek.

De richtlijnen houden weinig
rekening met individuele risi-
cofactoren voor rugproblema-
tiek.

Hoewel de studie heeft aange-
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toond dat bestaande algeme-
ne ergonomische richtlijnen
bruikbaar lijken voor de pre-
ventie van beroepsgebonden
rugproblematiek, moet tegelij-
kertijd worden geconstateerd
dat in de praktijk van de ergo-
nomie en de bedrijfsgezond-
heidszorg een sterke behoefte
bestaat aan betrouwbare en
gevalideerde ergonomische
richtlijnen ten behoeve van de
preventie van beroepsgebon-
den rugproblematiek.

De onderzoekwereld zal op
deze behoefte moeten inspe-

len. In het kader van het NIPG-
TNO onderzoekprogramma
'De problematiek van het be-
wegingsapparaat in arbeidssi-
tuaties’ wordt een bijdrage ge-
leverd aan het ontwikkelen van
betrouwbare, voor specifieke
werksituaties toepasbare en
praktisch hanteerbare ergono-
mische richtlijnen.

Voor meer informatie kunt u
contact opnemen met de on-
derzoekers.

J. Dul en V.H. Hildebrandt
NIPG-TNO (tel.: 071-178888)

Afscheid P.E. Joosting van TNO

e heer P.E. Joosting, arts,

heeft per 1 april zijn werk-
zaamheden bij TNO beéindigd
door gebruik te maken van de
VUT-regeling. Op zijn uitdruk-
kelijk verzoek heeft het af-
scheid plaatsgevonden in de
besloten kring van de afdeling
Bedrijfstoxicologie van het
MBL-TNO, waar hij sinds 1 ja-
nuari 1985 werkzaam was.
Regelmatig heeft hij een bij-
drage geleverd aan ARBOVI-
SIE o0.a. door het beantwoor-
den van vragen.
In "Lucht en Omgeving' werd
door prof.ir. L.J. Brasser, die
vele jaren met Peter heeft sa-
mengewerkt het volgende ge-
schreven:

Na een korte werktijd bij het
Nederlands Instituut voor Pre-
ventieve Geneeskunde te Lei-
den trad hij op 1 november
1958 in dienst van het Instituut
voor Gezondheidstechniek
TNQO, het latere Instituut voor
Milieuhygiéne en Gezond-
heidstechniek IMG-TNO. Als
arts kwam Peter Joosting hier

in een weliswaar multidiscipli-
nair, maar toch voornamelijk
op de wetenschappen gericht
Instituut goed tot zijn recht.
Zijn enthousiasme voor het uit-
dragen van zijn vakkennis
hielp het toen al in het IMG
aanwezige milieubewustzijn te
vergroten. Omgekeerd lever-
den de ingenieurs hem inzicht
in technische aspecten enin
de statistiek. Dit samenspel le-
verde al snel een groot geza-
menlijk project op: het onder-
zoek in Geleen, waar met me-
dewerking van de huisartsen
de invloed van luchtverontrei-
niging op de gezondheid van
de bevolking werd bestudeerd.
Van eind 1959 tot begin 1961
werden alle gezondheids-
klachten in Geleen vergeleken
met op grote schaal verzamel-
- de meetgegevens van de
luchtverontreiniging ter
plaatse.
De grote vooruitgang die bij dit
project werd geboekt lag voor-
namelijk op het terrein van de
bij dit type onderzoek toe te
passen methodiek. Harde uit-

komsten over gezondheids-
beinvlioeding konden (geluk-
kig) niet in belangrijke mate
worden gevonden.

De zich ontwikkelende ge-
dachte over gecombineerd
medisch-technisch onderzoek
voerde via een publikatie met
Zielhuis (Pragmatisme of dog-
matisme, in 1962) en een pu-
blikatie over het onderzoek in
Geleen op een congres van de
Engelse National Society for
Clear Airin Harrogate (samen
met ondergetekende, even-
eens in 1962) naar nota's over
normen voor de beperking van
Luchtverontreiniging en ver-
volgens naar het bekende rap-
port G300 SO, -in welke mate
toelaatbaar? (samen met on-
dergetekende en Van Zuilen in
1966).

Nadat G3000 in het Engels en
Frans was vertaald, werd het
een bestseller, wat weer tot
gevolg had dat Joosting en on-
dergetekende samen in 1968
een rondreis van drie maan-
den op uitnodiging door de VS
maakten.

Ook de invioed van de veront-
reiniging op de arbeidsplaats
werd bestudeerd, zoals blijkt
uit rapport F1600 Longafwij-
kingen bij arbeiders in ijzer- en
staalgieterijen (1976) en uit
studies in de steenkolenmijnen
en de keramische industrie.
Peter is dan ook een veelge-
vraagd adviseur in commissies
en werkgroepen, zoals blijkt uit
zijn werk voor de Gezond-
heidsraad, de Centrale Raad
voor Milieuhygiéne, VDI-werk-
groepen en (tijdelijk) aan de
LU te Wageningen.

De hoge kwaliteit van zijn werk
werd in de tweede helft van de
jaren zeventig beloond met de
Bronzen Speurwerk Medaille
van de Verein Deutscher Inge-
nieure, VDI, en met de Prof.
Burger Medaille voor arbeids-
hygiéne. Bij de opheffing van
het IMG-TNQ in 1985 kon Pe-
ter zijn arbeidshygiénisch werk
voorizetten bij het MBL-TNO
te Rijswijk.

Slechts een enkel jaar heeft
het MBL mogen profiteren van
de deskundigheid, de creativi-
teit en het enthousiasme van
Peter. Niet alleen de weten-
schap maar ook de mens in al
zijn verschijningsvormen boei-
de Peter zeer. Door zijn luiste-
rend oor heeft hij ook in het
MBL vele vrienden verworven.
Wij wensen hem nog veel tijd
toe om van alles wat hem inte-
resseert kennis te nemen.

G. de Mik, .
MBL-TNO





