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Arbo in cijfers
)et overlijden van een dierbare naas-
te heeft impact op het leven en dat 
heeft gevolgen voor het werk� Vooral 
na het overlijden van een kind of 
partner zijn werknemers langer afwe-
zig van werk�  

Na het overlijden van een naaste werkt 
een kwart van de werknemers langer 
dan een week niet of minder. Dit mel-
den CBS en TNO, die voor het eerst 
afwezigheid van het werk na het ver-
lies van een naaste onderzochten in de 
Nationale Enquête Arbeidsomstandig-
heden (NEA) 2022. 
Vooral na het verlies van een kind of 
partner duurt het langer dan een week 
voordat werknemers weer (volledig) 
aan het werk zijn. Ruim 76 procent 
van de werknemers die een kind verlo-

ren, was langer dan een week (deels) 
afwezig. Bij werknemers van wie de 
partner is overleden, was dat 65 pro-
cent en bij een ouder 46 procent. Als 
het niet ging om een partner, kind of 
ouder, was 13 procent van de werkne-
mers na een sterfgeval na een week 
nog niet (volledig) aan het werk. 
Werknemers die langer dan een week 
(deels) afwezig waren, is ook gevraagd 
of hun werkgever iets had kunnen 
doen om hen (nog) beter te ondersteu-
nen. Ongeveer 1 op de 6 vond van wel. 
Hun werkgever had bijvoorbeeld kun-
nen informeren hoe het ging, minder 
druk kunnen zetten om weer aan het 
werk te gaan of meer vrije tijd kunnen 
gunnen die niet ten koste van het ver-
lofsaldo ging.  
Bron: NEA 2022 (CBS|TNO)
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De FOD Volksgezondheid lanceert een nieuwe #campagne rond het bestrij-
den van #luchtweginfecties, met #tips en #affiches. Eenvoudige #hygiëne-
maatregelen vormen de basis voor het beperken van het risico op respiratoi-
re virussen. https://prebes.be/nieuws/2023/10/
tips-bestrijden-luchtweginfecties… #preventie #gezondheid 
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Marcus (19) is ernstig bijziend door schermgebruik: 'Vroeger niet op geha-
merd' 
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Spijkenisse: vrouw krijgt steekvlam in gezicht bij bedrijfsfeest  
http://dlvr.it/SvsYLL

5o do
$ongres onder 
leiding van 
$arsten Busch
Ik zie, ik zie, wat jij niet ziet ��� Iedere 
situatie is anders� Daarom is het las-
tig om alle risico`s in je organisatie 
in beeld te krijgen en effectieve 
maatregelen te treffen� ,ijk dus 
vanuit verschillende perspectieven 
naar risico`s onder leiding van $ar-
sten Busch�    

Zeven topsprekers zetten ieder een 
andere risicobril op en laten op zeven 
manieren zien hoe je met risico’s om 
kunt gaan. Dat helpt om verder te 
kijken dan je neus lang is en de juis-
te vragen te stellen. Het helpt ook 
om op een eerlijke en meer afgewo-
gen manier over risico’s te besluiten. 
Zo neem je duurzame en effectieve-
re maatregelen om risico’s te beper-
ken, beheersen en ermee om te 
gaan. De sprekers zijn:  
Het ‘risicospel’ Carsten Busch 
De organisatiebril: Gert van der Kolk 
De systeembril: David van Valken-
burg 
De acceptatiebril: Ira Helstoot 
De ethiekbril: Gerben Bakker 
De cultuurbril: Martin van Staveren 
De cijferbril: Ronald Meester 

Meer info: arbo-academy.nl 

Meer nieuws? 
www�arbo-online�nl

Benieuwd naar meer cijfers? Kijk op  
monitorarbeid.nl of cbs.nl. 
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