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0nderdeel A
Het algemene deel

Waarom deze module ?
Dit is een module over Arbeidsomstandigheden (zeg maar Arbo). Goede
arbeidsomstandigheden zijn die omstandigheden waarin je veilig en gezond
kunt werken en je jezell bovendien ook nog prettig voelt.
Bij veiligheid in de hout- en meubelindustrie kun je je vast wel wat voorstellen.
Zo gebeuren er jaarlijks ongeveer 1500 ongevallen. Er gebeuren er waarschijn-
lijk nog meer, maar die worden niet gemeld. Bij ongeveer 1200 daarvan zijn
zaag-, schaaf-, vlak- of freesmachines betrokken. Meestal waren het ernstige
ongelukken. De werknemer had meer dan drie weken nodig om weer op te
knappen.

Hoewel het werken in de hout en meubelindustrie heel leuk kan zijn, is het werk
niet zonder gevaar. Denk maar aan de machines die zoveel lawaai maken dat je
er dooÍ van kunt worden. Of aan stof dat je luchtwegen aan kan tasten en de gif-
tige eigenschappen van sommige houtsoo rten en houtconse rveri ngsmiddele n.

Er is nog meer. Je kunt zo moeten staan tijdens het bedienen van machines oÍ
tijdens het tillen van balken, dat je emstige rugklachten kunt krijgen. Je hebt dan
noodgedwongen een ongezonde werkhouding.

Onder goede arbeidsomstandigheden hoort ook het je prettig voelen op je werk.
Met een ander woord noemen we dat welzijn. Het kan zijn dat jij de hele dag in
je eentje staat en met niemand eens een praatje kan maken. OÍ dat je, ondanks
je opleiding, maar één machine mag bedienen. ln een enorm hoog tempo moet
werken en ga zo maar verder. Je verliest dan het plezier in je werk.

ls het dan zó slecht gesteld met de arbeidsomstandigheden in de hout- en meu-
belindustrie denk je nu misschien? Ja en nee. De laatste jaren is er veel gedaan
in een groot aantal bedrijven om het een en ander te verbeteren. Er zijn betere
en veiligere machines gekocht, Íabriekspanden zijn verbeterd zodat het er min-
der tocht, er zijn rollenbanen aangelegd en bijna elk bedrijf heeft gehoorkappen
aangeschaft. Dat zijn positieve ontwikkelingen. Er is één maar, niet in alle bedrij-
ven zijn er dingen verbeterd en ook in een goed bedrijÍ is het belangrijk is om
aandacht te besteden aan arbeidsomstandigheden. Als je werkt tussen allemaal
stille machines, en er is er net één die nog steeds 92 decibel produceert, dan zit
je over 10 jaar alsnog met gehoorschade. En ook al zijn er rollenbanen, als je
niet snapt waarom het beter is om ze le gebruiken in plaats van het even zelf te
doen, dan verpest je alsnog je rug.
Voor goede arbeidsomstandigheden zijn wekgever en werknemer samen
verantwoordelijk. Als je ergens verantwoordelijk voor bent, dan moet je wel we-



ten waarover je het nu eigenlijk hebt, anders is meedenken of meepraten zin-
loos. Redenen genoeg om aandacht te besteden aan arbeidsomstandigheden.
Tijdens de lessen op school en tijdens de instrustie in de praktijk wijzen je lera-
ren en je praktíjkopleider je vast op gevaren. Bijvoorbeeld op de gevaren van de
machines waarmee je werkt. Veel van die aanwijzingen zul je in deze module
weer tegen komen.
Maar omdat arbeidsomstandigheden meer is dan alleen veiligheid, staan we in
deze module ook stil bij een aantal ondenrerpen waar je anders misschien wei-
nig over hoort.

Wat is de bedoeling van deze module?
De bedoeling van deze module is dat je leert omgaan met beschermingsmidde-
len en veiligheidsvoorzieningen. Hierdoor worden de schadelijke gevolgen voor
je gezondheid voorkomen.

Wat ga ie leren?
Veiligheid, Welzijn en Gezondheid zijn begrippen die met arbeidsomstandighe-
den te maken hebben. ln de Arbowet, de Arbeidsomstandighedenwet, wordt
een heleboel geregeld wat hier mee te maken heeft.
ln hooÍdstuk 1 gaan we het daar over hebben. Je zult dan zien dat iedere werk-
gever een aantal plichten heett, maar ook iedere werknemer. Samen moeten ze
zorgen voor goede arbeidsomstandigheden in het bedrijÍ.
HooÍdstuk 2 gaat over geluid, lawaai kunnen we beter zeggen. Aan bod komt
onder andere: wat is lawaai, wat doet het met je gehoor, wat kan er tegen ge-
daan worden? Ook de verschiltende soorten gehoorbeschermers worden kort
behandeld.
HooÍdstuk 3 gaat over zwevend stoÍ en vluchtige schadelijke stotÍen. StoÍ is dat
wat er allemaal in de lucht zweeft aan kleine deeltjes. Je kunt er last van heb-
ben, het kan hinderlijk zijn, maar ook schadelijk. Dat betekent dat je er op de
lange duur ziek van kunt worden. Schadelijke stotfen zijn vaak gassen en damp
en die vrijkomen. Je ziet ze niet, soms ruik je ze ook niet, maar ook dezen kun-
nen je gezondheid aantasten.
HooÍdstuk 4 gaat over je werkhouding. Niet je houding ten opzichte van je werk
zoals hetleuk of niet leuk vinden, maar je lichaamshouding tenrijl je aan het
werk bent. Je lichaam staat centraal in dit hooÍdstuk. Er zit dan ook een klein
stukje in over het menselijk lichaam en over het skelet en de spieren. En een
onderdeel over wat nu eigenlijk een goede houding is. En een onderdeel over
staan en tillen. Dat zijn de dingen die jullie het meeste doen tijdens je werk.
HooÍdstuk 5 uiteindelijk gaat over veiligheid. ln dit hooÍdstuk worden de cirkel-
zaag, de aÍkortzaag, de bouwcirkelzaag, de Írees, de vlakbank, de vandikte
bank en de pennenbank behandeld.
Bij iedere machine wordt ingegaan op de beveiligingen die er op/aan zitten en
hoe je die kunt gebruiken.



Hoofdstuk 6 tot slot is een hoofdstuk waarin bekeken wordt; wat weet je nu?
Wat kan je allemaal? Maar vooral HOE doe je het nu en later. Het is een hoofd-
stuk waarin de beroepshouding centraal staat.

Zo gaan we te werk.
Deze module is aardig dik. Er staat dan ook veel in. Bijna alle theorie staat op
papier. Dat betekent dat er nogal wat leeswerk te doen is. Je kunt dan ook ta-
melijk zelfstandig aan het wek. Theorie en opdrachten wisselen elkaar af. Als je
het pakket doorbladert of de inhoudsopgave bekijkt dan zie je dat alle hoofd-
stukken op dezelfde wijze zijn opgebouwd.
. Als eerste vind je een stukje over het "waarom'van het hooÍdstuk.
. Vervolgens een onderdeel, met een opdracht, waarin je alvast even moet na-

denken over het onderwerp, wat weet je er eigenlijk al van, hoe zit dat bij jou
in de praktijk.

. Dan komen de leerdoelen van dat hooÍdstuk. Als je die leerdoelen goed be-
studeert dan weet je precies wat je aan het eind van het hooÍdstuk moet ken-
nen, kunnen of doen. Bij het leren voor de toets of schoolondezoek zijn ze
dan ook erg belangrijk.

. Dan komt de eigenlijke lesstoÍ, meestal verdeeld in paragraÍen. Tussen door
staan steeds opdrachten.Per opdracht staat aangegeven wat je moet doen,
hoeveel tijd je daarvoor ongeveer beschikbaar hebt, welke hulpmiddelen je
nodig hebt en waar je de opdracht kunUmoet doen.

. Elk hooÍdstuk sluit aÍ met een eindopdracht. Daarin komt alles van het hele
hooÍdstuk nog eens terug en wordt jouw inzicht getoetst.

Hieronder staat een overzicht van het hele programma. Met de docenten en de
praktijkopleiders kunnen jullie een planning maken. Dan weet je precies waar je
je aan te houden hebt.

ONDERDEEL DATUM PLAATS BUZONDEBHEDEN

HooÍdstuk 1;



ONDERDEEL DATUM PLAATS BIJZONDERHEDEN
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HooÍdstuk 1

De Arbeidsomstand ig hedenwet

Waarom iets leren over wetten?
ln Nederland gelden overal regels en wetten. ln het verkeer bijvoorbeeld: wie
heeft er voorrang? Hoe hard mag je met je brommer binnen de bebouwde kom?
Wie is er schuldig als er twee auto's op elkaar knallen en nog veel meer. Maar
ook in het dagelijks leven heb je te maken met allerlei wetten. Zo ziin er wetten
die bepalen hoe laat het caÍé dicht moet, dat je niet iemand mag zakkenrol-
len,en dat je het huis waarin je woont heel moet laten.

Op je werk gelden ook wetten; De Aöowet. ARBO staat voor arlceidsomstandig-
heden. ln deze wet zijn heel veel zaken geregeld waar een bedrijf zich aan te
houden heeft maar waar jij je ook aan te houden hebt. Wekgever en werkne-
mer hebben beiden rechten en plichten, en net als in het verkeer is het dan dui-
delijk wie er schuldig is bij bepaalde ongevallen. ledereen weet aan welke re-
gels hijzich moet houden.
Omdat deze wet op jou van toepassing is in je werk, en ook op school, is het be-
langrijk om er wat meer van af te weten.

o...til^, d. 
frn.tl,r«64&ni

il!



Jij en de Arbowet.
Ooit Oilstilgestaan dat er wetten gelden op je werk ? Doe dat dan nu eens.

ACTIVITEITí TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Als je wel eens te maken hebt ge-
had met de Arbowet op ie werk,
vertel daar dan wat over.

Ziin er andere manieren, gebeurte-
nissen oí iets waar je aan merkt
dat er aandacht geschonken wordl
aan veiligheid, welzijn en gezond-
heid op de werkplek.
Vertel daar dan over.

15

15
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Leerdoelen hoofdstuk 1

Na aÍloop van dit hooÍdstuk kun je;
o uitleggen wat de Arbowet is
. voorbeelden geven van verplichtingen van de wekgever
. voorbeelden noemen van verplichtingen van de werknemer
. aandachtsgebieden uit de Arbowet noemen
. de taak van de Arbeidsinspectie omschrijven
o uitleggen hoe werkgever en werknemer samen moeten zorgen voor de uitvoe-

ring van de Arbowet
. het begrip welzijn omschrijven gebruikmakend van minimaal drie kenmerken
o je mening geven over het belang van het begrip welzijn in de Arbo-wet
o uitleggen hoe het met jouw welzijn is gesteld



ACTIVITEIT 2 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Lees de Arbowet in kort bestek
door. Onderstreep alle belangrijke
stukjes.

Maak twee lijsties; een met ver-
plichtingen van de werkgever en
een met verplichtingen van de
werknemer.

GeeÍ je mening over de Aöowet,

30

1.1 De inhoud van de wet.
Wat staat er nu in
dighedenwet 1989.
het doorleest zie je

de Arbowet? Hier volgt een stukje uit de AÖeidsomstan-
Het is een kort overzicht van de wet zoals die geldt. Als je

dat de Arbowet bijna overalvan toepassing is.

DE ARBOWET IN KORT BESTEK

Hrt doel von dr Arbowot
De Arbeidsomstondighedenwet oÍ konweg: Aöowet, is eÍop gerichi om

de veiligheid, de gezondheid en het welziin von werknemeE le bevoíde-
ren. ln de Aíbowet stoot wol de werkgever en de werlnemeís twlen
doèn om ery@r le zorgen dol er goede oóeidsomstondigheden in hun

bedriif ziin. De Aöowet goot eryon uit dot de werkgever en de werlne-
mea hierbii goed somenwerken.

Wio hrbbrn mrt do Arbowrl lr mokrn?
Het ontwoord op deze vroog is eenvoudig, vriiwel olle werlnemers en
werkgevers in Nededond. ln grote bedriiven en in kleine bedriiven; in de
londbouw, de induslrie, de bouw, de dienslensector (winkels, bonlen,
vezekeringen, enzovoorts), de gezondheidszorg, de overheid {riik, pro'
vincie en gèmeenle), het leger, enzov@rls, enzovoorts. Er ziin eigenliik
moor enkele uitzonderingen, het onderuiis, hei gevongeniswezen, de
kindsóescheming en vmr mensen die we*en op oí in treinen, bussen,

iroms, schepen, vliegtuigen en (vrochtlouto's. Voor deze grepen wondt
loteÍ nog een oporle regeling gemookl.

Do brlcngriikdr Sepolingrn von dr Arbowrt
We zullen nu de belongri;kstc bepollngen von de Arbowet koí wecr-
geven.
De Aóowel legt een oontol tolcn op oon wcrkgevsrs' We rumcn ze

even op.
- De werkgever mel bii hel leiding geven oon hel beddi{ oÍ dc instclling

tevens dà nodige oondocht besteden oon de veiligheid, de gczond-
heid en hef welzijn von de we*nemers; sommige weÍkgevcn lunnen
verplichtworden om hieruooreen plon op testellen.

- De werkgever moel de werknemers gocd voodichten ovcÍ de risico's

die zii loóen. Bovendien moeten de werlnemea rel het oog op veilig

en gezond werken, goed voor hun took ziin opgeleid. No verloop von

liid moet deze opleiding herhoold oÍ oongevuld worden. Jeugdige
werknemers meten hierbii extro oondochl kriigen.

- De werkgever moel ervooí zorgen dot ook mensen die geen werkne-

mer bii hem ziin (biivoorbeeld bezoekers oí buurtbewoners), niet in

gavoor komen door de uitvoering von hetwerk.

- Óe werkgever moet een overzicht biihouden von de ongevollen die in

hel bedriiÍ ziin gebeurd. Ongevollen en beroepszieklen moelen wor-
den doorgegeven oon de Aóeidsinspectie.

- Werkgevers von bedriiven met I 00 ol meer werknemers moelen iootr
lilks in-een verslog oongeven wot zii hebben gedoon om de orbeids-

omstondigheden le verbeteren.
Ook werknemers kriigen door de Arbowet een ooniol loken'

- Werknemers ziin verplicht om de mochines, gereedschoppen, trons-

ponmiddelen, gevoorlilke stoííen en dergeliike op de iuiste wiize ?e

gebruiken.

- Werknemers mogen de op de mochines oongebrochte beveiligingen
niei veronderen, wegholen oí omzeilen; zii moeten deze beveiligin-
gen op de iuiste wilze gebruiken.

- Werknemers moelen - ols hun werlcgever ditvoorschriiít - hun persoon-

liike beschermingsmiddelen {hondschoenen, helmen, veiligheids-

schoenen. en deigelilke) drogen. Zii moeten deze middelen goed
onderhouden.

- Werlnemers ziin verplichl deel le nemen oon de voor hen georgoni-

seerde opleidingen op het gebied von veiligheid, gezondheid en wel'
ziin.

- Werknemers moeten gevoorliike situoties onmiddelliil dooÍgevcn oon

de leiding.

Tegenover ol deze verplichtingen vooí werknemers stoot hcl Íecht op
werkonderbreking. Een werknemer mog werk weigeren oí sloppen met
werk ols dit noor ziin/hoor redeliik mrdeel te gevoorlilk is Als de werkge-
ver en de werknemer von mening verschillen over het mogeliike gevoor,
doo is het roodzoom om de Arbeidsinspectie in te schokelen.

Zools we ol zeiden moeten de werkgeverendewerknemers goed somen'
werlen bii het verbeleren von de oóeidsomstondigheden. Doorom kriigt

de ondernemingsrood / medezeggenschopscommissie / dionslcommissie
een oontol extro bevoegdheden. Alsde werkgever ol dewerknemersver
legenwoordiging een meningsverschil hebben over de noleving von de

AÀowet, doÀ kon één von beide een beroep doen op de Aöeidsinspec'
tie. Binnen oídelingen von bedriiven oí instellingen moet de cheí regelmo-

tiq met de werknemers overleggen over de veiligheid, de gezondheid en
hét welziin von de werknemers. Dit kon gebeuren tiidens het normole

werkoverleg.

Iobrieken, bouwondernemingen, hovenbedriiven en dergeliike met 500
oÍ meer werknemers, ziin - óóh ols zii onder de oveÀeid vollen ' varplicht

een bedrijÍsgezondheidsdienst te hebben oÍ zich bii zo'n diensl oon le slui-

ten. Fobrieken en hovenbedriiven met 500 oí meer werknemers moelen

dooínoost ool een bedriiísveiligheidsdiensl hebben. Deze diensten
mogen ook somengevegd worden lot één dionst. Als deze diensl boven-
dieÀ ook nog een oontol loken op het welziinsvlok goot Yorrichten, don is

er sproke von een oóodienst.
Op grond von de Arbowel kunnen oonvullende regels uilgevoordigd wor-
den. Deze regels Lunnen betrekking hebben op zokan ols: oÍmeliogen en
inrichting von gebouwen en schepen, nooduitgongen, brondvoozienin-
gen, ele-ltrischt instollotie, verlichting, het klimoot, veilighcid von mochi-

ies, gereedschop, tronsponmiddelén, we*en met gevoorliike stoíen,
beperken von lowooi, werklempo, inhoud en orgonisotie von het werk,

ergonomische vormgeving, enzovoorls. De meeste von deze oonvul-
leÀde regelingen ziin lerug te vinden in de zogenoomde 'Veiligheids-

besluiten'. Een prohische invulling hieruon kunt u vinden in dc Publikotie'

bloden oÍ P-bloden von de Arbeidsinspectie.

Tenslotle stool in de Aóowet een oontol orlilelen woorin het oplíeden
von de Aèeidsinspeclie wordl geregeld. Hieronder volt onder meer dot
de werkgever en de werknemers verplicht ziln oon de Arbeidsinspectie
olle gewenste inlichtingen te verslrelken; dot de Arbeidsinspectie een
geheimhoudingsplicht heeít en dot zii mogeliilheden heeÍt om noloving
von de Aöowel oí le dwingen.
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De arbowet is erop gericht om de veiligheid, de gezondheid en het welzijn van

de werknemers te bevorderen. Eerst nu wat algemene inÍormatie over deze drie

begrippen.

1.2 Veiligheid.
AIs het gaat over veiligheid in de Arbowet, hebben we het over het voorkomen
van ongelukken. Bij het woord ongeluk denk je misschien aan iets heel ernstigs.
Veel paniek, een ambulance en een ziekenhuis. Dat kan, zulke ongelukken ge-

beuren hetaas ook. Een flinke snee in je hand, een gekneusde enkel of een bult

op je hooÍd vinden we vaak niet ernstig genoeg om ongeluk te mogen heten.
Toch gaat het daar ook over als we het over veiligheid hebben.
Om het nog vreemder te maken het volgende; Als we het hebben over het

voorkomen van ongelukken dan hebben we het ook over het voorkomen van

bijna ongelukken.
Bijna ongelukken zijn situaties die als het allemaal even anders was gegaan wel

een echt ongeluk waren geworden. Misschien ken je wel zo'n situatie? Als je

eraan terugdenkt voel je vast je hart nog kloppen in je keel. Wie weet wat er al-

lemaal had kunnen gebeuren.

Hoe ontstaan ongelukken oÍ biina ongelukken?
tn een meubelmakerij is een van de werknemers bezig met een Íreesmachine.
Het is een precies werkje dat gedaan moet worden. De lrezer heeft er al zijn
aandacht bij nodig en let niet op wat er om hem heen gebeurt. Een van de an-
deren komt op een kleine vorkhettruck de hal binnenrijden. Hij rijdt vlak achter
de Írezer langs. Daar ligt een Ílink stuk hout op de grond. De vorkheftruck wan-
kelt en dreigt bijna de lrezer te raken. Gelukkig is de chafÍeur heel behendig en

weet hij nog net de lrezer te ontwijken.

ln dit voorbeeld loopt het goed aÍ, maar wat had er niet kunnen gebeuren als de
truck de lrezer geraakt had? Als je dit vooöeeld bekijkt dan kun je hier uit aÍlei-
den dat ongelukken of bijna ongelukken door een aantal oozaken kunnen ont-
staan;
. Door de omgeving; in dit geval zorgde het stuk hout ervoor dat de truck ging

zwabberen.
. De mens; als er geen stuk hout had gelegen had er misschien toch een onge-

luk kunnen gebeuren. De lrezer had onverwacht een stap naar achter kunnen
doen, een onervaren chauÍfeur kan moeite hebben met het sturen en bedie-
nen van de vorkhettruck. Ongelukken kunnen ook gebeuren als uit de hand
gelopen grapje. Een lollige chautÍeur had kunnen denken,"doe ik net oÍ ik hem
aanrijd, lachen, schrikt hijzich rot".

. De werkplek; in dit voorbeeld is het bijna-ongeval misschien ook gebeurt om-
dat de hal eigenlijk te vol staat en er te smalle paden zijn om met een vorkheÍ-
truck doorheen te rijden.
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. De apparaten; stel dat de Írezer onverwachts naar achter was gestapt en de

chautÍeur had willen remmen maar de remmen van zijn truck doen het niet.

Ook dan was er iets gebeurd.

Ongelukken kunnen altijd en overal gebeuren. Er is een spreekwoord dat zegt;
"een ongetuk zit in een klein hoekje'. Dat betekent dat er ook ongelukken kun-

nen gebeuren als je werkt met de meest moderne machines en in een Íantas-
tisch mooie omgeving. Ben je dus altijd bewust van wat je doet, en werk niet op
je automatische piloot. Risico's nemen onder het mom van "Ah dat kan ik wel' is
niet slim, de gevolgen kunnen heel vervelend zijn, ook al is het drie keer goed
gegaan.

1.3 Gezondheid.
Gezond en ziek, twee woorden die vaak samen gebruikt worden. "Wie niet ziek
is, is dus gezond" denken veel mensen. Dan denken ze er niet over na dat ze

misschien wel bezig zijn om ziek te worden, terwijl ze nog gezond zijn. Als je

denkt "hoe kan dat?", moet je maar aan roken denken. Mensen die roken lopen

de kans dat ze op een gegeven moment ziek worden, longkanker krijgen. Nu

zijn er natuurlijk altijd uitzonderingen, soms lijkt het wel alsoÍ iedereen een opa
heeft die zijn hele leven zwaÍe shag gerookt heeft en die nu op zijn 94ste nog
steeds zo gezond als een vis is.
En er zijn mensen die nog nooit gerookt hebben, die toch longkanker krijgen.

!n de Arlcowet wordt ook gesproken over gezondheid. Het gaat dan om allerlei
omstandigheden op het werk waar je op de lange duur ziek van kunt worden.
Maar ook daar is het net als bij roken, de een zal er wel ziek van worden en de
ander niet.

Als het gaat om veiligheid, hebben we het over ongelukken die nu gebeuren. Je
snijdt je nu in je vinger. Als het gaat over gezondheid kan het heel lang duren
voordat je klachten krijgt. Daarom is het ook moeilijker om er iets aan te doen.
Heb je eenmaal een Ílinke jaap in je vinger, dan kijk je in het vervolg wel beter
uit. Uitkijken voor iets waarvan nog niet zeker is oÍ jij er wel ziek van wordt, is

vee! moeilijker. !n het hoofdstuk over geluid lees je hier meer over.

1.4 Welzijn.
Welzijn, wat bedoelen we daarmee? En hoe maak je daar wetten voor? Staat

er soms in de Arbowet dat je baas je 's ochtends ontbijt op bed moet brengen?.
Nee, dat staat er niet in. Bovendien zou de een dat heerlijk vinden maar de an-

der een gruwel. Bij het begrip welzijn gaat het om zaken die met je werk te ma-

ken hebben. Oh, de radio aan tijdens het werk denk je nu. Maar nee, ook dat
wordt niet met welzijn bedoeld. Over welzijn staat in de Arbo- wet het volgende:
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o Arbeidssituatie en taak moeten zoveel mogelijk worden aangepast aan de
werknemer. Dat wil zeggen dat de werkplek en het werk zelf geschikt moeten
zijn voor de werknemer. Er zijn nu eenmaal lange en korte mensen , als ze
beiden aan dezelÍde tafel moeten werken krijgt er minstens een pijn in zijn rug
en misschien wel alle twee. ln de hout- en meubelindustrie werk je veel met
vast opgestelde machines en apparaten die niet in hoogte verstelbaar zijn.
Mensen zijn ook verschitlend in wat ze aankunnen in een bepaalde periode
van hun leven. Zwangere vrouwen mogen geen zware lasten tillen en ze zijn
eerder moe. Ook voor gehandicapten moet de taak en de werkplek aangepast
worden. Een werkgever moet daar rekening mee houden.

o Monotoon of kort-cyclisch werk en werk waarbij de werknemer het tempo niet
zelÍ kan bepalen, moet zoveel mogelijk worden vermeden.
Monotoon werk is werk waarbij je de hele dag hetzelÍde doet en dat iedere
dag weer opnieuw. Wat er ook aan de hand is, je weet nu al dat je over drie
maanden nog steeds hetzelÍde doet. Kort-cyclisch betekent dat je steeds de-
zelÍde handelingen in een kort tijd moet herhalen, bijvoorlceeld binnen de 90
seconden. Reken maar uit hoeveel keer je dan in een jaar hetzelfde doet. Ge-
lukkig komt dat in jullie werk niet zoveel voor. Meestal ben je met een werk-
stuk bezig waarvoor je verschillende machines moet gebruiken, en waar je
veel tijd aan moet besteden.

. Werknemers moeten hun werk zoveel mogelijk naar eigen inzicht kunnen re-
gelen en het werk moet bijdragen aan hun vakbekwaamheid. Het naar eigen
inzicht kunnen regelen van je werk is bijvoorbeeld zelÍ kunnen bepalen met
welke taak je begint, als alles maar gedaan wordt.
Werk dat bijdraagt aan je vakbekwaamheid is werk waar je ook nog wat van
leert. Je kunt leren van een moeilijke opdracht waarin net een andere oplos-
sing voor een probleem gevonden moet worden dan je gewend bent. Dat
komt voor als je unieke exemplaren maakt, bijvoorbeeld een kast op bestel-
ling.

. Het werk moet zo ingericht zijn dat weknemers onderling contact kunnen
hebben. Mensen zijn sociale wezens zoals we dat wel noemen. Dat betekent
dat mensen elkaar nodig hebben. Het is prettig om tijdens je werk met ande-
ren te kunnen praten. Praten over het werk, als je hulp nodig hebt bij het in-
stellen van een machine, maar ook over het weekend, de Íilm, oÍ wat dan ook.
Vaak kan dat wel. Je kunt je machine even uitzetten oÍ even je werk onderbre-
ken voor een praatje. De boel loopt dan niet gelijk in de soep omdat anderen
op jou moeten wachten.

. De werknemers moeten zich op de hoogte kunnen stellen van het doel en de
resultaten van hun werk. Als je iets maakt, een onderdeel bijvoorbeeld, is het
prettig als je weet wat dat voor onderdeel is en waarvoor het gebruikt wordt in
het eindprodukt. Het mooist is het als je het eindprodukt zelf van begin tot
eind ziet groeien. Met een groepje mensen een boot bouwen bijvoorbeeld. En
als je je werk doet is het ook belangrijk om te weten of je het goed doet oÍ
niet.
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Hoe zit dat nu eigenlijk bij jullie werk? Het werk in de hout- en meubile-

ringsindustrie heeft bijsommigen een slechte naam. ls dat wel terecht?
Hier zie je een tabel met negen uitspraken over je werk. Je kunt al die uitspra-

ken een cijÍer geven van 0 tot 10. Als je dat doet, zie je hoe jij oordeelt over het

welzijn van jouw werk.

oooooooooo@
monotoon afwisselend

te veel te doen
te weinig te doen

evenwichtige
taaksamenstelling

strak patroon eigen inzicht

voorgeschreven eigen werlÍempo
werktempo

eenzaam veel contact

plaatsgebonden bewegingswijheid

hinder van
werkomgeving

vakkeruds beperkt
gebruikt

geen zicht op
resultaat

@

o

prettige
werkomgeving

vakkeruris volledig
gebruikt

resultaat van het
werk zichtbaar
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ACTIVITEIT3 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

GeeÍ alle negen uitspraken een cij-
Íer.

Vergelijk jouw cijÍers met die van
de klas.
Praat met elkaar over de verschi!-
lende meningen.

í0

30

1.5 Samen verantwoordeliik.
ln het artikel de Arbowet in het kort heb je het al kunnen lezen: werkgevers en
werknemers moeten goed samenwerken bij het verbeteren van de arbeidsom-
standigheden. Een ondernemingsraad kan daar een belangrijke rol in spelen.
Soms doet de OR dat zelÍ; soms stellen ze een speciale groep in. De VGW-
commissie die zich dan namens de OR bezig houdt met de Veiligheids-
Gezondheids- en Welzijns problemen van het bedrijf.
"Een ondernemingsraad", denk je misschien" ,hebben we die dan?' Grote kans
van niet. ln de hout- en meubileringsindustrie zijn slechts zo'n 60 onderne-
mingsraden. Meestal alleen bU grotere bedrijven. De meesten van jullie werken
vast bij een klein bedrijf zonder ondernemingsraad.
Als jij dus iets wilt weten, ideeën oÍ vragen hebt, bij wie kan je dan terecht?
Als er geen ondernemingsraad is, heett een bedrijf vaak een personeelsverga-
dering. Zij nemen dan het werk van de ondernemingsraad over.

Samen verantwoordelijk betekent ook, samen nadenken over problemen, daar
samen oplossingen voor zoeken.

ACTIVITEIT4 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Als er in je bedrijÍ wel een OR is
en jij weet daar weinig van, dan
kun je het volgende doen:
Haal op het postkantoor oÍ in de bi-
bliotheek het Postbus 51 Íoldertje
overde OR.
Lees dat goed door.

Nodig een lid van een OR oÍ een
lid van de personeelsvergadering
uil die zich met arbeidsomstandig-
heden bezighoudt in de klas en
laat hem oÍ haarverlellen overwat
ze doen aan aöeidsomstandighe-
den.

Maak wel van te voren vragen, be-
denk dus wat je wilt welen.

45 vragen school
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Als er iets is waaruan jij denkt dat het onveilig of ongezond is, moet je niet je

mond houden, maar het probleem oÍ je vraag inbrengen in de personeels-

vergadering. Die is daarvoor.
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Hoofdstuk 2 geluid

Waarom een hooÍdstuk over geluid?
Je vraagt je misschien af wat lawaai en geluid met arbeidsomstandigheden te
maken hebben. Er zijn van die momenten dat je voor je plezier in hee! lawaaiige
omgevingen bent. De disco is daar wel hèt voorbeeld van. Soms staat de mu-

ziek zo hard dat je elkaar niet eens kunt verstaan. Een gesprek voeren is dan
onmogelijk. Begrijpen doe je elkaar vaak wel. Met een beweging met je hand
vraag je oÍ je vriend oÍ vriendin nog iets wil drinken en als je wilt dansen dan pak
je gewoon iemand vast.
Als je wekt in de hout- en meubelindustrie is het vaak op je werk ook heel la-

waaiig. Een groot verschil met de disco, is dat je wel vijÍ dagen per week en acht
uur per dag op je werk bent. Er is gebleken dat als je zo lang in lawaaiige omge-
vingen bent je op de duur gehoorschade kunt krijgen, ofwel lawaaidoof wordt.
Bovendien is het heel vervelend, je kunt er nerveus van worden. En het is heel

lastig als je steeds heel hard moet schreeuwen om iemand iets duidelijk te ma-
ken. Dat kost veel meer inspanning dan in de disco. Bovendien kunnen de ge-

volgen als die ander het niet begrijpt veel ernstiger zijn dan in de disco.
Dit hoofdstuk gaat dus over lawaai en alles wat daar mee te maken heeft. ln de
oriëntatie-opdracht zullen we eerst eens ingaan op wat lawaai nu eigenlijk is en
wat je er van weet.

{* d" 9J-lds6'*,*"'
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Geluid wat weet ie ervan?
Er bestaat een maat voor de geluidssterkte, net zoals er een maat voor gewicht

bestaat; de kilo, en een maat voor lengte: de meter. De maat voor geluid is: de
decibel aÍgekort tot dB(A).
De gehoordrempel, dat wil zeggen de grens waarbij je iets begint te horen ligt
op 0 decibe!. Dat is zo voor de meeste gezonde mensen, dus mensen zonder
gehoorschade. Geluiden van minder dan 0 decibel hoor je niet.
De pijngrens, dat is het maximale wat wij kunnen verdragen, ligt op 140 decibel.
Alle geluiden die wij horen liggen dus tussen de 0 en 140 dB(A).
Heb je er wel eens bij stil gestaan hoeveel geluid er is in je omgeving en hoe-
veel lawaai apparaten waarmee je werkt kunnen maken?

Je weet nu wel hoeveel decibel je in verschillende situaties te venrerken krijgt,
maar eigentijk weet je nog niks. Je weet namelijk niet wanneer geluid schadelijk
is. En je weet nog niet welke maatregelen er getrotfen kunnen worden om scha-
de zoveel mogelijk te voorkomen of te beperken.

ACTIVITEIT 1 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Hieronder staat een lijst van ver-
schillende ruimtes en apparaten
etc.
Schat van elk hun geluidsniveau in
decibels.

. kanaries

. houten garagedeur open en
dicht

o schriiÍmachine
o Boeing 747 die start
o timmerwerkplaats
. lintzaag
o schaalmachine
o boormachine
o scheeepstimmenrerí
o werkplaats
. Íabriek
. man en vÍouw die giechelen
o klas verlaat lokaal

Vergelijk je antwoorden met klas-
genoten en de antwoorden van de
docent.

10

15

cassettebandje

school
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Leerdoelen hooÍdstuk 2

Na afloop van dit hoofdstuk kun je;
. de eenheid voor de maat van geluid noemen
. voorbeelden geven van de mogelijke geluidsniveau's in bepaalde situaties
. de grens aangeven tussen schadelijke en onschadelijke geluidsniveau's
o uitleggen waarom je dB(A)'s niet bij elkaar op kunt tellen
o maàtt€gelen noemen die genomen kunnen worden om schadelijke geluids-

niveau's terug te dringen
. van elke groep maatregelen een voorbeeld geven
o uitleggen welke soort maatregelen het best is
o soorten gehoorbeschermers noemen
. het aantal decibels noemen waarmee vercchillende soorten gehoorbescher-

mers het lawaainiveau verminderen
. aandachtspunten noemen die bij het dragen van gehoorbeschermers van be-

lang zijn
. uitleggen wanneer en waarom jij gehoorbeschermers draagt
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2.1 Over decibels en gehoorschade
Te veel geluid kan hinderlijk zijn, spanningen geven of blijvende gehoorschade

veroozaken. Gehoorschade is onherstelbaar; een gehoorapparaat helpt niet.

Bovendien raakt vaak juist dat deel van het gehoor beschadigd dat voor de

hoorbaarheid van menselijke spraak zorgt. Het wordt dan haast onmogelijk om

andere mensen te verstaan. lemand met deze vorm van gehoorschade kan in
gezelschap niet goed meer meekomen.

Geluid tussen de 35 en 65 dB(A) is vaak al hinderlijk en kan leiden tot zoge-
naamde Íunctionele storingen. Dat zijn storingen in iemands manier van denken
en handeten. Mensen verstaan elkaar verkeerd, en doen dan ook de verkeerde
dingen. Je cheÍ zegt je drie stukken hout door de vlakbank te halen en jij ver-
staat tien.

In elke situatie waar het geluidsniveau boven de 80 dB(A) ligt, kunnen mensen
gehoorschade oplopen. ls het geluidsniveau vlak boven de 80 dB(A), dan maakt

die gehoorschade zich langzaam en sluipend kenbaar; jaren kunnen voorbij
gaan voordat iemand lawaaidoof blijkt te zijn.

Zo dooÍ als een kwartel

I kzegnog, buurman, ikzeg,Arthur, ik
I vrnd het maar niks dat Rocco ook de

I meraar rn wr. Je woror er ïocn zo
I dooí van als een kwartel. Weet u wat

ie zegt, buurman? Hij zegt: 'Wat zeg je?" Nou
vraag ik u, buurman, dastoch niet normaal, dat
je zo doof wordt van je werk?

Tjo, nu u het
zegt, me-
vrouw Nieuw,
ik hoor u de
lootstetyd vry'
hord proten.
lk zeg nogte-
gen myn
vrouw,..

Da's nou precies wat ik bedoel, buurman. lk
moet steeds harder praten tegen Arthur. Wat
denkt u, zou dat niet slecht zijn voor mijn stem?
Straks zit ik met een dove man en kan ik zelf
niet meer praten. lk heb 't er niet op hoor: op
die metaal.

En Rocco, mevrouw Nleuw, die wil...
Ach buurman, u weet hoe dat gaat met zo'n
jongen. Hij wil per se de metaal in, net als z'n
vader. Nou, hou 'm dan maar eens tegen. Vori-
ge week is-ie naar een open dag geweeÍ op
het werk van m'n man. Komt-ie wildenthou-
siast van thuis. Maak je maar geen zorgen,
mam, zegt-ie, ik word daar niet dooí.

Wat zegt u, mevrouw Nieuw?
Dat-ie niet doof wordt, die jongen, zegt-ie. Kijk
buurman, hij doet nu de opleiding voor draaier.
Goeie leerling hoor: al zeg ik 't zelí. Allemaal
achten. Als-ie klaar is, kan-ie zo beginnen. ln dc
metaal zitten ze te springen om goeie vaklui
die plezier hebben in hun werk en aí en toe
wat bij willen leren. En Rocco zegt dat 't alle-
maal veel beter is geregeld dan vroeger. Hij
heeft 't zelf gezien toen-ie laatst een rondlei-
ding kreeg. Geluiddichte kappen, goeie con-
troles. ls het echt waar Rocco, vraag ik nog. Echt
waar, mam, zegt-ie, tegen mijzulje nooit hoe-
ven schreeuwen. De schat. Maar als ik hem
vraag oí-ie effe helpt met aíwassen, hoort-ie
niks. Terwijl hij nog geen uur in de metaal heeft
gewerl«...1
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Bij hoge geluidsniveaus kan in zeer korte tijd al gehoorschade ontstaan. ln de

tabel hieronder kun je zien hoe lang onze oren de verschillende niveaus kunnen
verdragen zonder dat er schade ontstaat.

Geluidsniveau
in db(A)

Maximaal verbliiÍ
perwerkdag

80 8 uren

83 4 uren

86 2 uren

89 1 uur
92 30 minuten

95 15 minuten

Deze tabel geldt niet bij gebruik van gehooöeschermers. Dan gelden andere tij-
den voor maximaal veólijf. Daarover straks meer.
Er zijn we! verschillen tussen mensen. Niet iedereen krijgt gehoorschade bij ge-
luidsniveaus vlak boven de 80 dB(A). Net zoals niet iedereen puistjes krijgt van
patat eten. Er is een groot verschil; uitproberen oÍ je bij die groep hoort die geen
last heett kan niet. Als je het antwoord weet, kan het te laat zijn.

Geluidsniveaus boven de 90 dB(A) leveren bijna iedereen schade op.

Er zijn dus twee factoren die van invloed zijn op het ontstaan van lawaai-
dooÍheid;
1. het aantal decibels
2. de tijd dat je daaraan blootgesteld bent

Het is ook mogelijk om lawaaidooÍ te worden van een walkman, als íe maar hard
genoeg staat en je hem vaak draagt.

ACTIVITEIT 2 TtJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Wat valt ie op in de bovenstaande
tabel?

5
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2.2 Decibels meten en tellen.
ln de oriëntatie opdracht heb je gezien dat het geluidsniveau in een Íabriekshal
ongeveer 80 dB(A) is en in een werkplaats ongeveer 70 dB(A).
Dat zijn gemiddelden over de hele ruimte. Vlak bij sommige machines is meest-

al het hoogste geluidsniveau. Als je daarmee werkt heb je er dus de meeste last
van. Maar ook in de buurt van machines kan het nog Ílink lawaaiig zijn .

Situatie
Harm werkt in een timmerwerkplaats. De timmerlui werken niet de hele dag met
dezelÍde machine, maar maken hun eigen werkstukken waarbij ze alle appara-
ten gebruiken.
Zo heeft Harm vandaag met de cirkelzaag, de vandiktebank, en de frees ge-
werkt. Bovendien heeft hij zijn werkstuk gemonteerd en tot slot de boel helpen
schoonmaken.
Hieronder zie je zijn werlaaamheden in schema met de tijdsduur, dus hoe lang
hij de verschillende werkzaamheden heeft gedaan en het geluidsniveau in

dB(A).

Werkzaamheden
van Harm

Geluid in dB(A) Werkduur

aitkelzaad 95 2uur
vandiktebank 90 2

Írees 92 1

montaoe 80 2

schoonmaken 75 1

Vraag ; "Hoeveel uur van de dag heett Harm boven de geluidsgrens van 80
dB(A) gewerkt ?" Het antwoord lijkt makkelijk, namelijk 5, maar het is moeilijker.
Decibels mag je niet zomaar optellen. Dit moet gebeuren met een ingewikkelde
wiskundige berekening. Het goede antwoord moet zijn :8 dus de hele dag . Zou
je namelijk alle werkzaamheden van Harm met die Íormule bewerken dan kom
je op een totale dosis van maar lieÍst 91 decibels over de gehele dag.

Zo zieje, dat iemand die niet ze!Í met een machine werkt maar bijvoorbeeld wel
de hele dag in de buurt is, ongemerkt ook een hoge dosis decibels te venrerken
kan krijgen.
Hoe hoog het geluidsniveau ergens is, kan gemeten worden. Een bedrijÍ hoeft
dat niet zelÍ te doen maar kan daar deskundigen voor inschakelen, bijvoorbeeld
een bedrijfsgezondheidsdienst (BGD) het GAK, de Arbeidsinspectie oÍ het Ne-

derlands !nstituut voor Abeidsomstandigheden NlA.
Pas als je weet met hoeveel lawaaije te maken hebt, weet je wat je eraan moet
doen.
Een testje wat je zelÍ kunt doen, is gewoon praten. Als je hard moet praten om
elkaar te kunnen verstaan dan is het geluidsniveau vast en zeker boven de 80
decibel.
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Harm zou in deze situatie 5 uur per dag gehooÖeschermers moeten dragen.

Om dit te bepalen wordt er wel gekeken naar de verschillende activiteiten. De

berekening van de totale dagdosis is vooral voor de wekgever. De dagdosis be-

paalt welke maatregelen er genomen moeten worden. Daarover meer in de vol-
gende paragraaÍ.

2.3 Decibels, de wet en maatregelen.
Sinds 1987 gelden volgens het Veiligheidsbesluit Fabrieken en Werkplaatsen de
volgende wettelijke normen :

. Geluid tijdens het werk gemiddeld boven de 80 dB(A)?
Dat getdt als een schadelijk niveau, en de werkgever moet dan ook gehoorbe-
schermers leveren.

. Geluid bij een 8-urige werkdag gemiddeld boven de 85 dB(A)?
Dan moet de werkgever proberen dat lawaai via technische en/oÍ organisato-
rische maatregelen te verminderen.

. Geluid tijdens het werk boven de 90 dB(A)?
Dan is iedereen die daar wekt, verplicht altijd gehoorbeschermers te dragen.

Tenminste zolang het lawaai niet aangepakt wordt !

Je ziet het, Harm met zijn 91 dB(A) zou de hele dag gehoorbeschermers moe-
ten dragen, dus ook als hij bezig is met schoonmaken.
Gehooöescherming is een maatregel die genomen kan worden om gehoor-
schade te voorkomen. Eigenlijk is het de minst goede maatregel, er verandert
namelijk niet echt iets aan de hoeveelheid lawaai.
Alle denkbare maatregelen kan je indelen in drie groepen;
1; Bestrijden aan de bron
2; AÍschermen van de bron
3; Bescherming van de mens
De gehoorbeschermers horen in groep drie thuis. Hier volgen ook een aantal
voorbeelden uit de andere groepen.

1: Bestrijden aan de bron.
De belangrijkste bron van lawaai is de machine zelÍ. Als je daar maatregelen
neemt is dat het best. Machines maken lawaai, maar bij de aanschaÍ van machi-
nes kan gelet worden op hoeveel lawaai ze maken. Er zijn geluidsarme machi-
nes te koop. Deze maatregel kan natuurlijk alleen als een bedrijÍ nieuwe machi-
nes aan moet schaÍfen.
Maar ook bij bestaande machines valt heel wat te doen. Bij vee! machines is het
mogelijk om ze te omkasten. Dat is het maken van een geluidsisolerende laag
om de machine heen.
Vee! machines maken lawaai omdat ze nogal trillen. Het trillingsvrij opstellen
kan het geluidsniveau Ílink verlagen.
Bij sommige apparaten scheelt het ook met wat voor soort gereedschap je erop
werkt. Er is bijvoorbeeld geluidsarm Íreesgereedschap te koop.
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2: AÍschermen van de bron.
Als er sprake is van een aantal machines die hee! vee! lawaai maken en een

aantal die minder lawaai maken, dan is het mogelijk om de lawaai makende ma-

chines bij elkaar te zetten. Er ontstaan dan twee ruimtes die elk hun eigen ge-

luidsniveau hebben, één bijvoorbeeld met gemiddeld 93 decibel en de ander
met maar 72 decibel.
Dat betekent dat dan alleen in die ruimte met 93 decibel maatregelen genomen

moeten worden.
Een andere mogelijkheid is het wisselen van taken. Als je in de timmenrek-
ptaats van Harm de hele dag aan de cirkelzaag staat, dan heb je de hele dag 95

decibel te verwerken. Wissel je van taken dan wordt dat minder. ln het voor-
beeld van Harm waar ze inderdaad taken wisselden , werd het geluid alleen nog
niet voldoende minder.

3: Bescherming van de mens.
ln dit geval van geluidsbescherming zijn dat de gehooÖeschermers. Daarover
straks meer.

ACTIVITEITS TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Doe een klein ondezoekje naar de
geluidsbeperkende maatregelen
bii iou op ie werk.
Je kunt dit op de volgende manie-
ren aanpakken:
o maak een aantalinterviewvra-

gen overgeluid en geluidbeper-
kende maatregelen en steldie
aan iemand die allang in dienst
is.

o stel vragen aan je baas over de
plannen die er zijn voor de toe-
komst.

Maak er een verslag van.

60 interviewvragen werk
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2.4 Gehoorbescherming.
Als het echt niet anders kan, dus als het lawaai niet op een andere manier be-
streden kan worden, of als het nog niet zo ver is, dan moet je gehoorbe-
schermers dragen.
Er ztln veel verschillende soorten gehoorbeschermers. leder soort werk stelt zijn
eigen eisen. De gehoorbeschermer die dus heel geschikt is voor het ene wek
kan totaal ongeschikt zijn voor het andere werk. Hier zie je een aantal voorbeel-
den van verschillende types.

OTOPLASTIEKEN;zijn 9e-
maakt van kunsthars en wor-
den bij iedere persoon speci-
aal aangemeten. Ze maken
dan een wasafdruk van je
gehoorgang. Otoplastieken
zitten lekker en je kunt ze
lang gebruiken. Het geluids-
niveau wordt met 15-20
dB(A) verminderd.

SCHUIMPLASTIC; is de
grondstoÍ van de proppen die
je zell om moet vormen tot
gehoorbeschermers. Tussen
duim en wijsvinger maak je
een rolletje dat in de gehoor-
gang wordt ingebracht.
Na gebruik kunnen ze wor-
den schoongemaakt om ver-
volgens opnieuw te gebrui-
ken. Ze verminderen het ge-
luidsniveau met 10-15 dB(A).

OORDOPJESTijn gemaakt
van siliconenrubber oÍ zacht
plastic. ln vorm kunnen ze
sterk verschillen; kegeltjes,
staaÍjes, of met lucht gevulde
kussentjes.
Ze zijn hygiënisch en sterk
en kunnen daarom vaak wor-
den gebruikt. Als iemand on-
regelmatige gehoorgangen
heett kan het problemen
opleveren. Ze verminderen
het geluidsniveau met 10-15
dB(A).

OTOPI.ÀSTI8K

SCETIIUPLÀSTTC

OORI'OPJE
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OORKAP OORKAPPEN;bestaan uit
twee hardplastic schelpen,
aan de binnenzijde bekleed
met geluidsabsoröerend (op
nemend) materiaal. En ze
zijn voozien van zachte
kunststof aÍdichtingsringen.
De schelpen zijn in hoogte
verstelbaar aan een verende
hooÍdbeugel. Er zijn ook spe-
ciale uitvoeringen die op
veiligheidshelmen gemon-
teerd kunnen worden. En
uiWoeringen die voozien zijn
van luidsprekertjes voor mu-
ziek en microÍoontjes om te
kunnen spreken. Van alle
gehoorbescherm i n gsmiddel
en bieden ze de beste be-
scherming. Ze verminderen
het geluidsniveau met 20-25
dB(A).

De juiste keuze maken is niet makkelijk en zal moeten gebeuren samen met ie-
mand die er meer van af weet.
Bij het dragen van gehoorbeschermers zijn de volgende punten van belang.
. de gehoorbeschermers moeten een goede pasvorm hebben
. in de ruimte waar werknemers gehoorbeschermers moeten dragen moet iede-

reen gehoorbeschermers dragen, ook mensen die er toevallig even zijn. Ook
zij lopen kans op gehoorschade.

. als de werkgever gehoorbeschermers verstrekt dan is de werknemer, jij dus,
verplicht deze te dragen als het geluidsniveau boven de g0 decibel is.

. een gehoorbeschermer helpt alleen als hij continu gedragen wordt en niet
steeds op en aÍgezet wordt.

o je moet een gehoorbeschermer goed onderhouden en op de juiste manier be-
waren. Ze moeten aÍ en toe schoon gemaakt worden . En ze moeten bewaard
worden buiten de stofÍige ruimte.

Als het goed is zal je leermeester of cheÍ je precies vertellen hoe je de gehoor-
beschermers moet gebruiken. Hoe je ze bijvoorbeeld moet inbrengen als het
gaat om inwendige gehoorbeschermers. Hoe je kunt controleren oÍ ze niet lek-
ken. En hoe je ze moet onderhouden en bewaren.
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ACTIVITEIT4 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Bijhet Ministerie van Sociale Za-
ken en Werkgelegenheid is een
boekje uitgegeven overte veella-
waaiop het werk.
Je kunt dit krijgen in de postbus 51

starÉaard op het postkantoor oí in
de bibliotheek.

Als je belangstelling voor dit onder-
werp hebt, haaldan dit boekje en
lees het ooed door.

í5

Eindopdracht

Bekijk met de klas de videoband "De harde Íeiten over geluid.'

Praat na aÍloop met de klas over het belang van maatregelen ter vermindering
van het geluid en het dragen van gehoorbescherming. Wie denkt daar nu an-
ders over dan een tijdje geleden en waarom?

Ste! dat het 1 januari is en je moet weer allerlei goede voomemens bedenken
waar je dit jaar nu eens echt aan gaat werken. Zijn er dan ook voornemens bij
op 'geluidsgebied'?
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HooÍdstuk 3
"Kun ie hout eten?"
Over stof en schadelijke stoffen

Wat heb jij er mee te maken ?
Schadelijke stbfÍen, " Heb ik daar mee te maken?" denk je misschien. Als je

denkt aan schadelijke stoffen zie je vaak een laboratorium met allemaal kolven,
potten en borrelende blauw en groen dampende opstellingen.
Maar ook in de hout en meubelindustrie werk je met schadelijke stoffen, je ziet
ze alleen vaak niet. Ze zitten verstopt in allerlei produkten waar je mee werkt.

Lijm, verÍ en houtconserveringsmiddelen zijn zulke produkten. Maar ook sommi-
ge houtsoorten bevatten van nature schadelijke stofÍen. De belangrijkste
schadelijke stof waar je aan blootgesteld wordt is het doodgewone houtstof dat
vrijkomt bij het zagen, schuren, lrezen enzovoort.
ln dit hoofdstuk gaan we dan ook in op wat schadelijke stoffen eigenlijk zijn en

wat er tegen gedaan kan worden.

hJsrtfEcn'f*l' 
andeg-
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Sta iij daar wel eens bij stil ?
Ma7k en Jochem kleden zich na het werk om. Jochem snuit zijn neus . 'Heb jij
dat nu ook?', vraagt hij aan Mark." Wat?" zegt Mark.

"Nou zo'n neus vol zwarte troep.'

"Ja joh dat is gewoon een beetje vuil.'

'Noem jij dat gewoon, ik vraag me wel eens aÍ wat ik allemaal binnenkrijg als er
iedere dag dit al in mijn neus zit."

'Jochem stel je niet aan. Als het gevaarlijk was dan deden ze er wel wat aan. ln
de mijnen werken, dàt was pas gevaarlijk."

'Ja maar ze lieten die mensen er wel gewoon werken, zonder iets te zeggen.
Wij horen ook nooit iets en volgens mij is er een heleboel niet pluis hier. Soms
stinkt het als je ergens mee bezig bent."

"Nou zie je we!, als het stinkt is er niets aan de hand, iets wat je niet ruikt is pas
gevaarlijk, denk maar aan koolmonoxide.'

'Jij bent ook een beetje simpel zeg, hoe weet je nu oÍ er niet iets is wat gevaar-
lijk is als je gevaarlijke stoffen volgens jou niet ruikt?'

'Ja dat weet ik ook niet, misschien weet de cheÍ dat?'

'Goed idee, dan ga ik eens naar hem toe."
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ACTIVITEIT TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

1.Wat zou die 'zwarte tÍoeP' in
Jochems neus z'tin?

2.Wat vind jijvan de uitsPraak van
Mark dat het bedrijÍ er wat aan
zou doen als het gevaarlijk was ?

3.Stink iets wat schadeliik is oÍ
stinkt het niet ?

4.Hoe kun je weten oÍ iets
schadelijk is ?

S.Denk je dat de cheÍ het weet ?
6.Heb ie zelÍ wel eens nagedacht

over stoÍÍen die schadeliik zijn bij
jou in het bedrijÍ ?

7.Hoe weet jijwat schadelijk is ?
8.Ben je voorgelicht over risico's,

en weet je hoe je met bepaalde
stotÍen om rnoet gaan?

9.Over wat voor vragen over
schadelijke stoÍÍen zou jij nog
graag antwoord willen hebben?

Bespreek deze vragen met elkaar.

15

15 school
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Leerdoelen hoofdstuk 3
Stof en schadeliike stoffen

Na afloop van dit hooÍdstuk kun je;
o uitleggen wat stoÍ is
. het verschil aangeven tussen hinderlijk stoÍ en schadelijk stoÍ
o maatregelen kunt noemen om stoÍoverlast te vookomen
o de mogelijke gevolgen noemen van het te lang blootstaan aan schadelijke

stotfen
o uitleggen wat er bedoeld wordt met de MAOwaarde van een stoÍ
. de betekenis van de tekens op de etikettering uitleggen
. aandachtspunten verklaren die bij het werken met schadelijke stoffen van be-

lang zijn
. maatregelen om de gevolgen van schadelijke stoffen te beperken in volgorde

van voorkeur zetten
o uitleggen wat voor persoonlijke beschermingsmaatregelen je kiest voor het

weken met stoÍ en schadelijke stoffen
o uitleggen hoe jijte werk gaàt ats je met een stoÍ moet werken waarvan je niet

weet oÍ het een schadelijke stoÍ is oÍ niet
o etiketten lezen en beoordelen
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3.1 Houtstof
Hierna staat een artikel uit het FNV blad. Het artikel is geschreven naar aanlei-
ding van een onderzoek dat de Chemiewinkel (een aÍdeling van de Universiteit)
heeft gedaan naar houtstof en de gevolgen van houtstoÍ voor de mensen die er-
mee werken.
Lees het artikel goed door.

nwMAaAnM 280no8nl9t9

HorÍsloÍbed
voorde

Veel werknemers in de houtuenrerkende induskie worden dogeliiks blootgesleld oon te

hoge concenkolies houtsloí. Hoewel tolvoorenkele ioren gedochtwerd dot houtsloígeen

kwood kon blljkthetloch minderonschuldig te í1n. Biiveelen longdurige bloolslelling oon

te hoge concenlroties houtsb{looplde gezondheid von dewerknemen gevoor. De

nodeligeeÍÍecten lopen uileenvon inilolie, ollergische reocliesen vergiÍligingen lolkonker.

Dilsloolineen ropportdoldeChemiewinkelvondeUniversileilvonAmsterdomopslelde

in opdrochlvon de Bouw- en Houlbond FNV.

Itffi,.
.-í, : ri 'tlh

i\
Dc lcsultatcn lan drt ondcrzoel ziin vcr-

Sitmóirch houtb6É*i{ undl Ëhining rc. hcl
h@r Coqt!. Doodd lm rhodclqlc aloÍcn
vqkmcn.

geadcmd wordcn en lomt dln in dc adcmha-
lingsoÍganÉn tcrccht. Contlcl mct houtslof
lan ook via dc huid cn hct bindvlics vsn hct
oog plaatsvindcn. ma!Í ml dircct ingerlikt
§oÍden.

l(onlcr
Dc laatstc jarcn is duidelijk gemrdcn dat
hourstof kanlcÍvctwcktcnd kan ziin. Dc
ecrtc berichtcn ovcr ccn vcrband mcl kan-
Lcren dc houtvcrrerkcnde industrie datcrcn
uit dc zestigcr jaren. Uil ondcrrock i3 Scbl€-
kcn dat houtíof indcrdaad cen verhoogdc
Lrns op ncusk.nkcr 3ccft. marr hcl is nicl
duidelijk hoc dit prccies in ziin rcrt 3aat.
Hcl zou kunncn d.t dc vontritrg vrn hcl 3c'

,crÉ in d. brdchure 'Hou 'r stof uie'. Dc
vatgiocpsraad mcubcl cn hout hceft her rap-
poí op 25 ottobcr bcsproken nlet de ondcr.
zoclers. /
.,'Er;ijn glítcl tichamclijlc klachrcn dic in
rrràdndÍunncn sraan mct dc blooBrclling
ran hourstof. Vcel daarvan zijn nict zo crn-
sri3. maar wcl hccl vcrvelcnd zoals hoeltcn
en niczen. AndcÍc aandocningcn ziin vccl
ernstigcr zoals allcÍgisch€ Ícacriet cn rstma.
Er zijn ook stccds nccr ranyijzingcn dat
hoursrof ccn bcpaaldc yoÍm yan ncus\inkcÍ
krn vcroozalen.

HoutstoÍ kan op vcrschillendc manicrtn in
conracl komeo mct hel lich.rm. Hct lrn in-

I

)

zwcl mogelijk woÍdr gcmaakr doordat hout.
stof ia dc ncus hct slilmlranspon vcnraagt.

Kankervcrwckkende bcstaoddclen van
hci hout Lunnan daardoor vcel langcr in dc
ncus blijvcn zinen. Ecn andcrc mogclijkhcid
is, dat lankcÍ vooraf wordt gcgaan door ccn
chronischc irritatic van hct ncu$lijmvlics.
KenkcÍvcNclkcndc atoffcn uil hcr hout
zoudcn dan gcmakkclijkcr door hct gcirri.
t.€Ídc cn bcschadigdc slijmvlics lunncn
dringen. Door veÍschillendc ondczockcn
ziln vcrschillcndc bcshnddclen van hout gc-
nocmd dic hnkcNcruckkcnd kunncn ziin.
Hierondcr is bijvoorbccld rccÍ, dal gevormd
woÍdt bij vcÍhirting van hct hour. Verhining
l.n ondcr andcrc plaatsvindcn bij mrhinalc
houtbcwcrking. Maar zekcrhcid over wclke
stoÍ nu prccics de neuskanker veÍoorzaakt
bii houtbewerkcrs is er nog nict. In andcrc
gcvellcn Lrijgen houtbcwcrkcrs lasl van ccn
ontíckint vln de huid dic op dcn duur lan
ovcÍgarn in cczcam. Hocwal onderzoekcrs
cr aenvankclijk van uirgingcn dar allccn lro-
pisch hout ncuskanker kan ycroozakcn
blijkt dit nict juisr tc zijn. Allc hoursoonen
kunncn op hngc tcrmijn lciden tot ncus.
lmkcr.

Iocacroegdc íoÍíen
HËt is ovcrigcns nic! all€cn hct purc houtstof
dat problcmen oplevcrt. Vccl hour is gc.
rcíd. gclakt of bch.ndcld mcr verduurza.
minpmiödclcn oÍ er is lijm in verucrkt. Dc-
zc chcmische vcrbindingen zitrcn daaÍdoot
gchccht aan hct houtstoí cn wordcn bii vcr-
§ríling mk ingcadcmd. Bii blootstcfling
kunncn dczc chcmischc stoÍfcn ook klachtcn
oplercrcn. Ecn voorbecld van ccn houtvcÍ-
duuazrminBsmiddcl is crcosootolic. ccn rcÈr-
olicprodukt dcl bii blootíclling inwcÍlt op
hct zcnuwstclscl en huidkanhcr kan vcroor-
telcn.

logcre mot.woordc
Sinds cnigc tijd is vmÍ houtsaof ccn spccitlc
mac-waarde van kracht namclij\ 5 mg pcr
\ubiÈIc mctcÍ. Er wordt echtcr gcwcÍkt aun
ccn vccl lagerc norm. Voorgestcld soÍdt dc
mac.waardc te verlatcn lot 0,2 mg.

Om dc blootíelling ran houtstof lc vcr.
mindcrcn zijn ecn gocdc .fzuiginstallatic of
hct drrgcn van stofmaskcrs nodig. Hct ran.
p.Ikcn van hct itof ro dicht mogclijk bij dc
bron verdicnt cchtcr dc vmrkcur.

JACINTIIA RENSEN
FOTO SJAAK RAMAKERS
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ACTIVITEIT 2 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

l.Wat kunnen de gevolgen zijn
van het blootgesteld staan aan
te hoge @ncentraties,
hoeveelheden, houtstoÍ?

2.Op welke drie manieren kan
houtstoÍ in contact komen met ie
Iichaam?

3.Van welke houtsoorlen kan je
neuskanker krijgen?

5

HoutstoÍ kan schadelijk zijn voor je gezondheid als je er gedurende een lange
tijd aan wordt blootgesteld. Op een wekplek in de hout of meubileringsindustrie
wordt je dat. Je bent daar vier of vijÍ dagen per week en dat gedurende al de ja-

ren dat je werkt.
Ook als het om stoÍ gaat is bestrijden aan de bron de beste oplossing. Zie hier'
voor ook het hoofdstuk over geluid.
Een aÍzuiginstallatie is wettelijk voorgeschreven. Het blijkt dat deze niet altijd
goed werkt. Er wordt dan wel stof afgezogen maar lang niet voldoende.
Het gevolg is dat er te veel stof in de lucht achterblijft en dat wordt dan toch door
de mensen ingeademd.

3.2 Wat is nu eigenlijk te veel;
iets over MAC waarden.

ln het vorige stukje is gesproken over te veel stoÍ in de lucht. Wat is nu te veel?
Veel oÍ weinig zijn begrippen die niets zeggen. ledereen kan er anders over
denken, voor de één is vier boterhammen veel en voor de ander is zeven veel.
Het is maar hoe je het bekijkt.

Om te bepalen hoe schadelijk stoffen zijn, doet men dierproeven. Dan wordt
ondezocht wat er met de dieren gebeurt als men ze bepaalde hoeveelheden
van een stoÍ toedient. Gaan ze dood, krijgen ze ÍaÍe gezwellen, huiduitslag of
blijven ze vrolijk doorhuppelen.
Hoe meer beesten er doodgaan hoe gevaarlijker de stoÍ. Men gaat er dan vanuit
dat die stoÍ voor de mens ook gevaarlijk is. Hoe gevaarlijker de stoÍ hoe minder
je er mee in aanraking moet komen, dat is duidelijk. Daarom heeft men een
maat opgesteld: de MAC-waarde.
MAC staat voor Maximaal Aanvaarde Concentratie, otwel die concentratie,
waarmee je in aanraking mag komen zonder dat je gezondheid daarvan schade
ondervindt.
Van ongeveer 900 stoffen is de MAC- waarde vastgesteld. Dat betekent niet dat
die MAO-waarde altijd hetzelfde blijft. Soms ontdekt men nieuwe gegevens over
een stof. Die btijkt schadelijker, oÍ minder schadelijk, te zijn dan men eerst
dacht bijvoorbeeld. Dan verandert de MAO-waarde.
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Ats een stoÍ schadelijk is, of in schadelijke hoeveelheden aanwezig is, dan kan

het zijn dat je niets ruikt. Sommige stotfen geven nu eenmaal een geur aÍ en an-

dere niet. Een vieze geur kan handig zijn;je bent dan gewaarschuwd.

ln het artike! 'Houtstof bedreigend voor de gezondheid" staat onder het laatste

kopje'Lagere Mac-waarde'dat de MAO-waarde voor houtstoÍ nu 5 mg per ku-

bieke meter is. Dat betekent dat er per kubieke meter lucht maximaal 5 mg (dat

is 5 duizendste gram) houtstof voor mag komen.
ln een bedrijÍ betekent dat dus dat als je de hoeveelheid houtstol zou meten dat
het nergens meer mag zijn. Als dat wel zo is moeten er maatregelen genomen
worden. Betere afzuiging bijvoorbeeld.
Bij het plaatschuren worden nu nog wel eens hoeveelheden van 24 mglm3
gemeten, dat is 5 maal zo veel als toegestaan!

Jochem is inderdaad naar de cheÍ gegaan. Die wist er niet zovee! vanaÍ, maar
wel een beetje. Het verhaal over de MAO-waarden heeft hij van hem gehoord.

Hoe het staat met de hoeveelheid houtstoÍ in hun eigen bedrijÍ wist de chef ook
niet. Jochem blijft nieuwsgierig. ledere dag zo'n neus vo! stoÍ brengt hem op een
idee; Hoeveel stoÍ zou je nu eigenlijk binnenkrijgen ? Die mijnwekers van Mark
hadden op den duur ook allemaal stoÍlongen gekregen.

Jochem moet dus eerst weten hoeveel lucht je eigenlijk binnenkrijgt als je adem
haalt. ln een biologieboek van zijn zus ontdekt hij dat iemand die redelijk inspan-
nende arbeid verricht per minuut ongeveer 25 liter lucht in inademt.
Per dag zou hijdan 25 x 8 x 60 = 12000 liter lucht binnenkrijgen;
Op een arbeidsleven van 5 dagen per week ,40 weken per iaar en dat 25 iaar
lang is dat 60.000000 liter. Dat is 60.000m3.
Als er 3mg/m3 houtstof in de lucht aanwezig is (dat is dus onder de Mac waar-
de van nu) dan krijgt die persoon 180.000 mg houtstoÍ binnen. Dat is een stukje
hout van 180 gram. .ry,

Stel dat dezelfde persoon werkt in die omgeving waar 24 mglmS gemeten werd.
Dan krijgt hij 1440.000 mg houtstoÍ binnen. Dat is 1440 gram, bijna 1 ,5 kilol

'iÈ':r

'ÍÀri.rt,
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ACTIVITEIT3 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

't .Reken het bovenstaande
vooóeeld eens na.

2.Maak zelÍ een aantal andere
berekeningen.

5

"Kun je hout dan toch eten?" Denkt Jochem.

Deze berekening van Jochem is niet helemaal goed. Hij houdt geen rekening
met het feit dat je niet alle houtstof diep in je longen terecht komt. Er blijft ook
een deel in je neus achter. Dat heeft hij zelf gemerkt. Een ander deel hoest je
weer op.
Dat weet hij ook wel daarom heeft hij de andere gegevens een beetje krap ge-
nomen. Een arbeidsleven van 40 weken per jaar betekent 12 weken per jaar va-
kantie. Wel lekker maar niet helemaal waar. En 25 jaar werken is van je 20e jaar
tot je 45e jaar. Dat zou in werkelijkheid ook veel langer kunnen.
Hijschrok wel van zijn eigen berekening.

3.3 Persoonlijke bescherming
Het nemen van maatregelen aan de bron, zoals aÍzuigen of nathouden zodat er
geen stof kan ontstaan, is de beste manier om je tegen stoÍ te beschermen. AÍ-
schermen van de bron, zoals stof makende machines bij elkaar plaatsen, is ook
goed. Deze twee manieren zijn beter dan de persoonlijke beschermingsmidde-
len. Deze paragraaÍ gaat toch over persoonlijke beschermingsmiddelen omdat
je daar mee te maken kunt krijgen.

StoÍmaskers zijn er in verschillende soorten. Aan de buitenkant is het verschil
moeilijk te zien. Ze zijn allemaal gemaakt van een wit Íiltermateriaal, en je moet
ze op hun plek houden met elastieken.
Het is heel belangrijk dat zo'n stoÍmasker goed past en op zijn plek blijft zitten.
Als het niet goed past krijg je nog steeds vervuilde lucht binnen, en helpt het dus
niet.
Een stofmasker dragen is niet prettig. Het kan heel benauwd voelen. De lucht in
het masker wordt steeds warmer en vochtiger en het ademhalen kan steeds
moeilijker gaan.

Houtstof is schadelijk stof; Dat hebben we net gezien. Dat betekent dat je niet
zomaar alle stofmaskers op kunt zetten. Het meest lichte type, P1, houdt al-
leen groÍ stof tegen. ln de hout- en meubileringsindustrie moet je minstens een
P2 masker dragen voor schadelijk stoÍ.
Deze P2 maskers houden geen schadelijke dampen oÍ gassen tegen. Schadelij-
ke dampen oÍ gassen kunnen vrijkomen doordat hout bijvoorbeeld bewerkt is
met een conserveringsmiddel. Ook kunnen er schadelijke dampen zitten in lijm
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o "Snuitjes" of filtrerende gelaatsstukken (afbeelding I).

2

l.Filterlichaam
2.Neusklem
3.Banden

en verf, denk maar aan oplosmiddelen. Werk je daar mee, dan moet je dus een
ander adembeschermingsmidde! dragen, namelijk een masker met een Íilter
met een actieve koollaag. Deze koollaag neemt als het ware de schadelijke
damp oÍ gas op.
Totdat hij vol zit. En wanneer zit hij vol ? Dat is moeilijk te zeggen. Het valt niet
te zien. ïjdig venrisselen is dus noodzakelijk.
Stofmaskers houden geen gassen oÍ dampen tegen en dampmaskers geen
stoÍ. Werk je dus met een combinatie, dan moet je een combinatiemasker dra-
gen.

. Kwart- en halfrnaskers (afbeelding 3)

7

1.

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Halfmasker met afsluitrand
Bandenstel
Inademingsventiel (niet zichtbaar)
Uitademingsventiel
Neusbeugel (facultatief)
Filterhouder
Inlegstoffilter
Draagband
(facultatief niet zichtbaar)
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ln de hout- en meubileringsindustrie worden steeds nieuwe dingen ontdekt die
een gevaar voor de gezondheid van mensen kunnen zijn.
Vroeger dachten we van houtstoÍ, dat is een beetje lastig. Hinderlijk noemden
we dat maar verder niet.
Toen werd ontdekt dat sommige tropische hardhout-soorten (zoals meranti)
kanker konden veroorzaken. Daarna dat niet alleen tropisch hardhout maar ook
andere houtsoorten kankerverwekkend kunnen zijn.
Dat is net zo als met de opmerking in het gesprek van Mark en Jochem. Vroe-
ger wist niemand dat weken in de kolenmijnen gevaarlijk was. Nu wel.
En als je weet of denkt dat iets gevaarlijk is, dan is het verstandig om je daar te-
gen te beschermen. Rondlopen als een maanmannetje in allerlei pakken en met
hetmen en kappen op zou niet noodzakelijk moeten zijn. Dan wordt werken een
straf. Daarom is het bestrijden aan de bron zo belangrijk. En dat kan heel goed.
Denk aan de schuurmachines met geïntegreerde stoÍaÍzuiging of aan schuurta-
Íels met stofafzuiging.

ACTIVITEIT4 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Gebruik je stoÍmaskers als je aan
het werk bent. Waarom wel oÍ niet?

Bespreek het antwoord met elkaar.

15 school

3.4 Tekens en symbolen
Aan heel veel produkten kun je niet zien ot ze schadelijk zijn. Ooit een kruis oÍ
een doodshooÍd op en bundel hout zien staan? Nee.
Die tekens kan je wel op andere produkten tegenkomen; potten lijm, blikken
verf, Ílessen oplosmiddel bijvoorbeeld. Maar wat betekenen ze eigenlijk?

Als er een doodskop op een verpakking staat, dan betekent dat
de inhoud van de verpakkingzeer giftig oÍ gittig is. Dat wil zeg-
gen dat er bij inademingoÍ door opname via de mond oÍ huid
ernstig gevaar is. Het kan zelfs de dood veroozaken.

Het plaatje laat al een beetje zien wat er kan gebeuren. Als je
deze stoffen over jezelÍ heen krijgt tasten ze de huid aan. Ook
andere materialen kunnen door deze stoÍ aangetast worden.

38



Als je veel met deze stoÍÍen te maken hebt, kun je er langzaam
maar zeker last van krijgen. Ze kunnen je lichaam beschadigen
oÍ je huid irriteren.

Er zijn ontvlambare stoffen, licht ontvlambare stofÍen en zeer
licht ontvlambare stotfen. De indeling hangt samen met de
temperatuur waarbijze spontaan in brand kunnen vliegen.
Hoe lager die temperatuur, het vlampunt noemen we dat, hoe
gevaarlijker de stof.
Een stof met een vlampunt beneden de 0 C is zeer licht ont-
vlambaar, en dus heel gevaarlijk.

Wat moet je nu doen als je met gevaarlijke stotfen werkt ?

. BekUk het etiket, wat staat daar allemaal op? Meestal staan er niet alleen de
tekens op maar ook nog een aantal adviezen van de Íabrikant.
Hij is verplicht om deze erop te zetten als er bepaalde stoÍÍen in het product
voorkomen. Soms zijn deze adviezen genummerd met R oÍ S.R zinnen zijn
waarschuwi ngszi n ne n en S zi n nen zijn veilig heidsaanbeveli ngen.
Houd je dan aan de adviezen, ze staan er niet voor niks.

c Zotg dat je werkplek schoon en netjes is.
. Laat geen blikken, flessen oÍ potten open staan
o Zotg dat je geen chemicaliën binnen krijgt doordat je in dezelÍde ruimte een

boterham eet of een shagje rookt. Voordat je gaat eten, drinken oÍ roken
steeds handen wassen of reinigen met speciale middelen.

,N È€EïIE
Y Kr-:r;t+q|?'

NIEr ETEN É§ gET V/ERts
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En ook hier is het weer belangrijk om maatregelen te treffen om zo min mogelijk
in contact te komen met de schadelijke stotfen.
Daarbij moet je op de volgende punten letten.
1. ts er een ander middel dat net zo goed is maar minder schadelijk? Gebruik

dat dan. Tegenwoordig zijn er bijvoorbeeld lakken op waterbasis. Ze zijn
beter voor de gebruiker omdat ze geen oplosmiddelen bevatten, en er geen

hinderlijke of schadelijke dampen vrijkomen. Bovendien zijn ze ook minder
schadelijk voor het milieu. Je moet wel op blijven letten wat er op het etiket
staat.

2. Probeer blootstelling te voorkomen door gebruik te maken van een gesloten

systeem, een lakstraat bijvoorbeeld of door gelakte onderdelen in een aparte
ruimte uit te laten dampen. Als deze mogelijkheid er is dan moet je er wel
gebruik van maken

3. Kies de goede afzuiging. Afzuigen aan de bron is beter dan een aÍzuiging in
de hele ruimte omdat de stof zich dan alsnog door de hele ruimte verspreidt.

4. Zorg voor voldoende ventilatie. Dan daalt de concentratie van de schadelijke
stoÍ. Ventileren moet goed gebeuren. Deuren en ramen tegen elkaar open
zetten is geen ventilatie, maar doortochten.

5. En gebruik zonodig persoonlijke beschermingsmiddelen. Of dat nodig is, en
zo ja welke moet op de verpakking vermeld staan. Op een verpakking kan je

onder andere de volgende S zinnen tegen komen;
S 36 Geschikte beschermende kleding dragen
S 37 Geschikte handschoenen dragen
S 38 Bij ontoereikende ventilatie een geschikte adembescherming dragen
S 39 Een bescherming voor de ogen/voor het gezicht dragen

De eerste drie punten zijn vooral zaken voor de bedrijÍsleiding. Aan de twee
laaste kun je zelf veel doen.

Beschermende kleding:
Er zijn bepaalde situaties waarin heel speciale werkkleding vereist is, zoals voor
het werken bij hoge of extreem lage temperaturen. Voor het meeste werk in de
hout- en meubelindustrie is een goede overal voldoende. Zo'n overal moet dan
gemaakt zijn van krimpvrije stof. De mouwen en pijpen moeten glad en

nauwsluitend zijn. De rug moet voozien zijn van een elastiek om de ruimte om
het middel wegtenemen. Goed bestand tegen zuren zijn overals van polyes-

ter/polyamide.

Handschoenen:
Tegen de meeste chemische stoffen beschermen handschoenen van natuurrub'
ber, synthetische rubber en p.v.c.. De kappen van de handschoenen moeten

onder de mouwen worden gedragen om te voorkomen dat de vloeistof erin

loopt. Handschoenen kunnen irritaties van de huid geven. Dit kan vookomen
worden als er katoenen onderhandschoenen gedragen worden.
ln sommige bedrijven worden beschermende creme's gebruikt om de handen te
beschermen tegen schadelijke stoffen. Het nadeel daarvan is dat je niet kunt
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zien oÍ de bescherming wet werkt. Je kunt een deel van de huid niet goed heb-

ben ingevet. Bij handschoenen zie je tenminste ol ze kapot zijn oÍ niet. Ook loop
je bij creme's het risico dat je helemaal niet meer weet dat je eigenlijk met iets
gevaarlijks bezig bent. Een voordeel van creme's is wel dat je nauwkeuriger
kunt werken.
Als je je handen invet met doodgewone nivea voordat je aan een klus begint is
het wel makkelijker om ze na aÍloop schoon te maken. Wat dat betreft is hand-

verzorging zo gek nog niet.

Adembescherming:
Hierover is in de vorige paragraaf al gesproken. Bedenk goed waarom een
adembescherming gedragen moet worden. Moet er stoÍ, oÍ gas/damp
tegengehouden worden.

Ogen/gelaat beschermi ng :

De ogen moeten vooral beschermd worden tegen materiaal splinters, grof stoÍ
en spatten van agressieve vloeistofÍen. Agressieve stotÍen kunnen ook het ge-

laat aantasten. Brillen en gelaatsschermen bieden bescherming.
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3.5 Een voorbeeld
Lijm wordt in de hout en meubelindustrie veel gebruikt.

Op een bepaalde pot konstruktielijm, ook verkrijgbaar bij doe het zelÍ winkels, is
het volgende te lezen;

KONSTRUKTIELIJM 1OO

watervast

Toepassing; Polyurethaanlijm (1 komponent) voor waterbestendige lijmverbin-
dingen met alle houtsoorten, ook vochtige tot ca. 25o/oi ook voor het onderling
verlijmen van hout, beton en rubber.
Gebruiksaanwijzing; Lijm 1- ol 2-zijdig aanbrengen; samenvoegen en persen,

ca12 uur bij 18 C. Uitgeperste lijm direct venrijderen met verdunning K 1000
(geen terpentine). Tijdens het uitharden expandeert de lijm en werkt daardoor
vullend.
Waarschuwing; Na gebruik goed afsluiten met schroef of spijker. Houdbaar ca.
'l jaar, aangebroken flacon beperkt. Niet beneden 5 C gebruiken.

e 750 gram
voor ca 4 m2

Bovat; difinyl merhaan 4.4'diisocyanaat. Schadelijk bij inedemiírg, opnarri€ door de mmd en aanraking tnot do huid, Kan overge-

voeligheid wroozaken bij inademing oÍ conlad met de huil. Na aanraking mot do huid onmiddelijk mot watoÍ on zeep ra!8oí1.

Draag gerhikte handschoenen. Uitsluitend op goed g€vontiloeíde phaEon gebruiken. BuiEn boíoik van kinderen bowsreír. Bevat

isocyanabn. Zie de door de ÍabÍikant me<legedeelde inÍormatie.

schadelijk

E
ACTIVITEIT5 TIJD BENODTGDHEDEN PLAATS

l.Bekiik het etiket goed.
Beantwoord de volgende vragen;

2.Wat valt ie op aan dit etiket?
3.Wat weet je nu over de stoÍ

diÍenylmethaan
4.4'diisocyanaal?

4.Hoe moet je met deze lijm
werken?

5.Welke inÍormatie mis ie?

Í0
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De stoÍ die in deze, en vele andere komponentlijmen, zit is DIFENYLMETHMN-
4,4'-DI;SOCYANAAT. Een heel woord, bijna onuitspreekbaar. Deze stoÍ is op-
genomen in het Chemiekaartenboek. ln het Chemiekaartenboek staan zo'n
l OOO ondezochte chemische stoÍÍen. Er zijn nog veel meer stotÍen maar die zijn

nog lang niet allemaal onderzocht. Op elke kaart staan algemene gegevens
over de stof maar ook de directe gevaren/verschijnselen ervan
De kaart van deze stof zit in de bijlage. Als je een chemiekaart bekijkt, op school
oÍ op je werk, dan is het vooral belangrijk om te letten op de stukjes DIRECTE
GEVARENA/ERSCHIJNSELEN, PREVENTIE (voorkomen betekent dat), en
BLUSSTOFFEN/EERSTE HULP. Voordat je zo'n kaart gaat lezen is het belang-
rijk dat je je eerst aturaagt; "wat wil ik nu eigenlijk weten". Dat vergemakkelijkt
het zoeken. Laat je niet van de wijs brengen door allemaal moeilijke scheikundi'
ge termen. Het gaat om de informatie op de kaart die jou kan helpen om zo
zorgvuldig moegelijk met een producl om te gaan.

Uit de gegevens op de kaart kan je aÍleiden dat DiÍenylmethaan-4,4,Diisocya-
naat vooral schadelijk is in stofuorm, en dus minder in vloeibare vorm.
De Íirma waar deze lijm vandaan komt heeft ook inÍormatiebladen. Dit is de
tekst van het informatieblad. Ze verwijzen daar ook naar op het etiket.

ACTIVITEIT 6 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

l.Bekijk de kaart goed.
2.Wat zijn de risico's van deze

stoÍ?
3.Hoe moet je er volgens deze

kaart mee werken?
4.Ziin er dingen die je niet snapt,

vraag om uitleg
s.Wat is nu je mening over deze

stoÍ?

10

ACTIVITEITT TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

l.Bedenk wanneer je kans loopt
met D.44D in stoÍvorm in
aanraking te komen.

2.Bif een temperatuur van20
graden verdampt D. 44 D niet zo
snel. Waarom is het toch
noodzakelijk de juiste maatregel
te tretÍen?

10
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PRODI',XTTÍÀÀI,I

,§ooRr

TOEPASSIIIG

EIOEN§CEAPPBN

GEBRUIX

T,ERBRUIX

VIRPàXXIIíCEN

Phíef,fihalt KoNsÍRUKrrELrr!í 1oo

Gebruikeklare, wloeibare en wullende l-l(omP. P.u.
lijm voor watervaBÈe en tèmPeratuurgbeatendige
(-,30 c tot 1O0 c) houtverbindingen vo).genl
pÍN-norm 68602 e4 bv. raam- en deurkozijnen.
à"oierr, gevelbetimmer.Lngen, botanbouw, laddera ènu.

Voor houtkoastrukLiee/verbindingen van hard-,
zacbt- en exotische houtBoorten, aandwichpanelen
uit P.U.-Echuim of Poly6tyreengchuim met triplex
of hardkunststofplaat (Pormicà. DuroPaI, TrèBPa
e-d. ). ook toepaEbaar voor de verlijulng van hout
met beton, rubber, metsalen en div. kunBtgtoffen.

KoÀstruktielijm 1O0 is een gebruikeklare,
1-komponent polyurethaanlijm die uithardt door
reaktie met het vocht uit het hout of, andera
porèuze mateialen.
Zaer droge poreuze mater-Lalen bevatten in het
algemeen nog rroldoende vocht om de uitharding
normaal te laten verlopen. De b.outvochÈIgheid
heeft weinig invloed oP het eindresulèaaLi
men kan zowel zeer droog al,s vochtig hout
vèrlijmerr. Er is weinig druk nodig; de Btukken
klemntsn ie reede vol.doende ( ong. 1,5 kg Per cm2)-
ÍiJdene het ultharden expandeert de lijn.
Doordat het Lijmwerk onder druk Ètaat leldt dlt ÈoÈ

een voegvullend eff,ekt (gapfilllng). Hlerdoor wordt
een perfelt elultende liJnnaad verkragen2 zodat gaen
rrater Eeer kan indringen. KonatruhtieliJtt 1O0 Ie
voldoGnde elastiseh en bevat geen vulstoÍfen todat
geen oveEmatige elijtage van gereedachaPpsn 6n
oachlnee optreedt.
Ia rater-, zuur- en ba8enbèstendlg. H€eft een zeer
goede seerEbeetendigheld' 16 voortdurend bostand
t€gen e6n tètrlparatuur van -30 graden c tot + 1OO

gr:aden c. Irr originéIe gesloten verpakking mlnstena
I Jaer houdbaar. Gèbruikt€ verpakking zorgMul(tig
sluiten en bij voorkeur anel oPwerkstr. PIaBtic
handachoeaen zijn aan te bevèLen.
De lijrn rèàgeert ook met het vochL van de huid
waardoor de IiJm Ínoeilijk te voníiJderen j-4.

t(onstruhielijm 1O0 wordt aangèbrÀchÈ met borBtel,
rof of spaÈel. Eenzijdig inliJmen blJ wein!.g
poreuze en tereezijdig bij z€er Poreuze &aterialèn.
De ingeliJmde Btukken kunnen onmidldèllijk worden
.Brmengevoegd en gel iJmd. tlaclrttt jd./oPbouEt iid niet
Ianger dan een half uur.
De perstijd ia voor hout met ong. 1O-20t vocht bij
lramertemperatuur (óng, 1.8 graden c) ongeveèr een
halve.dao í12. uurl
Ul.t de naden geperste IlJm direkt vamlJderen tnt
grenck€n vardunnlng voor KootaktliJn 10Oo.
Tcrp€ntlnè komt niet in aanmerking à14 rèlnlglígE-
nlddel.

100 - 200 gtaÍf./mz.

Flacon 60 gr.
Placon 25O gr.
Pot 750 9r.
Bua 5 ltr.
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Super houtlijm Konstruktie-
extra snel: Itjm lOO:

Polyurethaan-
Iijm:
Een kookwatervaste
2-komponenten P.U.-lijm
met hoge warmte-
bestendigheid.

Eénkomponent vullende
P.U.-lijm voor warmte-
bestendige en water-
vaste verbindingen van
diverse materialen.

Konstrul<tie-
ItjmTIX:
Een snelle (* 4 uur),
blanke en pastavormige
éénkomponent P.U.-lijm
voor warmtebestendige
en kookwatervaste ver-
bindingen van de meest
uiteenlopende materia-
len.

Hout- en konstruldielrj men

Super hout-
lijm:
Zeer sterke universele
witte houtlijm voor
fineer en konstruktie-
werk.

Zeer snel afbindende
houtlijm met hoge eind-
sterkte.
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ACTIVITEITS TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Vind je deze inÍormatie voldoende?
GeeÍ ie mening

Zo'n kruis dat in dit geval schadelijk betekent noemen we ook wel een pic-

togram. Pictogrammen kom je vaak tegen, denk maar aan het station, daar
vertellen ze je waar de uitgang oÍ de bushalte is.

Op je werk kunnen ook borden hangen. Die lijken wel op vekeersborden, er zijn

namelijk blauwe borden en borden met een rode rand. Hier zie ie een aantal
voorbeelden.
Bekijk de produkten waar jij vaak mee werkt op dezelfde manier als de houtlijm.

ACTIVITEIT9 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Teken zelÍ een serie pictogram-
men/verkeersbo rden die instructie
en aanwilzingen geven hoe je met
deze houtlijm moet werken.

Doe dit in een groepje

60 karton en stiÍten school

ln de bijlage zijn nog een aantal andere chemiekaarten opgenomen. Werk een

oÍ meer van deze produkten op dezelÍde manier uit als die van de konstruktie-
lijm.
Als je van de produkten waar jij dagelijks mee werkt meer wilt weten, is het ver-

standig om bij je baas om uitleg te vragen. Hij kan ook losse chemiekaarten be-

stellen van de stoffen waar jij mee werkt. Als die er zijn. Ér zijn nog steeds veel

stoffen niet ondezocht. Daarvan weten we dus niet of ze schadelijk zijn. Het is
verstandig om altijd voozichtig te werken.
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LOODMENIE

Pb3o1

Besteladres los§o ketnen:
I{Bd. lnsl. Arb€idsomslandighedon

Fostbus 5665 1OO7 AB Amstetdam
telsíoon: O2O-54984O4

CAS-nr: [1314-41-6]
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voor uittog gcbruikiG loÍmon zie het boek "CHEMIEKAARTEN" 5è oditie, 1989, te bestellen

bii Samrom H.D. Tieenk Wllink bv
Fostbus 4, 24OO MA Alph.n aan den Riin
Teleíoon 0172o.66822

FYSISCHE EIGENSCHAPPEN BEI.ANGBUKE GEGEVENS

Onlleedl benoden hol smoltPunl, o C
Relatiov€ dichth€id (waisí - 1)

Oplosbaarhoid in wÉleí
Relatieva mol€cuulmassa

500
9,1

ni€t
685,6

HELDERROOD POEDER
ijistotóntÉeOt Uiiverhitting bown 500 oC ondervormingv.n zuurstoílzi€.ld88r). Biiv€?hitting
íàià-rorni"cni sioÍÍen (o.à. vrí) kunnon giÍtige ,oooËampon {zi. rldarr) woÍden gevormd.

neag.;d h.fiig m.t sluminium- cn zinkpoodeÍ sn divrrse Í€ductiomiddslen.

MAC-waarde (ds Pb) 0,15 mg/mt

Wlta va|t omma: Do stot ken rvordon opgonomsn in hst lichaam door in8deming an inslikkln.
öeiï ii& rerOampt bii 20'C prektisch niet; bii (verlstuivon kan achler snel esn voor de

oezondhsid schrdbliiko concentr.tio in do lucht woÍdon bercikl.
ófrctr gwolgm: D-o sroí woÍkt pÍikkcbnd op de ogsn cn do .dlmhalingsoÍgansn'
Govo[oï bll-l.ngdurlg., h.rh..ld.l1l. btoot.t lllng_: D6 stoí ken eanloiding 96von'lot
bloedveranderingeh. Nierbeschadigingen kunnon oPtrodon'

DIRECTE GEVAREN/
VERSCHIJNSELEN

PREVENTIE BLUSSTOFFEN/EERSTE HULP

Elrnd: niol bÍandbaaí, doch bovorded brand
van andea€ sloíen.

bii brand in dirscte omgaving: sllo blusstoÍí€n
toe06staan.

STFENGE HYGIËNE, VERSPREIDEN VAN
STOF VOORKOMEN

ln.d.m.n: koelpiin, ho63ten, hooÍdPiin. dui-
zeligheid, obslipatia, buikkrampsn.

pleal$liiks eÍzuiging oí.dembsscherming. Írisse lucht. rust, !n arls waercchuwon.

Huld: Íoodheid. handscho€nen. wrontÍoinigde kloding uittrakkon, huid sPoe-
Ln m€t wol wel6r oÍ eldouchsn.

Og.n: íoodhoid, piin siotbÍil. c6rst spool3n mot veol weler, dan natr ans
vcrvo€ron.

ln.llll.n: hooídpiin, misseliikheid, obslipalie,
buikkrampen.

niel etsn, cltinken oÍ roken tiidens het werk. mond laten spoolen. on onmicldolliik n88í
zi€k6nhuis vcívooÍtn.

OPRUIMING OPSLAG / AFVALCODES ETIKETTERING / NFPA

gemorste stof opschsppen, reslant zorgvuldig
vezamelen, (exlra persoonliike b€scheÍmin9:
stoímasker P2).

gescheiclen van sleÍke reductiomlddol€n.

WCA: B 2Ot0 KCA: V

A:Nl2-23
S: 13-20/21
NOIA A

tr
Sch.doliik

OPMERKINGEN

Loodmenie is de vaelvoorkomerxle bensming van de grondveí, die loodmenie.lsw€Íkzasm.3laalconseÍveÍingsmiddel beval. Eiiverwerking en

,à*iiààiiÀgióor na iaren) van oe-JedsroÍ geÉen dtelenoomde voozorgsÍnastregolen. B€dÍiiísklading niet me91ry nyis pmen. oil geldl ook

,óor,ïerniíen, tassen, tnildenvan mot bo;menio beÈ.ndelde matori.taÀ. Bilvergítigingdoo_rioottmenie is spsciÍisksoerstohulpnoodzakoliik'
ojoenodigae middol6n ;i1.t gebruksaanwilzing moaten tér b*chikking ótaan-. linanretilk v.n de mele Yan bloolst.lling is periodiek.

ó;";;;il^"dig ànà"zoox getiensr. Onder inde-re wordt het moten van-lood in bloedgehalie stoÍk aanbevolen als maat van bloolslelling.

ï..n.poí E n.'o.ncï C.rd TEC(R)'6íG1í

B..i.lcod. c{6tl



CAS-nr: [101-68-8]
MDI
methyleendlíenYllsocYanaat

ocNc6HlcH2C6H4NCO

Bestel6dÍes lossa kaarten:
Ned. lnst. Arboidsomslsndighcdrn

Postbus 5665 1007 AR Amstcíd8m
télcÍoon: O2O-5498404

D I FENYLM ETHAAN 4,4'.D I ISO CYANAAT*
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vooÍ uitl6g gobruaktr tsrmen zie het boek "cHEMIEKAARTEN" 5e editie, 1989, te bsstellsn

bii SEmsom H.D. Ti.enk willink bv
Poslbus 4, 24OO MA Alphen agn dsn Ri,n

Telaloon O172O-66822

BEI-ANGBUKE GEGEVENSFYSISCHE EIGENSCHAPPEN

Kookpunl, oC 314

Smellpunt,'C 37

Vlampunt, "C 196

Relatievedichth€id(water-1) 1,2

Dampspànning,mbaÍbii25'C 0,00019
Oplosbaarheid in waler reaclie
Flelalieve molecuulmassa 250'3

wlTTE TOÏ LICI{TGELE PIIXI(ENDE VLOXKET{
öË 

"ior 
àntp"ol uij vèrhitting en bii verbranding-ondeÍ voÍming van-9iÍtige d31eg l-"f:1Y-"-1""

itoi,à,iàizcnen'koolmonóxide,rie aldaaÍ). Reag.erl heflig met zuÍ€n. bas€n, alconolen en

àíÉen mei fan" op brand €n explosie. Beagesrl làngzaam m€t koud wateÍ onder vorming van

o.a. kooldioxicle (zie aldaaí).

MAC-waarde 0,02 ppm 0,2 mghr C

wll2. y.n oonamo: De sloí kan worden opgenomen in hel lichaam door inadoming. inslikken en

ile; ffi. ffi;oór oe gàzonaneid schaàe-liike concenlratie in de lucht zal door verdamping van

àLàirof Uii a". ó "C-nt"t oi siecnts zooí'langzaam woíden berBikl: bii sluiven echter vecl

snolloÍ.
öËoà. g.rotg.n: o€ stot werkl pÍikkelond op.de o.gen' de huid èn de edemhalingsorganen'

É"à"íiö r"n-oe stof ken ademnood veÍoozaken (astma) 1)'

DIRECTE GEVAREN/
VERSCHIJNSELEN

PREVENTIE BLUSSTOFFEN/EERSTE HULP

Bírnd: brandbaar, bii vole reaclies kans op
brand en erplosi€.

E€en op€n vuuÍ en ni€t íoken, geen conlacl
met zuren, bason. alcoholen oí aminon.

ooodgr. halonen, koolzuur, zeer v€el wal6r 2),
bEEN andere wateÍhoudonde blusslotten.

Erplo.l.: kans op oxplosie dooí heftige íeac'
ties.

bii brand ta^kyvalon koel houden door spui'
toh mel water. doch g€3n dir€ct contecl met
watèr.

STREi.'GE HVGÉNE. VERSPREIOEN VAN
STOF VOORKOMEN

lnad.m.ni k€€lpiin, hoeslen, ademnood' be'
klemd gevoel op cle boÍst.

plaalseliik€ arzuiging oÍ adomboscherming. Írisse lucht, Íusl, halÍzitt€nde houding, en arls
waarschuwon.

Nttldi wordt owenomen, Íoodheid, piin. hend3choenen, beschermendo kleding. veÍontroinigde kleding uitrrokken. huid spoe'
lsn mel veól wateÍ oí aÍdouchen' en naaÍ arts
verwiizon.

Og.n: Íoodheid, Piin, sl€cht zien. veitignreiOsbrit, oÍ oogbescheÍming in combi-
n.lie met edcmb6schormlng.

agrsl spoelen mel vael waler. clan naaÍ erls
vorvoeÍen.

lntllkl.n: buikkrampen, misssliikhaid. bra-
ken.

niet eton, danxgn oÍ Íok€n tiidens het werk' onmiddelliik naer ziekenhuis vervoeíen.

OPRUIMING OPSLAG /. AFVALCODES ETIKETTERING / NFPA

gemorsle sloÍ opscheppan, íaslant zorgvuldig
ierzamelen, onschadeliik maken msl walerige
oplossing van 5% ammonia €n 1096 isopÍope-
nol. (extra persoonliike b€schoÍming: peÍs-
luchtmaskeÍ).

oescheiden van zuren. besen' aminen en alco'
Éolen, droog, ventilalia lsngs de vloeí

WCA: B 2181 KCA: Vl

R: ?0,-36137138-42
S: 26-28-38-45

tr
Schadeliik

OPMERKINGEN

De tysiscne groolhoden gelden voor 10096 zuiver diíenylmethaandiisocyanaal..De enelllvllell van oe pÍev€nrtsnraar'EgsrErr rEr rsr n I Yrv's rrrEre 'r
vandewsrkomslandigheden:íaadptoegdaaromvoor*ee"oelirnJóé.aiotifr"rygqplelmeenairhuisnemen 

DeMAc-weaídegeldlhieíal§

merimum dar ni€r.ag*oroenàJàíjóÉi"o"n. ir eiiorsno xaniaËiriirr-iràniinzeen'oRorE HoEvEELHEDEN els blusstoíworden Eebruikt'

Aíhankeriik van de mare van uroiiliiin'ib-ÈËàrÉíréigi"i".xr'^{Ë àriàeËoei gewensr. t ) o,e verschiinselen van estma openbaren zich veelel pas

na enkele uren enwoídon versteÍkl door lichameliike inspann'nö. R-uit en ónarie in een ziekenhuis is Ae8Íom alliid noodzak€liik. lemand die

astma veÍschiinselen he€n verroond, megnooit moer mer oeze'sioil. à"rírj r..qn. Bovengono€mde verschilnselen ziin vooÍal cle 
'cule 

Na

0.5 tot circa 1o uur runnen zicn iàài-do"nÍxóàs, g"*ricr,r"- 
"nip,etpiinen, 

zwiten, rillerigheidl oedeem. algemene malaise naast de mser acutè

svmotomen. Noo weer tater xunriJnóràió"ràeiig'irïasreacties ontstàh. vooral .stma, màr ook eczoem. Luchtdichte vetpakking toepa3sen'

v'eróaxxinE: sp€liaal mateÍiaal. Suprasoc is esn handelsneam'

GEvl : 60 : Vt{'nummcr: 2t189
Tr.n.poÍt Em.tg.ncy C.Íd ÏEC(Rl'6tGtt



CAS-nr: [8006€4-2]

TERPENTIJN

croHts

EssteladÍss lossa klanan:
Nod. lnst. AÍb.idsomsiendighcd.n

Postbus 5665 IOOT AR AmstGÍdrm
i.l.Íoon: O2O-54984O4
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B.rt lcod. c{145

Voor uitt.g grbÍuakt t Ímcn zi. hrt bock "CHEMIEKAAFÍEN" 5. editie 1989. tc Èestellcn

bíi Slmaom H.D. Ïc.nk Willink W
Fostbur 4, 24OO MA Alphrn lrn dcn Riin
TclcÍoon O172O-66822

FYSISCHE EIGENSCHAPPEN BELANGRUKE GEGEVENS

Kookpunl,'C 165 (Seq..l

Sr,relipunt,'C - 55
Vlampunf ,'C 35

Zelíohtbrandingslemperaluur, 
oC 255

Relatieve dichtÉeid (water- 1) 0.9
Relati€ve dampdichtheid (lucht - 1l 4'7
Rol.tiave dichtheid bii 20'C van venadigd
.lamo/luchtmenosel (lucht - 1) I .01

Dam'pspanning,-mbai bii20'c 2,5
Oploibaarheid inwater sl€cht
Eiplosiegrenzen, volume% in lucht 0,8-6
Soorteti;x]e geteiaing, pS/m < 1 ,7 10'
Relatieve móbcuulmassa 136

XLEURLOZE VLOEISTOF, AAÍiI DE GEUR TE HERKENilEil
ö"-0"-ri p-róót ii-n goed met lucht. |í€n9sel van koolwaieíslorÍen (voornameliik diterpenen)

;;Ëïi;;ilï;ËèiËn rso-rao "c. ren ievorge van het s€Íinse.eerqidln9sleJT99aY"l-d"
JröilËi ir"^iin'àÈctrostatisctre ladingen wordln opgowokt bii stroming, bewoging enz. Tesl

rubber aan. Roegs€rt hefiig mot st€rko oxidetismiddelen'

MAC-waerde 100 ppm 560 mg/mr

Wll2. y.n oonama: Oe stoÍ ken woíden opg€nomen in h€t licheam door inademing, inslikken en

viiae nuiO. Ëen uooÍ de gezondheid schadeliike concentratie in de luchl zal iroor verdamplng van

àààsróivtli langzaam-word€n bèroikt: bii vernevolen echter voel sneller'

ófr-ài g.rótg.ri De 
"tot 

werkt prikkelend op do ogen, de. huid en d€ ademhalingsorganen'
Éràààiio van-damo oÍ nevel kan ad€mnood verooÍzaken (longosdeem) 1)'

ööö; ií r.nóórtrsi, herhraldclllkc bloo!.t lllns:. Bij.lanedurie IÍ!9!9i!--"9llTt^:ii"
àverge-vo€tigfieiOsïeacti-es mogeliik. Bii intensisÍ huidcontacl. kans op huidaandoeningen. uoor

ÉOààra1,eíria de unne enloí Uéenmàrgbeschediging kan bloedarmoede optreden. NieÍ' en

blaasbBschadigingan kunnon optreden.

DIRECTE GEVAREN/
VERSCHUNSELEN

PREVENTIE BLUSSTOFFEN/EERSTE HULP

Br.nd: brando.vsaíliik. ge€n opon vuuÍ, gson vonkon on niol íok€n. poader, A.F-F.F., schuim, halon€n, koolzuur

Erplorl.: bovrn 35'C: damp met lucht explo-
sieí.

bov.n 35'C asslotan egpaÍatuur, vontilati€,
oxplo3ievailig€ elcclrische appeÍttuur, eaÍ'
dan.

bii brsnd: tanks/vaten koel houden door spuF
len mel wator.

ln.daman: k3€lpiin, ho€ston, ad€mnood'
hooÍdpiin, duizslighoid, mi3seliikheid' piin in
íi. b6rst 3ríheid

vontiLti€, plertseliika .fzuiging oÍ edambe-
schsrming.

íÍisso lucht, rust, en naar ziekenhuis v6ívo€-
ren.

Huló2 wotdt opgenomen, roodhoid' piin, handschoanon varonlroinigda kleding uittÍekk€n, huid w3s'
son m€l wet€Í en zgap.

Oe.n: roodhoid, piin, 3l6chl zi.n. veiligheidsbril, oÍ oogboscherming in combi-
nelia met adombescherming.

aerst spoolen m€l ve6l walor' dan naaí ens
\neívo€ren.

lnrlltkon: k3€lpiin, ho€slen, buikpiin' mesg-
piin. bload in urine, spierzwekte, kramp€n,
slàchi zion. suÍhoid. b.wusteloo3h€id.

mond leten spoal€n, GEEN bÍeken oplvekkon'
an onmidd€lliik naar ziek€nhuis vewoetan.

OPRUIMING OPSLAG / AFVALCODES ETIKETTERING / NFPA

lolrylo€i3toÍ oPv.ng€n in 8tsluitber€ v.tsn,
morsyloaistoÍ opncmsn in zand oÍ inort 8b-
sorptiemiddol rn nerr voilige plerts efvoèr€n.

brandvoilig, goschoidsn van oxidatiomiddobn.

WCA: D rí180 KCA: il

R:1GN121t2.
S:2

tr
SchedelÍk

OPMERKINGEN

Gobruikvan elcoholischerrrenx;nvorstorkl d6 gifiig.wsrking. t) Devorschiinselonvan longood3sm op€nbaron zich v6€lal pas na snkale ur6n €n

worden wÍst.rkt doorlicnametifxc iàspÀnning.ÉusÏ 
"n 

opnaire inÉn zÈkeàhuis ls dearoninoodzateiilk. TevoÍon dienl als serste hulp loedi€ning

ven een corticosteroiöhouaenöe-s'iËi àöo7 
".tJ 

or od oooioàià g€machtigde, te word€n overwolen. oe reukclrempel is circa Í00 ppm.

köriàt"iió uegint oil circa 125 pp'm; bog' on nou3inilatie bii circa 175 ppm'

ïr.n.potlE t rimc,C.?dÏEC(B)€oG0E GEVI : 30; VI-nummor: Í230



CAS-nr: Í8002-74'21

PARAFFINE
(olie)

cr'te-tarHtee-ss)

B€tt€ladÍ3E losss ksartcn:
Nod. lnst. AÍbGidsom§tsndigh.dcn

Fostbus 5665 1OO7 AR Amst.rdtm
tàleíoon: O20-5498/rc4
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voor uitleg gob?Uikte to'mgn zig hct book ,,CHEMIEKAABTEN,, 53 6ditie, 1989, tc b.stB|lrn

bii Semsom H.D. Ticenk Willink bv
Fóstbus 4. 24OO MA Alphen a8n dan Riin

Tslcíoon O1720'66A22

FYSISCHE EIGENSCHAPPEN BEI.ANGRUKE GEGEVENS

Kookpunl.'C <2&
Smohpunt,oc ca.8
vlampunt,oc ca.115
Zeltonlbrandingslemperaluur,oC ca.200
Relalieve dichlÉeid (weter - 1) ca. 0,8
Relatieve dampdichrheid (lucht - 1l 7 '4
Relatiove dichlheid bii 20 "C van veÍzedigd
damp/luchlm3ngsel (luchl - 1) |

Dampspanning, mber bii20'C 0,3
Oplosbaarheid in water niet
Explosiegíenzen, volume% in lucht 0,5-8
Soorleliiie goleiding, ps/m 1,6 x 10
R.latieve mó16cuulmassa 110-2í

XLEURLOZE BEUXLOZE VTSKEUZE VLOEISTOF
De damp mcngt zich gosd met lucht.

MAC-wàarde

wll2. yrn oDolma: Oe sloí kan woÍden oPgenomen in hel lichaam dooÍ inademing en inslikken.

Èï-"roài O"-Sàró;dheid schadeliike concenlratie in de luchl zal c,ooí verdamping van det€ stoí

Oii ca. ZO;Cniel oÍ slechts zeei langzaam worden bereikt: bij vorming van íook echleÍ voel

snoller.

DIRECTE GEVAREN/
VERSCHUNSELEN

PREVENTIE BLUSSTOFFEN/EERSTE HULP

Brand: brandbaaÍ. g36n open wuÍ an niel rokon. po€d3r, A.F.F.F., schuim, halonen, koolzuuí.

ln.ddnan: wntileti€.

Og.n: voiligheidsbril.

OPRUIMING OPSLAG / AFVALCODES ETIKETTERING / NFPA

l€hrloeistoí opvsngan in r6luitbrÍe vatan.
morsvlo€Éloí opnaman in zand oí inon rb-
sorpliamiddol en nerr vcilige Plell3 aÍvooran,
rostant, zo mogoli,k, laten stoll.n on oPsch.p-
pon.

WCA:D 4180 KCA: lll

OPMERKlNGEN

lndevsstevorm,p"r"tíin"*"",frIffi"n"ct ffiv.rgeliikb..r.xenarnhoteopp€Ívlekkonmotoanlomp€ratuuí\nnzoo'conlbrandsn.')[»
MÀC-*"arae voór Pereííinowes'(ds rókl bodr.sgt 2 mg/mt'



Eindopdracht

Stelje voor ; Je werkt net in een bedrijÍ. Je weet nog niet hoe alles gaat omdat
je nog bezig bent met inwerken. Je moet dus nog veel vragen.

Je bent bezig met de montage van stoelen. Daarvoor heb je wat lijm nodig. Je
vraagt aan een van de anderen waar dat staat. Die vertellen je dat daar in de
hoek een vat staat waar je wat uit moet halen.

Je loopt naar het vat. Er blijken meerdere vaten te staan, gewoon in de hoek
van de hal.Ze zien er allemaal hetzelfde uit. Geen etiket niks.

Wat doe je? Schrijf dit op.
Een aantal mensen lezen voor wat ze zouden doen in deze situatie. Reageer op
elkaars ideeën, en bedenk met elkaar de beste' manier van reageren.
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HooÍdstuk 4
Je lichaam aan het werk

Zwaar werk, ernstige klachten.
ln allerlei soorten bedrijven in de hout- en meubelindustrie komt veel zwaar li-
chamelijk werk voor. Denk maar aan het transport van hout, veel buk- en tilwerk
en het bedienen van de machines.
Als je eens om je heen kijkt, zie je waarschijnlijk ook heel veel slechte werkhou-
dingen, mensen die helemaal krom staan of verkeerd tillen bijvoorbeeld.
Misschien hoor je ook regelmatig mensen klagen over rugklachten. Die rug-
klachten zijn vaak het gevolg van het zware werk en de verkeerde lichaamshou-
ding.
In dit hoofdstuk gaan we het dan ook hebben over goede lichaamshoudingen
zodat jij hopelijk over een tiental jaren geen rugklachten zult hebben. Want ook
hier geldt weer dat klachten niet direct ontstaan, maar op termijn.

'**ahs bc-\
Èa&h zc V:rst
'dat 

"2 
cen

ís1a +.f,lK 6en d,sVlalSa,ol v}
or,tJit(eà*.fie Sgt'eneh.... cà die kpalerr

L- à6 + ze ralerkeh"' '

\-.4
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Hoe doe jij het eigenliik ?
Een goede licÉaàmshouding wat is dat nu eigenlijk ? Misschien weet je het wel

voor een aantal dingen, tillen bijvoorbeeld, maar doe je het zelf ook.?

ACTIVITEIT 10 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Hieronder staan een aantal houdin'
gen aÍgebeeld.
Zet bï elke houding oÍ hett goed oÍ
Íout is, en waarom.

Bespreek de ant woorden met el-
kaar.

Beoordeel het resultaat. Hoeveel
had je er goed? Ben je daar tevre-
den over?

Praat nu eens met elkaar over hoe

ie het eigenlijk doet in werkelijk-
heid, zoals het hoort oÍ anders.
En hoe komt dat dan? Maak er
een liist van.

10

20

schoo!

school
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Leerdoelen hooÍdstuk 4
Je lichaam aan het werk

Na aÍloop van dit hoofdstuk kun je
o in een reeks voorbeelden de goede en slechte lichaamshoudingen benoemen
. uitleggen welke Íunctie je spieren en je skelet hebben voor je lichaams-

houding
o twee groepen spieren noemen
. het verschil uitleggen tussen statische en dynamische spierarbeid
. uitleggen waarom statische spierarbeid slechter is
. voorbeelden geven van bewegingen waarbij sprake is van dynamische spier-

arbeid
o uitleggen en demonstreren wat een goede houding is om te staan
o uitleggen waarom werkhoogte belangrijk is
o uitleggen welke eisen je stelt aan een goede werktafel
. de voordelen van een hulpmiddel bij het staan noemen
. aandachtspunten noemen voor tillen en dragen
o go€d tillen en dragen demonstreren
o uitleggen welke vijÍ factoren op het te tillen gewicht invloed hebben
o het betang van een goede lichaamshouding, ti!- en draagtechniek voor jezell

motiveren

54



4.1 lets over je lichaam.
Voordat we het kunnen hebben over goede houdingen en tiltechnieken moet je

eerst iets weten over hoe je lichaam in elkaar zit, maar we beperken ons dan
wel even tot de voor dit onderwerp belangrijke zaken.
Het menselijk lichaam krijgt een groot deel van zijn model door de aanwezigheid
van het skelet, de botten. Een heel belangrijk onderdeel van dat skelet is de
wervelkolom.
Behalve het skelet zijn de spieren ook heel belangrijk. Door spieren te spannen
oÍ juist te ontspannen kun je een heel andere houding krijgen. Voel maar even
hoe dat gaat.

De wervelkolom bestaat uit 7 halswer-
vels, 12 borstwervels en 5 lendewervels
en helemaal onderaan de rug het heilig-
been. De wervelkolom is geen rechte
paal maar heeft een mooie soepele S-
vorm. Tussen de wervels zitten de
tussenwervelschijven van kraakbeen. Ze
hebben als taak schokken op te vangen
bijvoorbeeld bij het lopen en ze zijn de
scharnierpunten van de weruelkolom.
Deze tussenwervelschijven worden
zwaar belast bij veel gebogen houdingen
en buigbewegingen. Er komt dan heel
veel kracht op te staan. De zwaarste
kracht komt dan te staan op de lage
tussenwervelschijven waar het grootste
lichaamsgewicht op rust.Het lendege-
deelte van de wervelkolom is het deel
waar je de meesle buigbewegingen mee
maakt, maar het is ook het meest kwets-
bare dee! van de rug, veel lage rugpijn
zit in de lendestreek.
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Spieren zitten overal in je lichaam. Je hebt er die heel klein zijn maar je hebt ook

een aantal grote en steike spieren. Voor dit ondenrerp zijn vooral je beenspie-

ren, bilspieren, buikspieren en rugspieren van belang.

Voor iedere beweging van je lichaam gebruik je spieren. Je spieren weken dus.

Om te kunnen weken hebben ze energie nodig. Energie krijgen ze doordat jij

eet.
Als spieren werken ontstaan er ook afualprodukten. Het bloed voert deze afual-

produkten af en voert energie en zuurstoÍ, wat ze ook nodig hebben, aan.

Het weken van spieren bestaat eigenlijk maar uit twee soorten werk. Spieren

kunnen zich namelijk spannen en ontspannen.

We hebben twee soorten sPieren;
. wILLEKEURIGE SPIEREN, dat zijn spieren waar wij als het ware de baas

over zijn. Wij kunnen zelf bepalen oÍ we ze spannen oÍ niet.
. oNWILLEKEURIGE SPIEREN, dat zijn spieren die zelÍ bepalen dat ze aan

het werk zijn, zoals bijvoorbeeld je hartspier.

Het best is het als spieren afwisselend gespannen en ontspannen zijn. Als een

spier te lang gespannen is dan kan er niet voldoende zuurstoÍ worden aange-

voerd. En er kunnen geen afualprodukten worden aÍgevoerd. Daardoor ontstaat

vermoeidheid. Wanneer zich heel veel afualprodukten ophopen ontstaat er

kramp.

Als je aan het werk bent en je hebt je spieren lang achtereen gespannen dan

noemen we dat statische spierarbeid. Denk maar aan het in gebogen houding

invoeren van hout in een vandiktebank bijvoorbeeld. Maar ook aan het witten

van een plafond. Je bent dan meestal snel moe. Deze vorm van statische spier-

arbeid dient zoveel mogelijk vermeden te worden.

Als je je spieren aÍwissetend spant en ontspant noemen we dat dynamische

spieiaóeiO'. Door deze atwisseling kan er een goede doorstroming van het

oroeo in oó spieren zijn. Dat betekent dat er voldoende zuurstoÍ aangevoerd en

voldoende afuatstoÍÍen afgevoerd kunnen worden. Hierdoor ontstaat veel minder

snel vermoeidheid.
Niet alte zware balkjes over een vlakbank halen en op goede hoogte, is hiervan

een voorbeeld, maar ook het met grote slagen aanvegen van een vloer.

Soms moet je niezen, hoesten, met je ogen knipperen oÍ slikken. Dit gebeurt on-

wilekeurig, je bent niet van plan om te niezen maar toch nies je. Dat komt om-

dat je reageert op bepaalde prikkels zoals stoÍ bijvoorbeeld. Dit noemen we re-

flexbewegingen.
Alsle we;11 doet waardoor er vaak van die reÍlexbewegingen optreden dan kan

dat heel vermoeiend zijn.
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ACTIVITEIT2 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

1.Uit hoeveelwervels bestaat de
wervelkolom?

2.Waarvoor dienen de
tussertwe rve lschijve n?

S.Welke vorm heeÍt een
wervelkolom als het goed is?

4.Wat hebben spieren nodig om te
kunnen werken?

5.Welke twee groepen spieren
kennen we en wat is het
verschil?

6.Wat is statische spierarbeid, en
geeí een vooóeeld?

7.Wat is dynamische spierarbeid,
en geeÍ een vooóeeld?

S.Welke van de twee is het best
enwaarom?

9.Wat zijn reÍlexbewegingen, geeÍ
een vooóeeld?

15

4.2 Staan.
Veel werk doe je staand. Nu denk je misschien: "dat kan geen kwaad want al-
leen maar zitten is ook niet goed'. Als je te veel staat kan het toch beter zijn om
sommige werkzaamheden zittend te doen. Wat is een goede houding als je
staat?

Als je staat gebruik je je skelet en je spieren. Een
goede houding is een rechte houding. Je moet
proberen zovee! mogelijk a! je lichaamsdelen
recht boven elkaarte krijgen.

. Je voeten wijzen recht naar voren en zijn iets uit
elkaar geplaatst. Ze staan onder je heupen.

. Je benen zijn recht, dus je hangt niet over op
een been, maar je knieën zijn wel ontspannen.

. Je bekken is onder je en rechtop gekanteld. Dit
is een van de moeilijkste onderdelen van een
goede houding maar wel te leren. Je kantelt je
bekken nl. onder je als je je buik en bilspieren
aanspant.

. Je rug is vlak.

. Je schouders hangen los naar beneden ook
weer boven de heupen.

. En je hoofd staat recht op je schouders met je
kin naar voren.
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ACTIVITEIT3 T!JD BENODIGDHEDEN PLAATS

Probeer hel maar eens uit.
Ga goed staan, en weer even niet
goed en voel het verschil

10 school

Goed kunnen staan in een ontspannen houding is heel belangrijk. Moeilijker is

het om deze houding ook vol te houden als je aan het werk bent.

Als je staand werk moet doen, is de hoogte van je werkplek heel belangrijk.

Staand werken aan een veel te lage werkplek zorgt er vanzelÍ voor dat je gebo-

gen gaat werken, waardoor je statische spierarbeid met je rug doet. En je je rug

onnodig belast. Bovendien zijn je benen statisch belast . Een gevolg van te veel

staand werken kunnen spataderen zijn, maar ook gewrichtsklachten omdat

doorlopend je hele lichaamsgewicht op je knieën rust
Wat de goede werkhoogte is, valt niet zomaar te zeggen. Die is namelijk afhan-
kelijk van iemands lengte maar ook van het soort werk wat gedaan moet wor-

den. Je kunt zeggen dat hoe Íijner en nauwkeuriger het werk dat gedaan moet

worden hoe hoger de werkhoogte moet zijn. Hoe lager de werkhoogte hoe

meer kracht je uit kunt oefenen.
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ACTIVITEIT4 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Verdeelde klas in groepjes van on-
geveer vier personen.

Neem per groepje twee taÍels en
een Ílinke hoeveelheid houten blok-
ken.

Kies nu uit je groepje een proeÍper-
soon.

Stelmet behulp van de blokken de
twee taÍels in op de juiste hoogte
voor de volgende twee kanrueitjes;
l.kleine schroeíjes in een stuk

hout draaien
2.een stuk hout met de hand

schaven.

Vergelijk nu de resultaten van dè
verschillende groepjes. Maak met
elkaar een lijst van aandachtspun-
ten die de verschillende groepjes
gebruikt hebben bilhet bepalen
van de voor hun persoon juiste
hoogte.

Wat voor conclusie zou je uit deze
opdracht kunnen trekken?

l

Als er op schoo! oÍ op je werk in 
I

hoogte verstetbare werktaÍels zijn 
I

maak je daar dan ook gebruik 
I

van? SchrijÍ op oÍ, wanneer, en 
I

hoe je er gebruik van maakt. 
I

Vraag het ook aan enkele klasge- |

noten o, cotlega's. 
I

Waarom doen zijhet weloÍ niet? 
I

Wat is je conclusie? |

45

15

tafels
blokken hout
gereedschap

school
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4.3 Stasteunen.
Een stasteun kan een uitkomst zijn op werkplekken waar mensen lang staand

moeten werken. Een stasteun is een soort kruising tussen een stoel en een

krukje. Het voordeel is dat je benen worden ontlast, de sta steun draagt onge-

,eeitwee-derde van je lichaamsgewicht. Je kunt je benen toch goed blijven ge-

bruiken, bijvoorbeeld voor het bedienen van pedalen. Je kunt snel weer op
staan. Door de stasteun krijg je een goede houding met een natuurlijke krom-

ming in je wervelkolom.
Zonàer dat je het weet, maak je eigenlijk al vaak gebruik van stasteunen. Denk

maar aan al die keren dat je op de bus staat te wachten en je tegen een muur-

tje oÍ een hek leunt met je billen. Dat doe je om minder snel moe te worden.

Een stasteun kan helaas niet
overal gebruikt worden. Er is na-

melijk ruimte nodig onder het
werkblad, of de machine waar je

aan werkt; je steekt je benen iets
naar voren. ls die ruimte er niet,

dan kom je door het gebruik van
de stasteun te ver van je werkvlak
af te zitten. De hoogte van het
werkblad moet iets lager zijn dan
bij staand werk. Moet je beide
doen, dan is dus een verstelbare
hoogte noodzakelijk.
Stasteunen kunnen een uitkomst
zijn bijvoorbeeld bij montage-
werkzaamheden.
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4.4 Tillen en dragen.
Zwaar til- en draagwerk moet zoveel mogelijk vermeden worden . Dat betekent
dat je altijd gebruik moet maken van de hulpmiddelen die er zijn.Denk aan de
wagens en karren om transport te vergemakkelijken, heÍinstallaties, stapelau-
tomaten, oÍ rollenbanen.
Vaak gebeurt het dat deze hulpmiddelen wel aanwezig zijn maar niet gebruikt

worden, omdat ze bijvoorbeeld zo'n eind weg staan of men het sneller wel even
met de hand denkt te doen.

Door tillen en dragen, en dan vooral door verkeerd tillen en dragen ontstaan no-

gal wat rugklachten.

ln het deel over de spieren die wij in ons lichaam hebben, zijn de rug-, buik-, bil-

en beenspieren genoemd. Veel mensen tillen met hun rug- en buikspieren. Dit

zijn eigenlijk hele zwakke spieren die je snel kunt beschadigen. Je hebt je dan
vertild. We noemen dat zo en denken dan meestal dat het onze spieren zijn die
we verrekt hebben maar vaak zijn dan de tussenwervelschijven beschadigd.

Beenspieren zijn veel beter in staat tot het zware werk. Goed tillen doe je dan
ook met je beenspieren.
Als mensen vekeerd tillen, met hun rugspieren bijvoorbeeld , dan doen ze dat
ook vaak met een kromme rug, of juist met een veel te holle rug. Ook hierdoor
kunnen de tussenwervelschijven beschadigen of verschuiven. Hernia kan hier
een gevolg van zijn.

Hoe til je nu goed?
Tillen moet je doen vanuit een hurkhouding. Hurken is het naar de grond gaan

door je knieën te buigen. Om te tillen moet je dus door je knieën gaan en je rug

recht houden. Je heupen mag je wel buigen maar je wervelkolom niet.
Als je dan gaat tillen gebruik je je beenspieren en duw je je als het ware om-
hoog. Je gaat dus niet met je rug aan de last trekken. Je rug gebruik je niet, het

zijn je benen die het werk doen.

. Als je iets moet tillen bedenk dan van te voren hoe zwaar het is. Vraag je aÍ
oÍ je het wel kunt tillen. Misschien heb je hulp nodig.

. Aan hout kunnen weleens scherpe splinters zitten, venrijder die oÍ draag
handschoenen.

. ts het voorwerp niet te groot? Je moet als je iets moet tillen en verplaatsen
wel uitzicht hebben.

. Ruim van te voren hindernissen uit de weg, zodat je niet kunt struikelen
o Zorg dat je weet waar je het voorwerp neer gaat Ieggen of zetten en contro-

leer oÍ daar ook plaats is.
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Ga vervolgens zo dicht mogelijk bijde last staan.
Plaats je benen aan weerszijden van het te tillen voorwerp.
Plaats je voeten zoveel mogelijk parallel een beetje uitelkaar.
Pak het voorwerp goed vast, bij een doos bijvoorbeeld een hand achter het
voorwerp en een hand onder het voonrerp.
Zorg datje rug recht blijft.
Til door je benen te strekken.
Houd het voorwerp zo dicht mogelijk tegen je aan.
Sta en loop rechtop.
Verdraai je nooit tijdens het tillen. Eerst je voeten in
plaatsen en je romp mee laten draaien
Zel ol leg het voorwerp weer voozichtig neer. Zak
knieën en houd je rug recht.

de gewenste richting

daaöij weer door je

I
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ACTIVITEITs TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Neem een niet alte zware last en
til die op de goede manier oP.

Doe dit ook op de Íoute manier.

Wat voorverschil merk je? 15 school

Je ziet dat als je op de goede manier tilt het tillen meer spierarbeid kost.
Het is vermoeiender maar wel beter voor je rug. Vaak lasten tillen op de goede
manier kost dus meer energie, een reden om een tilhulpmiddelte gebruiken.

Wat kan een mens nu eigenlijk tillen zonder gevaar? Daar bestaat geen richtlijn
voor. De belasting van de rug hangt niet alleen aÍ van het te tillen gewicht maar
ook van;
1 De afstand van de last tot het lichaam, dat wil zeggen, beter iets wat klein

maar zwaar is tillen dan iets lichters wat onhandig groot is.
2 Hoe hoog de last wordt getild, boven borsthoogte tillen is veel schadelijker

dan tot heuphoogte.
3 Hoe vaak wordt er getild. Hoe vaker hoe riskanter.
4 De begin hoogte van de last. lets vanaÍ kniehoogte optillen tot heuphoogte is

minder schadelijk dan iets van de grond optillen tot heuphoogte.
5 lndividuele verschillen: denk aan geslacht, leeftijd, conditie en training.

Zo zie je dat voor iedere last, situatie en persoon andere regels gelden. Wat je
collega kan of doet geldt niet voor jou. Wat wel voor iedereen geldt is in alle si-
tuaties waarin dat mogelijk is een tilhulpmiddel gebruiken, ook als je het zelÍ wel
even vlugger denkt te kunnen. Rugklachten zijn nog steeds de grootste oozaak
dat mensen afgekeurd worden en arbeidsongeschikt worden.

4.5 "En toen ging ik door mijn ru§,".
"M'n geluksdubbeltje", dacht ik toen ik het zag liggen. 'Nou mooi niet. Het werd
mijn ongeluksdubbeltje. lk bukte me om het op te rapen...en hup daar stond ik.
Geen beweging meer in te krijgen. Vreemden hebben me overeind moeten hel-
pen en een taxi voor me gebeld. Ja.. je staat voor paal. Zo krom als een hoepel
midden op straat. En mijn dochter lachen, dacht dat het een grapje was.
Waar het dubbeltje is gebleven weet ik niet, maar ik lig nu plat op bed. Dat kan
nog wel een paar weken duren."

Dit soort verhalen kun je vaker horen. Eigenlijk is er niets aan de hand, en
ineens gaat iemand door zijn rug. !n werkelijkheid zijn er een aantal signalen, te-
kens, van het lichaam aan vooraf gegaan waar iemand niet naar geluisterd
heeft. leder signaal is eigenlijk een aanwijzing;'Ho ho het gaat niet goed'.
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Welke signalen geeft je lichaam nu zoal voordat iemand door zijn rug gaat?
. Het begint vaak met vermoeidheid, en dan niet zo maar een beetje moe maar

moeheid die niet echt overgaat.
. Ook kunnen mensen klagen over verminderde krachten, het lijkt dan alsoÍ ze

minder sterk zijn. lnspanningen die ze vroeger met gemak konden leveren

kosten nu moeite.
. Spierpijn is ook iets dat veel voorkomt. Soms moeten mensen zich daar dan

al een paar dagen ziek voor melden.
. Echt vezuim is er zeker als mensen last krijgen van hun gewrichten en pe-

zen. Dat zijn echte pijnklachten.
. Daarna komt het stadium dat mensen zich een stuk moeilijker gaan bewegen.

Dan valt er niet meer te ontkennen dat er iets aan de hand is. Sommigen
moeten in dit stadium noodgedwongen arbeidsongeschikt veklaard worden.

. Het laatste stadium is dat van de blijvende afwijkingen. Blijvend zegt het al,

die genezen niet meer.

Als je luistert naar je lichaam moet je vooral letten op de eerste drie hierboven

beschreven signalen. Pijn heb je meestal niet voor niets, dan is er echt iets aan

de hand. Je lichaam protesteert, ats je niet luistert kunnen de gevolgen heel

vervelend zijn.

Valt er dan wat aan te doen? Om dit soort klachten te vookomen zijn weer drie
groepen maatregelen denkbaar;
1 Veranderingen in de organisatie; niet slechts een persoon steeds hout laten

stapelen,
2 Ergonomische aanpassingen;werkbanken op goede hoogte.
3 Hulpmiddelen; heÍinstallaties, rollenbanen en stasteunen.
Het wiel hoeft echt niet opnieuw uitgevonden te worden. Vaak zijn er a! ergono-
mische aanpassingen en hulpmiddelen, maar worden ze niet oÍ te weinig ge-

bruikt. Dat moet dus wel, anders is het;eigen schuld.......

Eindopdracht.
Hierondeistaat een klein stukje stripverhaal. De ballonnetjes zijn leeg.

De klas wordt in groepjes van 4 personen verdeeld. ledereen vult zelf als eerste

het eerste ballonnetje in. Daarna geef je je blad aan je rechter buurman of
vrouw. Die leest het eerste ballonnetje en schrijft vervolgens de tekst van het

tweede ballonnetje. Zo ga je verder. Je moet dus steeds meer lezen want er ziin
steeds meer ballonnetjes gevuld . Zorg er wel voor dat het een kloppend verhaal

wordt.
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HooÍdstuk 5
Veilig werken met
h outbewerki n gsmach i nes.

Veilig werken; is dat nodig ?
Het weken met houtbewerkingsmachines vormt een belangrijk deel van je taak.

De meeste machines zijn Ílink gevaarlijk, vooral de cirkelzaag, de vlakbank en

de Íreesmachine. Het is daarom belangrijk dat je met deze - en andere machi-

nes goed en veilig kunt werken.
Veilig weken moet je leren, daarom ben je in opleiding. Maar ook al ben je bijna
gediplomeerd, dan nog is het uitkijken geblazen. Je behoort nog steeds tot de
groep die extra risico loopt, 45/"van de ongelukken gebeuren namelijk bij men-

sen onder de 30 jaar. Ervaring zegt niet alles, ook professionele houtbewerkers
zijn vaak het slachtoÍfer van ongevallen.
Houtbewekingsmachines zijn gevaarlijk omdat het produkt, het hout of onder'
deel waar je mee bezig bent, vaak met de hand ingevoerd moet worden. Zo
kom je vaak dichtbij gevaarlijke plaatsen. Houtbewerkingsmachines kunnen ook
gevaarlijk worden als de veiligheidsvoozieningen niet of onjuist gebruikt wor-

den.
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Duimen maar.

ln 95% van de ongelukken met houtbewekingsmachines wordt de hand ver-

wond. Je kent vast dat mopje wel; "5 bier voor de zagerij'.
De opdracht hieronder gaat over vingers, over duimen om precies te zijn.

ACÏVITEIT 1 TlJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Hieronder staat een statistiek van
statistiek van 594 ongevallen met
een cirkelzaag.

Zoek uit in hoeveelongevallen er
een duim "gesneuveld" is.

10 statistiek
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Natuurlijk gebeuren er niet alleen ongelukken met vingers tijdens het werken
met de cirkelzaag. Ér zijn ook voorvallen waarbij bijvoorbeeld het hoofd, de

Ogen, de wangen, de neus, armen OÍ polsen, heupen, Iiezen en benen Of de On-

derbuik geraakt worden. Allemaal even vervelend.

Ongelukken gebeuren en ze hebben meestal heel vervelende gevolgen.
ln dit hoofdstuk gaan we dan ook in op:
. egn aantal veelvoorkomende oozaken van ongelukken
. de gevaren van enkele veel gebruikte houtbewekingsmachines
. mogelijke manieren om ongelukken te vookomen.

ACTIVITEIT2 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

1a Praat in een groepje over de
gevolgen van het moeten missen
van één oÍ meerdere vingers.
Denk daarbij niet alleen aan
gevolgen voorde werk maarook
aan de gevolgen voor iemands
privé leven.
Noteer ze op een Ílap.

Presenteer de door jullie
bedachte gevolgen aan de rest
van de klas.

SchrijÍ uitgebreid je mening op
over de volgende uitspraak.
'Het is helemaalniet erg om een
vinger te missen, je hebt er toch
tien'.

1b

2.

20t30

10

20

Ílap

Ílap

school

school

thuis

71



t

Leerdoelen hoofdstuk 5
Veilig werken met
houtbewerki ngsmach i nes

Na afloop van dit hooÍdstuk kun je;
. ongevallen indelen in drie hooÍdgroepen
. van de cirkelzaag, taÍe!Írees, vlakbank en pennenbank per ongevalsgroep mi-

nimaal een mogelijkheid tot vookoming hiervan noemen
. vijf beschermingsmiddelen van de cikelzaag noemen en hun werking

verklaren
o uitleggen welke stand van het zaagblad de voorkeur heeft en waarom
o uitleggen waarom er verschillende soorten zaagbladen zijn
. beschrijven hoe je een spouwmes instelt
. de plaats van de hulpgeleider aangeven bij verstekzagen, aÍkorten en

schulpen
. de plaats van het vizier op de beschermkap aangeven
o uitleggen waarom en wanneer je duwhouten gebruikt
. drie aandachtspunten noemen voor het werken met een aÍkortzaag
o uitleggen waarom je niet met een aÍkortzaag mag schulpen
. de beste opstelling voor een bouwcikelzaag kunt beschrijven
. drie manieren noemen om met een bouwcirkelzaag te weken
. bij elke manier minimaal een aandachtspunt noemen
o twee beveitigingen noemen voor rechte werkstukken bij het Írezen
. de Nederlandse Íreesbeveiliging instellen
. de beveiliging voor gebogen werkstukken noemen
. de beveiliging voor het maken van pennen noemen
. beschrijven hoe je met een vlakbank met parrallelgeleiding werkt
o uitleggen wanneer je een hulpgeleider gebruikt en waarom
. drie aandachtspunten noemen voor het werken met een vandiktebank
. minimaattwee risico'S noemen van het werken met een pennenbank
o voor deze risico's beveiligingen geven
. minimaal vier algemene aandachtspunten noemen ter bevordering van het

veilig werken met houtbewerkingsmachines
. het belang van veilig werken met houtbewerkingsmachines voor jezelÍ en an-

deren kunt motiveren
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5.1 Soorten ongelukken.
De meeste ongelukken kun je indelen in de volgende drie groepen:

f - in aanraking komen met draaiend gereedschap
2- terugslag van het houUwerkstuk
3- springen/ wegvliegen scherpe delen

Dat het Íout kan gaan, weet je vast wel. Waarom het Íout gaat weet je misschien
niet. Weken met houtbewekingsmachines is geen Russische roulette. Je kunt

dit spel zelf beïnvloeden. Je kunt er dus zelÍ voor zorgen dat deze ongelukken
bijna niet meer voor zullen komen.

Op de volgende btadzijde staan de drie groepen ongelukken en vier soorten
houtbewerkingsmachines; de cirkelzaag, de taÍelfrees, de vlakbank en de pen-

nenbank.
Bij ieder soort ongeluk staat onder elke machine wat je kunt doen om dit onge-
luk te voorkomen.

ACTIVITEIT3 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Bekijk het "voorkom ongelukken"
schema goed.
Zet een rondje om alle aandachts-
puntten waar je meer over wilt we-
ten.

15 schema
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ItVat kan

lout gaani

cirkelzaag taÍelÍrees ulakbank pennenbanl«

n aanra-

king

komen

met

Craaiend

gereed-

schap

terugslag

houUweg-

schieten

vuerkstuk

springen /
y'reg-

vliegen

van

scherpe

delen

besdermkap goed indelen
zodat zaagblad zoveel mo
gelijk wordl aígeschermd ;

spouwmes aan adltezfide
zaagblad;
gebruik van duwhoul, voor-

albijsmalwerk;
alsdrerming voor het deel
van het zaagbhd onder de
laíel;
gebruik een handborslel
voor het sóoonvegen van

het talelblad;
geen instelwerk ol onder-

houdswerk aan een draaien-

de machine uitvoeren;

hulpgeleider gebruiken en
juist instellen;
passend en goed ingesteH

spouwmes achter het zaag-

bhd;
zaagblad zo hoog mogelljk
boven de tiaíel;

zaagblad met spaanbegren-
zing

controle op gebroken tan
den en scheurvorming
(nooil uihoren!)
lijdig en juisl slijpen van het

zaagblad;
monlage van zaagblad mel
klemsdrijven op de zaagas;

klemmen van houl op de
zaag voorkomen doorge
bruik van spouwmes en

hulpgeleider

instelwerk alleen uit le ro+
ren bij slilstaande maóine;
kode uitloopliit van machi-

ne, bij roorkal mindet dan

í 0 sec, zo goed mog€liik ge
remdeuitwering;
alsdrerming ovu de achler-
kanl van de Írees;

inlegringen in talelblad ter
phatse van de lÍs€sdoom;
íreesbeveili g i nged beschut-

tingsloeslel goed in te stel-

len;
gebruik duwhout bij kleine

werlstukken:

maak gebruik van lreesga
reedschap met spaaÍtbÈ
grenzing;

terugslagame lrezen heb
ben een zoveel mogslijks
ronde vom en een spaan-

dikte van 1,í mm;

controle€r het lo€Íental; dit
mag nooil hoga zijn dan op
de lrees staal aangegeven;

conlroleer allid ol de lrees
vrijloopl van geleiders e.d.

vmrdal de machine wordl
aangezel;
goed uitgebalanceerd en

sderplrees gereedsóap
góruiken;
sliircn van vasle írezeíl
dou gegecialiseerde b+
ddfven lalen ulrceren;
zorgvuldige montage van

Íreesgereedsóap op de

heesdmm;

wetk met geskten vingers;
vlakbankbeveiliging gebrui-
ken;

deelbeilehs adteÍ de ge
leideralschermen;
bi smalle we*§ukken hup
geleUeraarÈrengen;
boríel gebruiken tÍj wegve
gen viin spanen;

zorg voor een opgeruimde
omgeving;

holen zagwldig Yaslzet-

lon;
beíeb nauwkeurig inslelen
opten hoogíe 1,1 mm bui-
len de beilehs;
tijdens hel verwisselen en
imlellen van de beleb de
hmffsóakdaauitzetten
(arentueelde zekaingn
lrekken);

instelweÍk all€€n uit le vo+
ren hÍj íilsiaande machine;

korle uillooptiiJ van machi-

ne, bij voorkeur minder dan

10 sec., zo mogelijk een ge
remde uitvoedng;
sóermplaal aan de pennen-

slede;
alsóerming van de sn$ge-

leedschappen, de írezen sn

hel zaagblad;

klem hel werkstuk altijd vasl
op de pennenslede;
pennendede altijd terug

naar de begksland, dan
pas wedstuk onlspannen ;

maak gebruik van íreesge
reedschap mel spaanb+
grenzing;

, bbkkahg zodat lreesge
reedsclrap niol met elkaar

in aanraking kan komen. ln

i«ler geval controleren bij

wisselen van lrEesgereed-

sóap;
. coírtÍoleeÍ hel toerenlal, dit

moag noctil trcgerzijn dan

optnl sniig*eedsdap
stad aangegoven;

. coÍtÍoleoí altli, oí sn[g*
reedschap wijloopl van aÍ-

sóermingon e.d. voordal
de machhe wodt aangezeti

. gótttik goed uilgebalan-

ceerd en schpgeree&
sóap;

. hat hardmetalen snijgereed'

sdup door gespecialiseer-

de beddjven slijpen;
. zorgnruldige montage vaÍl

Íreesgaeedsdnpen pas

klemsdrijven toe bijde aí-

kort zaag;
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T

Je hebt nu aangegeven over welke punten je wat meer wilt weten. Hierna vol-
gen een aantal manieren waarop je meer te weten kunt komen en antwoord op
je vragen kunt krijgen.

Hoe meer je van een machine weet, hoe minder kans op ongelukken je hebt.
Hierna votgen paragrafen met verdere inÍormatie over; de cirkelzaag, de bouw-
cikelzaag en de aÍkortzaag, de tafelÍrees, de vlakbank en vandiktebank en de
pennenbank.
Er staan vast en zeker dingen in die je al weet. Des te beter. Maar daarom kan
het geen kwaad alles nog eens goed door te lezen,...Wie weet.

ACNVITEIT 4 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

AJe docent demonstreeÍt in het
praktijklokaal de machines.
Vraag bij elk punl waarom hij het
doet en hoe hijhet doet.

Maak daarna een verslag van
minimaaltwee van de vier
machines.

B Ga naar je praktijkbegeleider en
vraag oÍ hijdezelÍde opdracht als
onder A met le wildoen.
(doe dit in ieder geval als een oÍ
meerdere machines heel anders
zijn dan op school)

Maak ook een verslag.

100

100

40 aantekeningen

sctrool

werk

thuis
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5.2 Eerste hulp bii ongelukken.

Stel je nu eens voor; er gebeurt een ongeluk. lemand komt met zijn vingers in
de cirkelzaag terecht. Weet jij wat je moet doen?

1. Letopgevaar.
Je moet er voor zorgen dat het ongeluk niet erger kan worden dan het al is.

Dat betekent dus als iemand met zijn hand in de cirkelzaag komt je de zaag
zo sne! mogelijk moet uitzetten. ls er een vat thinner omgevallen bijvoorbeeld,
dan zul je er voor moeten zorgen dat er niet iemand met een brandende
sigaret binnenkomt. En is er iemand onder een schuivende stapel hout

terecht gekomen dan moet je eruoor zorgen dat het hout niet nog meer
slachtoÍfers kan maken.

2. Zorg dat er zo snel mogelijk hulp komt.
Sommige bedrijven, vooral de grote, hebben een eigen EHBO'er. Die is vaak
bereikbaar via een speciaal toestelnummer. Bel deze persoon zo snel

mogelijk. Hij weet beter wat er moet gebeuren dan dat jij dat weet. ln kleine

bedrijÍjes is er vaak geen EHBO'er. Dan moet zo snel mogelijk een

ambulance, de huisarts of de brandweer worden gebeld.

3. Bewaak het slachtofÍer.
Laat het stachtoffer rustig liggen. Als je iemand gaat verplaatsen kunnen de
gevolgen van het ongeval erger worden.
Laat het slachtoffer niet alleen. lemand die net een ongeluk heett gehad voelt
zich vaak angstig. Praat met het slachtoffer en stel hem gerust. Tenrijl je met

het slachtofÍer praat kun je alvast erachter proberen te komen wat er allemaal

aan de hand is, waar de Pijn zit.

Dit zijn heel algemene punten. Hieronder volgen een aantal aanwijzingen voor

ongelukfies) die vee! in de hout- en meubileringsindustrie voorkomen.

Vinger eraf :

Hoe moet je handeten als er een vinger oÍ duim aÍgezaagd oÍ aÍgerukt wordt?

Tegenwoordig is het mogelijk om zo'n vinger er weer aan te zetten. Om de kans

van stagen zo groot mogelijk te laten zijn moet je het volgende doen.
. doe de vinger in een plastic zakje en knoop dat goed dicht.
. doe dat plastic zakje in een ander zakje waarin je Íijngestampt ijs hebt gedaan
o sàzo snel mogelijk naar het ziekenhuis
o probeer de bloeding aan de hand te stelpen (zie hieronder)
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Ernstige bloedingen:
Bloedverlies uit een open wond kan gestopt worden door een steriel compres oÍ

een schone doek op de wond te drukken. Als er bloed door het compres oÍ de

doek heenkomt moet je die niet weghalen, maar een nieuw compres oÍ doek bo-

venop de oude leggen.
Als het mogetijk is moet je het bloedende lichaamsdeel, een hand bijvoorlceeld,

boven de plaats van iemands hart houden. De zwaartekracht helpt dan mee de

bloeding te verminderen.

Snijwonden:
Als er in een wond veroozaakt door bijvoorbeeld een metaalscherf, mes of gro-

te houtsplinter een tichaamsvreemd voorwerp achterblijft, is het beter dit te laten

zitten. Het kan zijn dat het voorwerp, een spijker bijvoorbeeld, een groot bloed-

vat doorprikt heett maar het dichthoudt. Ook kan op deze manier de arts beter
zien hoe de richting van de wond is.

Beknellino:
Als een lichaamsdeel bekneld zit in of tussen een machine is er geen door-
bloeding in dat tichaamsdeel meer mogelijk. ln het getrotÍen lichaamsdeel kan

ernstige schade ontstaan als de beknelling opgeheven wordt. Daarom zal bijde
persoon, vlak voordat de beknelling opgeheven wordt, een knevel moeten wor-

den aangebracht om de doorbloeding tegen te gaan tijdens het transport naar
het ziekenhuis. Die knevel moet wel door een deskundige worden aangebracht.
Rommel niet zelf maar laat het iemand doen die er verstand van heeft.

ACTIVITEIT5 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Ga na oÍ jijweet wat le b'tjiou in
praktijk het bedrijÍ noet doen bii
een ongeluk.

Als je het niet weel, oÍ niet hele-
maalweet, vraag hel dan aan ie
praktijkopleider.

Weet je ook waar de verbanddoos
is?

ls er een ijskast met iis?

En hoe is het op schoolgeregeld?
school

15 praktijk

school
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5.3 De atkorlzaag.
AÍkortzagen zijn er in meerdere soorten. De uitvoering met de scharnierende
kantelarm en een uitvoering met een radiale arm komen veel voor. Dit onder-
deel gaat over de aÍkortzaag met radiale arm. Die komen in de praktijk het
meest voor.

beweegbare

beschermkap

tafelblad 2-handenbediening

AÍkortzaagmachine met zaagas onder tafelblad.

Waar moet je op letten ?

o Het zaagblad moet zich in ruststand helemaal achter de aanslag bevinden en
moet dan geheel zijn aÍgeschermd.

o Het zaagblad mag aan de voorkant nooit buiten de taÍel komen,
. Gebruik een hoge aanslag. De zaag drukt het hout dan tegen de aanslag.
o Zorg dat bij het zagen van lange werkstukken het hout goed wordt onder-

steund. Je hebt dan een aanvoer taÍel nodig en een afvoerlclad.
. Als je aan het werk bent, duw je met je linkerhand het werkstuk tegen de aan-

slag. Je hand moet op ruime afstand van het zaagblad blijven. Met je rechter-
hand wordt de zaag langs de geleider bewogen.

. Trek de zaag niet verder door het werkstuk dan noodzakelijk is.

Een aÍkortzaag is niet geschikt om mee te schulpen. Het is zelÍs niet toegestaan
omdat de machine daar niet voor is ingericht. De aÍkorEaag mag dan ook niet in
schulpstand kunnen worden vastgezet. Omdat er niet met de machine mag wor-
den geschulpt is geen spouwmes nodig.
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ACNVITEIT6 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Leg eens uit waarom er niet met
een aÍkortzaag geschulPt mag wor-
den.

5

Veel machines beschikken over een zogenaamde tweeknopsbediening. Dat be-
tekent dat de machine alleen werkt als je beide knoppen induwt of vasthoudt.
Op deze manier kan je nooit met je handen bij het draaiende gereedschap ko-
men. Het werkstuk wordt vastgehouden door midde! van een installatie die met
de voet bediend moet worden.

5.4 De cirkelzaag.
Cirkelzaagmachines kom je in veel verschillende uitvoeringen tegen. Het zijn
handige apparaten die je voor veel bewerkingen kunt gebruiken oa; schulpen,
aÍkorten, verstekzagen, dubbel verstek zagen en verdekt zagen.
De meest voorkomende is de universele houtcirkelzaagmachine. Over deze ma-
chine is dan ook een P-blad gemaakt. (P 48).
Met de cirkelzaag kun je heel veilig werken.Je moet dat alleen wel leren. Onge-
veer de heltt van de slachtoffers die betrokken zijn b'rj een ongeval met een cir-
kelzaag, zijn de niet proÍessionele gebruikers.

Universele houtcirkclzaagmachine.

ACTIVITEITT TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Als er op school oÍ op je werk P

bladen ziin lees deze dan
30 P blad 48 sclrool

bÍclblrdE lcrtint
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Hoewel er veel ongelukken gebeuren met cirkelzagen, kun je er wel veilig mee
werken. We gaan hier wat verder in op een aantal onderdelen.

5.4.1 Het zaagblad: Stel dit zo hoog mogelijk boven de taÍel, vooral bij het schul-
pen van massieÍ hout. De voordelen zijn dan:
. een kleine horizontale kracht, tegendruk, daardoor minder kans op terugslag
. je hebt minder kracht nodig om het hout door te voeren
. het hout wordt op de taÍel gedrukt

T llll
O.tum l:i,*.",.Imir,*n, Matèíial

Snijkrochten cirketzoogbtod t.b.v. P-Blod 48
Schxl:

Ao I *.16163-7

ARBE!DSINSPECT!E
Ga,:é Grc.:

G.r.: lotudt)l-:r/ uoc

ACTIVITEIT8 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

l.Wanneergebruik ie het zaagblad
in de lage stand?

2.Wanneer in de hoge stand?
3.Welke stand is het minst gevaar-

10
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Niet alleen de stand van het zaagblad is belangrijk, er valt ook nog het nodige te
zeggen over de zaagbladen zelf. Daar zijn namelijk nogal wat soorten van in de
handel.

Het type: Per bewerking moet je het juiste lype zaagblad kiezen. En per hout-
soort moet je het juiste type kiezen.
Voor het schulpen van zachthout heb je dus een ander zaagblad nodig dan voor
het aÍkorten van hard hout.
Hieronder staat een overzichtje.

ZAAGTANDEN

WEINIG/MINDER VEEUMEER

Schulpen (evenwijdig met de houtneí)
zachl materiaal
dik materiaal

aÍkorterVhaaks op de houtnerl)
hard maleriaal
dun materiaal

Tegenwoordig worden vaak universeel zaagbladen gebruikt die voor vele toe-
passingen geschikt zijn. Je moet wel op blijven letten als je deze gebruikt, om-
dat bij het schulpen van massieÍ hout de kans op branden aanwezig is.
Bij alle zaagbladen is het belangrijk dat ze scherp zijn. Ze moeten dan ook tijdig
geslepen worden.

De montage: Zorg dat het zaagblad goed op de as is gemonteerd en let op de
draairichting. Maak de as en de klemschijven goed schoon. Gebruik klemschij-
ven met een diameter van 1/4 tot 1/3 van de diameter van het zaagblad. De
moer wordt tegen de draairichting van het zaagblad vastgedraaid. ïjdens het
zagen kan de moer daarom niet vanzelf loskomen en hoeft dan ook niet extra
vast te worden aangedraaid.

Het toerental/snUsnelheid: De snijsnelheid hangt aÍ van het toerental en de dia-
meter van het zaagblad. Op zaagbladen met hardmetalen tanden is het toelaat-
bare toerental aangegeven. Gontroleer oÍ de machine niet op een hoger toeren-
talstaat ingesteld.
Als er geen toerental op het zaagblad is aangegeven, of dit niet meer leesbaar
is, geldt een maximale snijsnelheid van 55 m/sec (200 kn/u).
Het verband tussen toerental-snijsnelheid en de diameter van het zaagblad kan
in de graÍiek worden afgelezen.
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ACTIVITEIT9 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

l.Bestudeerde graÍiek. Naast de
graÍiek staal een vooöeeld.
Snap je dit ?

2.GeeÍ dan voorzaagbladen met
de volgende doorsnedes, 150,
250 en 500 mm. het aantal
omwentelingen per minuut en de
toelaatbare snelheid.

Door een zaagblad met een kleinere diameter te gebruiken kan de snijsnelheid
worden verkleind op een machine met een vast toerental. Zaag nooit met onno-
dige hoge snijsnelheden. Dit geeft extra lawaai en meer kans op verbranden
van het zaagblad.

5.4.2 Het spouwmes: Het is belangrijk om altijd een spouwmes te gebruiken dat
bij het zaagblad hoort. Op een spouwmes horen een aantal gegevens te staan
namelijk;
. de dikte
. de diameter van de zaagbladen waar het spouwmes geschikt voor is
o het merk of de naam van de Íabrikant
Hoe controleer je de dikte van het spouwmes? Het spouwmes moet gemakkelijk
en toch niet te ruim door de zaagsnede kunnen schuiven. De dikte is dan onge-
veer een 1l2mm dunner dan de zaagsnede. Het spouwmes voorkomt dat de
zaagsnede zich vast kan klemmen. De zaagsnede wordt bepaald door de zaag-
tand. Kleine atwijkingen in het zaagblad oÍ de machine veroozaken een bredere
zaagsnede.
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Hoe stetje een spouwmes in? Het spouwmes moet precies in het verlengde van

het zaagblad zijn ingesteld en de aÍstand van het spouwmes tot de zaag is
niet groter dan 3 mm het hoogste punt van het Spouwmes is 3-5 mm

lager dan de bovenkant van het zaagblad.

vooR
ZAAGBLAD
DIAMETER

groeps
nr.

B D H L il R P

160 - 250
250 - 350
350 - 500

00
0
I

50
60
80

14
14
14

167
223
294

110
140
175

135
Í63
2U

120
170
240

48
61
63
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ACTIVITEIT 10 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

l.Controleer een spouwmes op de
gegevens die erop horen te
staan.

2.Controleer de instelling van het
spouwmes.

5.4.3 Hulpgeleider; Gebruik zoveel mogelijk de hulpgeleider. Zie voor de juiste

aÍmetingen de tabel hieronder.
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DIAMETER
GROOTSTTE
MONTEREN
ZAAGBLAD

A Br c E F G

tot 160
tot 200
tot 250
tot 300
tot 350
tot 400
rot 450
tor 500

250
275
300
350
400
450
500
550

50
50
60
60
60
80
80
80

25
25
25
30
30
40
40
40

80
100
125
150
175
200
225
250

60
70
80
80
90
90

100
100

10
10
10
10
10
15
15
15

Maten in mm
' Bijeen brede
beschenrkap is
Br 100 mm.

Minimum aÍme-
tingen van hulp
geleider.

Pas een brede hulpgeleider toe bij gebruik van een brede beschermkap. Deze
worden vaak gebruikt bij machines met een schuin verstelbare zaag.
De instelling van een hulpgeleider is aÍhankelijk van; de dikte van het hout,
de soort bewerking en de diameter en de instelling van het zaagblad.
Hieronder staat een overzichtje, waarop je kunt zien waar de voorkant van de
hulpgeleider moet komen bij verschillende bewekingen.

Ovezicht instellingen hulpgeleider

BEWERKING PLAATS VOORKANT HULPGELEIDER

schulpen &
hoge blokken
verstek
aÍkorten
wiggen
sponningen

10 mm voorbij het punt waar het hout ge-
heel is doorgezaagd
10 mm vooöijvoorkant zaagblad
geliik met voorkant zaagblad
hart zaagblad
1e (ondiepe) zaagnede: tot hart zaagblad
2e (diepe) zaagsnede: 20 à 30 mm voor
hart zaagblad

ACTIVITEITll TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

l.Teken een zaagblad in de
schematische tekening oP blz

2.Stel de hulpgeleider voor twee
van de viiÍ bewerkingen in.

5

30 werk
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S.4.4 De beschermkap: Aan een goede beschermkap moet je de volgende ei-

sen stellen;
. de beschermkap moet gemakkelijk en zonder gereedschap instelbaar zijn
. de bevestigingen en de kap moeten stevig zijn uitgevoerd
. de beschermkap moet zoveel mogelijk van de zaagtanden aÍschermen
. de voorkant van de kap moet zo dicht mogelijk op het te zagen hout staan
o het vizier van de kap moet in lijn liggen met het zaagblad, de plaats van het

vizier geeft de zaagsnede aan.

Let op:
bij het verwisseten van het zaagblad moet de beschermkap opnieuw worden af-
gesteld. Het nieuwe zaagblad kan een andere diameter hebben.

Op de tekeningen zie je een aantal instellingen met de beschermkap.

ZooEblod hoogopgestetd
met kop omhoog.

Zoogblod loogopgesteld

^^ Lop omloog.

Zoogbtod hoogopgestèld
en kop omloog.

/ ..-'itT'ï- --.-\
,/'tV I \,, ,,,1 l \'

ACTIVITEIT 12 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

l.Sommige scholen hebben
doozichtige beschermkaPPen.
Geef hierover ie mening.

10
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S.4.5 Duwhout: Een duwhout is een hulpmiddel om veilig met de machine te
kunnen werken. Duwhouten kan je zell maken en ze voorkomen dat je met je

vingers te dicht bij de draaiende delen komt.
Zorg dat je altijd een duwhout binnen handbereik hebt. Gebruik wel het juiste

type duwhout voor de bewerking waar je mee bezig bent. Vooral bij smalle
werkstukken is een duwhout met handgreep noodzakelijk om het laatste deel
van het hout langs de zaag te duwen.
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ACTIVITEIT 13 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Maak een oÍ meer van de duwhou-
len zodat je deze in het vervolg
kunt gebruiken.

Í80 hout, gereedscahp school
werk

5.5 Bouwcirkelzaag.
op bouwplaatsen en op karwei wordt vaak gebruik gemaakt van een
bouwcirkelzaag. Bouwcirkelzagen zijn dus verplaatsbaar en kunnen bíj iedere
bouwerij opnieuw worden opgesteld. Er moet dan op de volgende punten gelet
worden;
. De bouwcirkelzaag moet bij voorkeur binnen staan, bijvooöeeld in een loods.. De ondergrond moet stevig en vlak zijn. Zodat de machine stabiel staat en de

houtresten in de omgeving van de machine goed kunnen worden opgeruimd.. De binnen opgestelde machines moeten altijd op een aÍzuiginstatlatie zijn
aangesloten.

. Er moet een verlenging oÍ verbreding van het tafelblad zijn als lange oÍ brede
werkstukken moeten worden gezaagd, zoals plaatmaterialen.
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De veiligheids en gezondheids risico's tijdens het weken met de bouwcirkel-
zaag komen vrijwel overeen met die van de cirkelzaag. Dat betekent dat ook de-

zelÍde eisen worden gesteld aan de aanwezigheid en het gebruik van;
o spouwmes
. geleider en hulpgeleider
. beschermkap
o duwhouten
. lawaaibeperkende maatregelen
. zaagbtaden, hoogte instelling, spaanbegrenzing, snijsnelheden
. aÍzuiging.

De bouwcirkelzaag kan op verschillende manieren gebruikt worden;
1; Met het zaagbtad evenwijdig aan de geleider en boven het taÍelblad

(schulpstand)
2; Zaagblad loodrecht op de geleider en boven het taÍelblad (aÍkortstand)
3; Zaagblad loodrecht of onder een hoek met de geleider en onder het taíel

blad. (aÍko rWe rste kstand )

ACnV|TE!T 14 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Kijk terug bij de cirkelzaag als ie
het niet meerweet.

10
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1 Het zaagblad evenwijdig aan de geleider en boven het taÍelblad .

ln deze stand zijn de beveiligingen en aÍstellingen precies hetzetÍde als bij de
bewerkingen op de universeel cirkelzaag dus;
. zaagblad zo hoog mogelijk boven het taÍelblad, met name bij het schulpen.. het spouwmes moet aanwezig zijn
. de hulpgeleider voor de bewerkingen moet juist zijn ingesteld
o het duwhout gebruiken bij smalle werkstukken en bij bijzondere zaagwerk-

zaamheden, zoals bijvoorbeeld het zagen van wiggen.. de beschermkap goed instellen.
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2: Het zaagblad loodrecht op de geleider en boven het tafelblad
Deze stand wordt gebruikt om vrij korte werkstukken af te korten. Het hout wordt
tegen de hooÍdgeleider gelegd en het geheel wordt langs de zaag gevoerd.
De hulpgeleider is niet nodig en de vastzetknop van de hooÍdgeleider wordt los-
gedraaid. Het spouwmes blijtt op de machine en de beschermkap wordt vlak bo-
ven de dikte van het hout ingesteld.
Door de zaagas onder een hoek te zetten te opzichte van het horizontale vlak
kan in plaats van een rechthoekige zaagsnede op dezelÍde wijze bovendien in
verstek gezaagd worden.
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3: Het zaagblad loodrecht of onder een hoek met de geleider en onder het
tafelblad.

ln deze stand wordt het zaagblad van onderen aÍ aan door het hout getrokken.
Deze werkwijze wordt meestal gebruikt voor het aÍkorten van langere werkstuk-
ken. Het zaagblad kan onder elke willekeurige hoek ingesteld worden ten op
zichte van de geleider. Het hout kan dan ook onder elke gewenste hoek ge-
zaagd worden. Het spouwmes zit aan de zijde waar zich de handgreep bevindt
waarmee de zaag omhoog kan worden getrokken. Door de zaagas bovendien
nog onder een hoek ten opzichte van het horizontale vlak te plaatsen kan onder
dubbe!-verstek gezaagd worden. Het werkstuk wordt tegen de hooÍdgeleider ge-
legd. Deze hooÍdgeleider wordt zo ingesteld dat het werkstuk in één keer door-
gezaagd kan worden. Naast de zaagsnede moet het hout met de rechter hand
gesteund worden. Met de linker hand wordt de zaag met de heÍboom omhoog
getrokken. Deze beweging moet rustig en met een constante snelheid worden
uitgevoerd. Bij deze bewerking blijtt het spouwmes op de machine en wordt de
beschermkap vlak boven de dikte van het hout ingesteld. De hulpgeleider is in
principe niet nodig omdat geen klemming van het hout kan optreden. ln het ge-
val van (dubbel) verstekzagen kan het soms nodig zijn de hulpgeleider te ge-
bruiken om voldoende ruimte voor het zaagblad te krijgen.
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ACTIVITEIT 15 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Stelhet zaagblad op de drie ver-
schillende manieren in.
Gebruik alle beveiligingen. OeÍen
op een paar stukken hout.

60
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5.6 De vlakbank.

Bij de vlakbank die gebruikt wordt voor het vlakken en strijken van het hout ge-
ven de snel draaiende beitels de meeste risico's. Driekwart van de mensen die
ongevallen krijgen, zijn proÍessionele houtbewerkers. Hieruit kun je afleiden hoe
gevaarlijk deze machines kunnen zijn.

De belangrijkste beveiliging is de vlakbankbeveiliging met parallelgeleiding.
Deze beveiliging schermt de beitelas geheel af en kan door een uitgeba-
lanceerde veerdruk met een geringe kracht worden verplaatst in zowel horizon-
tale als verticale richting. Hierdoor kan de beveiliging op een eenvoudige wijze
worden aangepast aan de afmetingen van het te bewerken hout.
De klep die de beitelas afschermt rust altijd licht op het taÍelblad en drukt iets
opzij tegen de geleider. Zodoende kan tijdens het doorvoeren van het hout de
beveiliging gemakkelijk worden opgelicht. Na de werkzaamheden wordt de bei-
telas weer automatisch afgeschermd.
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ln de volgende Íoto serie is te zien hoe met de beveiliging wordt gewerkt. Let
hierbij op de Íunctie van de lip van de afschermplaat. De beveiliging wordt hier-
mee omhooggeduwd oÍ opzij geschoven. Ook wordt de plaats van de handen
en de vingers die zoveel mogelijk gesloten zijn, zichtbaar.
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Als extra hulpstuk kan je bij de vlakbank een hulpgeleider gebruiken. Dit doe je
bij het maken van smalle wekstukken. Deze houten hulpgeleider schermt de
beitelas over een breedte van 80 mm naast de geleider aÍ. Hierdoor ontstaat ex-
tra ruimte voor de handen om het hout te steunen en te geleiden.
Je ziet dit op de volgende twee Íoto s.
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Het is vanzelfsprekend dat de beitels van de vlakbank goed ingesteld moeten
zijn. Let daarom op het volgende;
o de beitels mogen niet verder dan 1,1 mm buiten de beitelas steken
o over de hele lengte moeten de beitels in dezelÍde snijcirkel liggen. Een stel-

apparaat op de beitelas kan hiervoor goede diensten bewijzen
. voor het vastzetten van de beitels kan het beste een momentsleutel worden

gebruikt. Hiermee kunnen de door de Íabrikant opgegeven krachten zo gelijk-
matig mogelijk worden aangebracht.

Tijdens het schaven van sponningen kan de normale beveiliging niet gebruikt
worden. Op de foto is te zien welke beveiliging tijdens het schaven van spon-
ningen gebruikt moet worden. Hierbij wordt een horizontaal en een verticaal
drukstuk toegepast. De taÍelÍrees is echter een betere machine voor dit soort
werk.

ACTIVITEIT 16 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Bekijk de íoto serie nogmaals
goed.
Ga bijjezelÍ na oÍ jij ook zo werkt.
SchriÍ op wat ie anders doet en
waarom je dat anders doet.
Maak een lijstje aandachtspunten
om veiligerte werken met de vlak-
bank.

15

\\
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5.7 De vandiktebank.
Met de vandiktebank wordt het hout op breedte en dikte geschaaÍd. ln de mees-
te gevallen is het hout vooraf reeds vlak en haaks geschaaÍd op de vlakbank.
De machine ziet er zo uit.

12

11

Dwars doorsncdc A-A

1L

L Machine-ondcrstcl
2. Vandiktctafel
3. Aanvoerwals (gcribd)
4. Afvocrrrals (glad) 105. Vandikrerafclrollen
ó. Bcdicningsschakelaars
7. Aanvoerdrukbatk
8. Afvoerdrukbalk
9. Beitelas

10. Hoogtcverstclling voor
vandiktctafcl

I l. Tcrugslagbevciliging 6
(pallcn)

12. Àanslag voor terugslag 1

pallen
13. Spancn afvoeropcning

tcvcns aansluiting op
afzuiginstallatie

14. Beschuttingskap (scherm)
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Door de draaiende beitelas bestaat de kans dat het hout wordt teruggeslagen.
De terugslagpallen moeten vookomen dat het hout uit de machine kan schie-

ten.
Op de aÍbeelding is het principe van deze vooziening getekend. Om goed te
kunnen werken moeten de pallen dus vrij kunnen bewegen en in de normale
stand schuin naar voren w'rjzen. Schoonhouden is nodig om te vookomen dat
ze blijven hangen.

Hulpmiddelen.
Gebruik onderlegplanken of mallen als dunne oÍ korte latten moeten worden ge-

schaaÍd. Op de aÍbeelding is te zien hoe een glaslat met behulp van een ma!

schuin geschaafd kan worden.

Als je aan het werk bent moet je op de volgende dingen letten;
. Ga naast het in te voeren hout staan en pak het zoveel mogelijk aan het uit-

einde vast. Dit in veröand met mogelijke terugslag van het hout.
o Nooit met je handen in de invoeropening komen. dan blijÍ je uit de gevaren-

zone van aanvoerwals en beitelas.
o Nooit vastgelopen hout met de handen doorduwen, maar altijd met een ander

stuk hout.
. Bewek geen hout wat korter is dan 300 mm
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5.8 De frees.
Terugslag is een veel voorkomend ongeval bij Íreesmachines. Vaak zijn het ook

direct ernstige ongelukken, 1 op de 3 werknemers moet langer dan zes weken

thuisblijven na een ongeluk met een freesmachine. Meestal zijn professionele

houtbewerkers betrokken bij een ongeval. Dit ondanks hun opleiding.
Het goed kunnen instellen van de beveiligingen op de Íreesmachine is dan ook
erg belangrijk.

r;
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Hier volgen enkele algemene aandachtspunten voor het veilig werken met een
freesmachine;
. controleer de diepte en hoogte van het Íreesgereedschap alleen als de machi-

ne stilstaat. Doe dit met bijvoorbeeld een stelklok.
. schuif de geleiders zo dicht mogelijk naar het Íreesgereedschap toe als de

hele Íreeshoogte nodig is.

. overbrug de ruimte tussen de geleiders met bijvoorlceeld aluminium strippen.

ffi
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. gebruik altijd een beschermingstoestel, ook bij het maken van een proefstuk.

Er zijn meerdere modellen beschermingstoestelen in omloop voor de verschil-
lende werkzaamheden.
Hier komen in het kort aan bod de mogelijkheden die je hebt voor het maken
van
. rechte werkstukken
. gebogen werkstukken
o pe[Íl€Í1

5.8. 1 Fïechte werkstukken.
Hiernaast zie je een aanvoerapparaat. Bij normale rechte Íreeswerkzaamheden
geeft dit apparaat een voldoende beveiliging.
ln alle andere gevallen is een andere beveiliging noodzakelijk om veilig te kun-
nen werken.

De SUVA-Íreesbeveili ging
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De Nedeíandse freesbeveili gi ng

Het instellen van de Nederlandse Íreesbeveiliging gaat als volgt.
r plaats het werkstuk voor de geleiders
. stel het scherm, het horizontale drukstuk, in op circa 10 mm boven de tafel. druk het scherm tegen het werkstuk aan voor de horizontale druk. schuif het brede drukstuk, het verticale drukstuk, boven het werkstuk en druk

het aan voor de verticale druk
. controleer de weerstand door verschuiven van het werkstuk en corrigeer zo-

nodig de druk
. controleer oÍ de frees vrijloopt van de beschutting door deze met de hand te

draaien
. voer de Íreeswerkzaamheden uit;

ACTIVITEIT 17 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Bekijk goed enkele Íreesmachines
op school en op je werk. Welke
Íreesbeveiligingen zie je.
Waar herken ie ze aan.

15
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5.8.2 Gebogen werkstukken.
Voor gebogen werkstukken gebruÍk je een beveiliging met aanloopringen.

5.8.3 Pennen.
Gebruik voor het maken van pennen op de freesmachine de pennenkap.
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5.8.4 lets over het freesgereedschap.
De vroeger veel gebruikte vierkante beitelblokken en klemschijven oÍ spanbek-
ken zijn tegenwoordig veelal vervangen door Íreeskoppen met venrisselbare
beitels of door vaste Íreeskoppen. De beveiligingen tegen het uiNliegen van de

beitels wordt verkregen door middel van trapeziumvormige vulstukken.

Door de middelpuntvliedende kracht wordt de beitel steeds vaster aangedrukt
door het vulstuk. Dit vulstuk moet wel volledig op het mes rusten.
Bijvaste Íreeskoppen vormen de beitels en het huis een geheel zodat daarbij
niets hoeft te worden ingesteld oÍ vastgezet. Het slijpen van dit type Íreesge-
reedschap moet door gespecialiseerde bedrijven worden uitgevoerd.

ACTIVITEIT 18 T!JD BENODIGDHEDEN PLAATS

1.Wat is een trapeziumvormig
vulstuk.

2.Kleur de plaats in de aÍbeelding.
3.Wat zijn middelpuntvliedende

krachten.

10

Door Íreesgereedschap met spaanbegrenzing te gebruiken wordt de kans op te-
rugstag kleiner. Bij terugslagarm Íreesgereedschap is de grootste spaandikte
1,1 mm en is de vorm zoveel mogelijk rond. Voor aanvoer met de hand is dit
type het meest geschikt.
Op uit Duitsland afkomstig gereedschap staat in dat geval aangegeven BG-
TEST.ZU.
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Binnenkort komen er nieuwe Europese normen.

Om het juiste toerental/snijsnelheid te bepalen kan het onderstaande schema
dienst doen;

materiaalÍrees snijsnelheid

staal 35 - 40 m/s

hard metaal 45 - 70 m/s

Bij vaste lrezen moet het toerental dat niet overschreden mag worden en de
draairichting op het gereedschap staan aangegeven. En wel op zo'n manier dat
het onuitwisbaar is.

Het toerental hangt af van de gewenste snijsnelheid en de diameter van het
Íreesgereedschap.

. Als het materiaal wat geÍreesd moet worden hard is, dan moet een kleinere
snijsnel heid e n aanvoe rsnel heid worden gekoze n.

o Kies bij voorkeur een zo laag mogelijk toerental waarbij nog een goed resul-
taat gehaald kan worden.

Wat een goed resultaat is is aÍhankelijk van het werk dat je doet. Aan het ene
werk worden hogere eisen gesteld dan aan het andere. Aan een geÍreesde rand
in een hardhouten buitendeur stel je andere eisen dan aan een geÍreesde ach-
terkant van een schilderijlijst.
Het resultaat wordt mede bepaald door de kwaliteit van het hout waarmee je
werkt. Hout is een levend materiaal. Het reageert altijd anders. Maak eerst een
proeÍstukje dan zie je het resultaat. Bij proeÍstukjes kan je steeds een andere in-
stelling uitproberen.

ACTIVITEIT Í9 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Maak van dit stuk over Írezen zelÍ
een samenvatting in schema.

Vraag om een demonstratie van
de verschillende beveiligingssyste-
men.

20

90 beveiligingen

thuis

school
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5.9 De pennenbank.
De pennenbanken zijn in de machinale houtbewerking vooral om hun efficiëntie
ingevoerd. Het gebruik van de machine levert over het algemeen een tijdwinst
op. Nadat de machine is ingesteld worden de werkstukken op een slede met
een spani nrichti ng, I an gs de ve rschille nde snijgereedschappen geleid.

Tijdens de bewerkingen staat degene die de machine bedient achter de slede
waarin het werkstuk is vastgeklemd. Het wekstuk wordt op een slede langs de
zaag en de Íreeskoppen geleid. ln die situatie loopt men het gevaar om aan de
zijkant met de reeds gepasseerde gereedschappen in aanraking te komen. Om
dit te voorkomen is de pennenslede aan de zijkant van een scherm voozien.

Veel gereedschappen op de pennenbank hebben na het uitzetten een lange uit-
looptijd. Dan zijn de snijgereedschappen extra gevaarlijk omdat je door het aÍne-
mende geluid niet gewaarschuwd bent dat de machine nog draait.
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ACTIVITEIT 20 TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Bekijk de íoto hieöoven.
Welke beveiligingen ziin hieroP
aangebracht.

ls dat vokloende ?
Welke mis je nog en waarom?

10 íoto thuis

school

5.9.1 Het gereedschap op de pennenbank;

Als er gebruik wordt gemaakt van losse beitels moeten deze met een trapezium-
vormig vulstuk worden vastgezet. Zie ook de afbeelding in het hoofdstuk over de
taÍelfrees.

De krachten die door het snijgereedschap op het hout worden uitgeoefend zijn
afhankelijk van de spaandikte. Freesgereedschap met spaanbegrenzing heeft
daarom de voorkeur. Terugslagarm Íreesgereedschap heeft een grootste

spaandikte van 1,1 mm. Zie voor de aanwijzingen op het gereedschap ook het
hooÍdstuk over de frees.

Als het wekstuk zeer goed is vastgeklemd op de pennenslede, bij voorkeur
pneumatisch in twee richtingen, kan ook gebruik worden gemaakt van gereed-

schap met een spaandikte van 10 mm. Dit type gereedschap wordt aangeduid
met BG-FORM nr... als het uit Duitsland afkomstig is.
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De Íreeskoppen en het zaagblad moeten zo votledig mogelijk worden aÍge-
schermd zoals te zien is op de aÍbeelding.

De aÍmeting van de pennen kunnen worden ingestetd door het verplaatsen van
de assen waarop het snijgereedschap is gemonteerd. De ingestelde maten zijn
aÍleesbaar op linealen in de machine. Deze instelwerkzaamheden moeten bij
een stilstaande machine worden uitgevoerd.

Het werkstuk moet op de pennenslede tegen de aanslag rusten en altijd worden
vastgeklemd. Op de afbeelding is het hout met een is het hout met een snel-
spanner vastgezet. Let hierbij ook op de stand van de handen. De ene hand
houdt de handel van de spanner vast tenrijl de andere hand het werkstuk tegen
de aanslag drukt.
Te korte stukken hout kunnen onvoldoende worden vastgezet en mogen niet
bewerkt worden. Uiteraard geldt dat ook voor proeÍstukjes. Het werkstuk mag
pas weer worden ontspannen en weggenomen als de pennenslede weer in de
beginstand is teruggekeerd.
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5.10 Elektriciteit
Alle tot nu toe besproken machines werken op elektrische energie. Electriciteit
kan gevaarlijk zijn, daarom deze paragraaÍ. Heel kort behandelen we hier een
aantal belangrijke begrippen.

Machines moeten goed onderhouden worden. Dat geldt niet alleen voor de ma-
chine zelf, maar ook voor het elektrisch gedeelte. Hoe is het met de snoeren,
zijn ze geraÍeld, en hangt de stekker er los aan, of is alles nog in orde.

Bij werkzaamheden aan de machine moet de spanning uitgeschakeld worden.
Voordat er met de werl<zaamheden begonnen wordt moet gecontroleerd worden
oÍ de spanning inderdaad nul is.

Een machine moet zo zijn beveiligd dat hij niet ongewild ingeschakeld kan wor-
den. Stel dat er een stroomstoring is geweest. De machine mag dan niet uitzich-
zelf weer in beweging komen.

Alle machines moeten geaard zijn. Dat wil zeggen dat de machine zelt niet on-
der spanning kan komen te staan, als er ergens iets kapot is. De stroom wordt
dan op de makkelijkste weg aÍgevoerd, naar de aarde. De gebruiker komt zo
niet onder stroom te staan.

Handgereedschap moet bovendien dubbel geisoleerd zijn . Dit is te herkennen
aan het volgende tekentje.

,g>q6sEr ae.isoLEERD
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De Arbeidsinspectie geett een voorlichtingsblad uit, V3. Daarin staat een lijst
met al het handgereedschap dat is toegestaan.

Als extra beveiliging zijn machines soms voozien van een noodstop. Met deze
knop kan de machine in geval van nood stilgezet worden. Sommige praktijkloka-
len hebben één noodknop voor alle machines. Het is belangrijk dat die goed be-
reikbaar is.

Machines die weken op 380 volt kunnen voozien worden van een veiligheids-
transformator. Deze voorkomt dat bijvoorloeeld een zaagmachine bij opnieuw
aansluiten de andere kant op gaat draaien.
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5.11 Conclusie.
Zoals je gezien hebt heeft elke houtbewerkingsmachine zijn gevaarlijke onder-
delen, maar gelukkig hebben ze ook allemaal hun eigen specifieke bevei-
ligingen.
Het is heel goed mogelijk om veilig en goed met houtbewerkingsmachines te
werken. wat je je wel altijd van te voren moet afuragen is het volgende;. Heb je genoeg instructie gehad over het werken met deze machine; met an-

dere woorden weet je er genoeg van af. Weet je hoe je de machine moet be-
dienen, weet je wat er allemaal Íout kan gaan, weet je wat te doen als het Íout
gaat enz.

' En je leeftijd. Ben je wel oud genoeg om te werken met deze machine. Het is
pas toegestaan om vanaÍ je 18 jaar met houtbewerkingsmachines te werken.
Eerder mag je dit alleen onder toezicht doen tijdens een beroepsopleiding.

Controleer voordat je aan het werk gaat ook altijd eerst even de volgen de za-
ken;

' ls de machine en de vloer rondom de machine schoon en opgeruimd.. Heb je alle spullen klaar liggen.
o Drasg je geen ringen, loshangende kleding of losse lange haren.. Heb je de juiste persoonlijke beschermingsmiddelen .
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MACHINE;.... DATUM;

NAAM; KIAS;
OBSERVANT;....

OMGANG MET MACHINE; JA NEE NVT

-legt eerst alle sPullen klaar
-stelË machine in
-concroleert of machine aatl,gezet. kan worden
-maakÈ proefstukje
- gebruÍkt beschuttingsmiddelen
-laat machine nieE onnodig draaien

opmerkingen;

HOUDING EN BEITEGING;
-staaÈ goed/verkeerd
-bukt goedr/verkeerd
-tilÈ goed/verkeerd
-maakt gebruik/geen gebruik van hulpmiddelen

opmerkingen;

oMèÀI{c T,IET O},ÍGEVING; JA NEE NVT

-werkt geconcentreerd
-laat zich afl-eiden door anderen
-gooit spullen om zich heen neer
-zor1Ë daÈ omgeving opgeruimd blijfÈ

opmerkingen;

I.IERKHOUDING;
-werkt rusÈig/vlug
- werkÈ doordachtr/ondoordacht
-onderbreekt werkzaamheden JA NEE NVT

-neemt Pauzes
-gedraagu zich collegíaaL/oncollegiaal
-gebruikt wel/geen persoonlijke beschermingsmiddelen

opmerkingen;
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Observatie opdracht

Het is de bedoeling dat jullie elkaar observeren tijdens het weken. Observeren
betekent goed kijken hoe een ander iets doet zonder je daar op dat moment

mee te bemoeien.
Om het observeren te vergemakkelijken is er een observatie lijst. Een lijst met

een aantal aandachtspunten die je kunt invullen. Sommige vragen moet je door-

strepen wat er wel of niet van toepassing is.
Bij ieder onderdeel staat ook een stukje voor opmerkingen. Daar kan je dingen
opschrijven die je opvallen.

Hoe ga je te werk.
De klas wordt in tweetallen ingedeeld. Van het tweetal gaat er een gewoon aan

het werk. Die mag dus gewoon verder gaan met het werk waar hij of zij mee be-

zig was. Het is belangrijk dat deze persoon gewoon doet zoals altijd en niet op

de observant let.
De observant ondertussen leest de observatielijst goed door en noteert al die

dingen die hem of haar opvallen.

Na ongeveer 15 à 20 minuten stoppen jullie. Dan begint de nabespreking.

Vraag eerst aan degene die gewerkt heett hoe hij het vond gaan.

Dan vertel jij wat je allernaal gezien hebt, dus wat je hebt opgeschreven.
Vraag bij elk punt waarom de ander het zo deed. Dit is best moeilijk. Het is de
bedoeling dat degene die gewerkt heft goed nadenk over het waarom van de

dingen die hijdoet.
Tot slot kunnen jullie samen een conclusie trekken.

Een andere les draaien jullie de rollen om.
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EINDOPDRACHT

Hieronder zie je tien uitspraken staan . Ze gaan allemaal over het verminderen

van het aantal ongevallen en ziekten in de hout en meubileringsindustrie.
Achter iedere uitspraak staan twee vakjes. We gaan als volgt te werk.

Lees alle uitspraken eerst een keer goed door. Nummer ze dan van 1 tot 10.

Wat volgens jou de beste uitspraak is krijgt een 10, de slechtste een 1.

Zet dit cijfer in het taatste vakje. Als je alle uitspraken een cijÍer hebt gegeven

scheur je de rij vakjes van de blad aÍ.

Je geett je lijstje aan de docent. Die gaat straks het gemiddelde van alle uitspra-

ken berekenen.

De volgende stap is dat we de klas verdelen in groepjes van 4 a 5 leerlingen. In

dit groepje gaan jullie discussiëren over de beste oplossingen. Als groep moet
je met een voorstel komen van de drie beste oplossingen.

De derde ronde is de bekendmaking van de resultaten van de groepsdiscussie.

teder groepje geett dus zijn voorstel. Deze worden op het bord gezet en verge-

leken. De groepjes mogen vragen aan elkaar stellen over hun voorstel.

Als laatste maakt de docent de punten van iedere oplossing uit de eerste ronde

bekend.
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Uitspraken

1. Om werknemers in de hout en meubelindustrie te
beschermen tegen mogelijke onveilige situaties oÍ
gevaren voor de gezondheid moet iedereen verplicht
worden gehoorbeschermers, een helm,
handschoenen, veiligheidsschoenen, een
nauwsluitende overal, een stoÍbril en een neuskapje
te dragen.

2. Om de veiligheid, gezondheid en het welzijn te
bevorderen moeten werknemers meer inspraak
krijgen in de bedrijfsvoering.

3. Omdat jongeren meer kans op ongelukken hebben
zouden ze maar de helft van de tijd mogen werken.

4. Om ongelukken en ongezonde situaties te
voorkomen zouden werknemers meer op elkaars
gedrag moeten letten.

5. De arbeidsinspectie zou minstens drie maal per jaar
moeten komen controleren.

6. Werknemers zouden veel meer gebruik moeten
maken van de mogetijkheid om het werk stil te
leggen, dan zou er snel wat veranderen.

7. Bedrijven waar veel mensen arbeidsongeschikt
worden door ongevallen, ziektes oÍ psychische

klachten zouden verplicht moeten worden hun bedrijf
anders in te richten en te organiseren.

8. Alle bedrijven zouden steeds de meest moderne
machines moeten hebben. Die zijn het veiligst en
geven de minste redenen tot gezondheidsklachten.

9. Werknemers zouden beter in staat moeten zijn om
zell hun werkzaamheden te regelen, en zelt te
bepalen hoe ze iets doen, wanneer en in wat voor
tempo.

10.Het uitkeringen systeem bij ziekte ongevallen en

arbeidsongeschiktheid zou moeten veranderen.
Minder geld minder zieken.
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Hoofdstuk 6
Je beroepshouding

Het leren toepassen.
ln dit Iaatste hoofdstuk van dit moduul staat je beroepshouding centraal. Je weet
veet. Je kunt veel maar, wat doe je er nu eigenlijk mee. Wat is jou houding als

het gaat om arbeidsomstandigheden.
Dit hooÍdstuk is een beetje anderc dan al die andere.

E,e^ Lr,ak" L.et1 .r..

íx <,ut 6«o.islrrduS!-

,T
)

2,
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Leerdoelen hooÍdstuk 6
Beroepshouding

Na aÍloop van dit hooÍdstuk kun je;
. uitleggen waarom theorie en praktijk soms botsen
o aangeven hoe jij in bepaalde omstandigheden zult handelen
o je eigen handelwijze motiveren
. de bereidheid tonen om te weken aan een positieve instelling met betrekking

tot aöeidsomstandi g heden
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SITUATIE
Aan de Vinkenstraat in Warmenhuizen liggen twee meubilerings bedrijven. Het

bedrijf van de Heer Middelkoop, en het bedrijÍ van Mevrouw van de Vlist. Beide

bedrijven hebben op dit moment ongeveer 65 werknemers.

Het bedrijf van de heer Middelkoop maakt vooral kasten en kastjes. Vroeger
werden er ook stoelen, tafels en krukjes gemaakt. Dat is er nu allemaal uit. Kas-

ten en kastjes zijn simpeler. De basis van alle kasten is rechte planken en

schotten. De heer Middelkoop hoopt op deze manier snel kasten te kunnen ma-
ken. Hijwil graag dat zijn bedrijf de komende jaren groeit tot een grote onderne-
ming. Van zijn medewekers eist hij dat ze vlot werken.
Het bedrijf kent de volgende afdelingen. Een inkoop en vekoop afdeling, en de

administratie. Dit zijn de kantoor afdelingen. Deze zitten in een apart gebouw.

Dan is er hal 1, daar worden de planken gemaakt voor alle modellen kasten. Het
gaat dus vooral om het op maat maken van planken. ln hal2 worden de schot-
ten gemaakt, dat zijn de zijkanten, de deuren en de achterpanelen en tussen
schotten. Ook hier is het vooral op maat maken. ln hal 3 worden allerlei werk-
zaamheden gedaan zoals de gaatjes voor de verbindingen geboord, randjes ge-

Íineerd, sleutelgaten maken en inzetten en sierranden gelijmd. ln hal 4 worden
alle onderdelen verpakt. De verzending vindt vanuit het magazijn plaats.

Op alle aÍdelingen maakt men zoveel mogelijk gebruik van kant en klare onder-
delen aÍkomstig uit andere Íabrieken.

Het bedrijÍ van Mevrouw van der Vlist werkt anders. Daar worden verschillende
meubels gemaakt. Vaak op bestelling. De werknemers zijn ingedeeld in zoge-
naamde taakgroepen. leder taakgroep krijgt een aantal orders. De taakgroep
verdeelt onderling het werk. Daarom vergaderen ze eens in de week. Ze beslui-
ten dan met welke order ze beginnen en wie wat doet. Daarbij wisselen de ta-
ken steeds. De taakgroep moet ook zelÍ voor de inkoop van speciaal materiaal
zorgen. Dat betekent ook een aantal administratieve taken.
Het werk van de taakgroep gaat dus van order tot verzending. Omdat er vaak
unieke exemplaren gemaakt worden maakt het bedrijÍ van mevrouw van de Vlist
bijna geen gebruik van halÍfabrikaten.

Bij beide bedrijven is een vacature.

ACTIVITEIT TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Bijwelk bedriiÍ solliciteer iij en
waarom ?
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Frits en Peter hebben atlebei het zeker voor het onzekere genomen en bij beide

bedrijven gesolliciteerd.
Van het bedrijÍ van Mevr. van der Vlist ontvangen ze een uitnodiging voor een

bijeenkomst om kennis te maken. Tijdens deze middag krijgen ze het bedrijÍ te

zien, en vertelt een van de mensen die er al wat langer weken over de manier
van werken. Het bedrijl ziel er schoon en opgeruimd uit maar de machines zijn

oud. De mensen die er werken zijn heel enthousiast, ze vinden het hÉn bedrijf.

Er wordt veel aandacht besteed aan de arbeidsomstandigheden. Het Iijkt Frits

en Peter wel wat. Zevragen een sollicitatie- Íormulier om thuis in te vullen.

Een paar dagen later ontvangen ze allebei een sollicitatieÍormulier van het be-

drijf van de heer Middelkoog.Ze vullen het in en sturen het terug.
Er gebeurt een paar dagen niets.

Dan krijgt Peter een brief van het bedrijÍ van de heer Middelkoop. Volgende
week woensdag om 10.30 uur een gesprek. Frits hoort niets.

Beiden worden ze bij mevr. van der Vlist uitgenodigd. Frits 's morgens en Peter
's middags. De vrijdag nadat Peter het gesprek bij de heer Middelkoop heeft.

Frits is natuurlijk Íeuze benieuwd hoe het is gegaan. Peter vertelt;
'Nou ik kwam binnen op kantoor, en daar werd wat verteld. Hoe laat je er moet

zijn, lunchpauze en nog meer. En wat ik ga verdienen, F 250,- meer dan het mi-

nimum loon. Ze zeiden dat ik hard moest werken, want omdal ze meer betalen

kunnen ze voor mijzo een ander krijgen.
Op de terugweg ben ik even langs de Íabriek gelopen. lk kon niet veel zien. Er

staan wel allemaal van die gloednieuwe computer machines, mooi joh. Morgen

moet ik belten, dan krijg ik te horen oÍ ik aangenomen ben."

Donderdagmiddag belt Peter op om te horen oÍ hij is aangenomen. En ja, hij kan

de maandag daarop al komen. Hij is blij, een baan en dat zo sne!.
Zonder zich te bedenken zegt hij: 'Ja, hij zal er zijn".
Dan gaat hij naar Frits.

ACTIVITEIT TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Hoe zou jij reageren als ie Frits
was?

Een persoon leeÍt zich zoveel rno-
gelijk in de persoon van Frits in en
de ander in Peter
Speel na wat er gebeurt als Peter
het nieuws aan Frits gaat vertellen.
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ln het spel heb je verschillende mogelijkheden gezien .

We gaan er nu even vanuit dat Peter de baan aanneemt en de aÍspraak bij het
bedrijf van Mevrouw Middelkoop afzegt. Hij heeft immers een baan. Frits gaat
wel naar het gesprek.

's Maandags ligt er een brieÍ. Hij is aangenomen.
De twee vrienden hebben nu allebei een baan, elk bij een ander bedrijÍ. Allebei
zijn ze blij. Peter omdat h'rj in een bedrijÍ werkt met computergestuurde appara-
ten, en F 250,- meer dan het minimumloon verdient. Frits omdat hij in een heel
bijzonder bedrijf werkt met een prettige sÍeer. Waar geen week hetzelÍde is.

Na een aantal weken zien de jongens elkaar. Ze praten over het werk.
Het valt Peter een beetje tegen. Hij mag niet met zo'n nieuwe machine werken
maar staat de hele dag achter een oude Íreesmachine. " Later" hebben ze be-
loofd toen hij er wat van zei.

'He Frits?", vraagt Peter "draag jij oorkappen?. 'Nee meestal niet', zegt Frits
'bij ons zijn de machines omkast en er zit speciaal gereedschap op. Alleen bij,
de langebandschuurder moet je kappen dragen, maar die staat apart in een
ruimte."
'Hoe weet je dan dat er niet teveel lawaai is', vraagt Peter. 'Dat hebben ze
gemeten, de BGD is geweest', vertelt Frits.
'Bij ons staan al die nieuwe machines', gaat Peter verder, 'die zijn wel stil, maar
ik sta bij die Írees. Volgens mij maakt die veel te veel lawaai, ik voel het ge-
woon. Weet je nog van schoo! die oude Írees? Nou het is net zo iets, misschien
nog wel erger. Volgens mij moet ik kappen op, maar die lui zeggen van niet. Ze
zeggen dat één zo'n machine nooit zoveel herrie kan maken. Als ik mijn kappen
opdoe lachen ze me uit. Ze zeggen dat ik de oren van een prinsesje heb. lk wil
niet dooÍ worden, dat heb ik aan mijn vader gezien. Zouden ze gelijk hebben?
Wie moet ik geloven en wat zou j'ljdoen?"

ACTIVITEIT TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

Wat zou jijzeggen als je Frits was?
Bedenk met elkaar eens verschiF
lende manieren waarop Peter kan
reageren, oÍ wat hi! allemaal kan
doen.

Speel eens een situatie na waarin
Peter zijn kappen opzet en de an-
deren hem uitlachen. Degene die
Peter speelt moel een manier van
reageren die besproken is probe-
ren.
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Inmiddels is het apri! geworden. Het is een mooie dag. Peter besluit in de lunch-

pauze een stukje te gaan lopen, even een Írisse neus halen. Als hij langs een

parkje loopt hoort hij'Hé die Peet, kom even zitten.'Het is Frits.

nl snet praten ze wèer over het wek. Frits vertelt dat hij de hele ochtend bezig

is geweest met Íormulieren invullen. Bestellingen waren dat. Het had de nodige

zwÉetdruppels gekost. De ploeg wil dat hij het ook leert, iedereen moet alles

kunnen. Een hoop rekenwek kwam erbij. Frits blijft vertellen. Dat vergaderen

en afspraken maken, regelen, hartstikke moeilijk vond 'ie het. Hij was nog

steeds bang om Íouten te maken, al die anderen deden dat zo makkelijk. Hij had

het nooit géteerd op school, maar daar gingen ze wel vanuit. Nu moest hij met

een paar ànderen naar een curcus. Hij was pas een halÍ jaar van school af.

Maai dat maakte niet uit. ledereen ging regelmatig naar een cursus. Alle ande-

ren kwamen steeds enthousiast terug. Hijvond het maar eng.
Peter begrijpt Frits wel. Nu je eenmaal aan het werk was, blijkt alles anders te

zijn dan Oai je op school dacht. Ze hadden eigenlijk zoveel dingen niet geleerd.

ACTIVITEIT TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

ln het gesprek van Frits en Peter
zitten een aantal stellingen verbor-
gen.
Hieronder staan ze.

Stelling
Je bent rnoit uitgeleerd, ie echte
opleiding begint in de praktiik.

Stelling
De opleiding loopt achter bÏ het
bedriiÍsleven.

Stelling
Wat je tiidens de opleiding
leert is voldoende voor de
meeste banen in de Praktijk.

Reageer op deze stellingen
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Frits en Peter zijn gewone jongens, die precies hetzelÍde meemaken als jullie.

Ze hebben zo hun problemen, maar er gaan ook dingen goed. Ze ziin af en toe
tevreden, oÍ juist ontevreden over zichze!Í. Peter mag nu bijvoorbeeld wel met
andere machines werken. Hij heett het wel minstens zes keer moeten vragen,
maar het is gelukt.

Werken aan je beroepshouding is niet iets wat je in een uurtje doet. Gedurende
heel je opleiding, en ook als je al werkzaam bent in de praktijk kan en moet je
aan je beroepshouding blijven werken.

ACNVlTEIT TIJD BENODIGDHEDEN PLAATS

lemand uit de klas vertett een ge-
beurtenis uit de praktijk waar h'ri

erg tevreden over is.
Wat kunnen de anderen hiervan le-
ren?

lemand brengt een probleem in
waar hijniet goed raad mee weet.
Welke kleeën heeÍt de rest?
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Tot stot van dit hooÍdstuk volgt er hier een listje punten die met je beroepshou-

ding te maken hebben. Misschien weten jullie er nog meer.

Als het nu gaat om je beroepshouding en arbeidsomstandigheden,
p wat doe je dan al,
o wat vind je nu nog een beetje moeilijk maar kan je wel snel leren
o en wat vind je nog erg moeilijk.
Vulde lijst in.

Ste! dat je van 'wensen kenbaar maken" denkt dat je dat wel snel kan leren,

overteg àan eens met je praktijkbegeleider hoe je dat zou kunnen doen. Hulp

vrageÀ bij klasgenoten kan ook. Een plannetje maken en uitvoeren is de beste

manier om aan je beroepshouding te werken.

Aandachtspunten dat doe lk bè
sllst

dat kan lk snel le
ren

dat vlnd lk nog
moelljk

actieÍ deelnemen aan gesprek
ken

een mede leerling oÍ collega on-
dersteunen

zelÍ initiatieven nemen

doozetten bij moeilijkheden

aÍspraken maken en nakomen

meewerken aan de sÍeer in de
groep

. ttjdtg hulp vragen

o duruen zeggen wat je órars zit

. o(Ien handelen veranderen
nav. opmeftingen van anderen

o conílicten willen oplossen

. teleurstellingen kunnen irrcasse-
ren

wensen kenbaar maken

opkomen voor jezlÍ en anderen

kritiek durven geven
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