
C
’)

0
)

1

E0N

1
0
)

0
)

1

i!
!

00•00



Ziekteverzuim 1979 - 1983

Nederlands instituut voor
]li'beidsomstandigheden NIÀ
b i b I i o t h,e ek-d oc u rne ntat ie -in f orm a tie
De Boelelaan 32, Àrrrsterdarn-Buitenveldert

ISN-nt. tt22
5"ïiï SkaL-b, ry11-r9o3

17 _g_?





Ziekteve rzuim 1 979-1983

) net i n to.,3Ï 53i"'3,Ji{:#
de Stichting CCOZ

B.J. VrijhoÍ

september 1984



CIP-gegevens

Vrijhof, B.J.

Ziekteverzuim 197$1983: enkele cijfers uit het informatiesysteem van de stichting
CCOZ / B.J. VrijhoÍ. - Amsterdam: Stichting CCOZ. - ill., tab. Met lit.opg.
lsBN 90-6747-034-1
slso 367.1 uDc 331.101"3746"
TreÍw.: ziekteverzuim; statistibken.

Copyright o 1984 B.J. VrijhoÍ

Behoudens de in oÍ krachtens de Auteurswet 1912 gestelde uitzonderingen mag
niets uit deze uitgave worden verveelvoudigd en/of o§enbaar gemaakt door middel
van druk, fotokopie, microfilm of op welke andere wiize ?an ook zonder de
voorafgaande schriftelijke toestemming van de uitgever,'de Stichting CCOZ, die
daartoe door de auteur-rechthebbende met uitsluiting van iedèr ander is
gemachtigd.



lnhoud

voorwoord

Inleiding
1.1 Indeling

L.2 Interpretatie van de gegevens

Technische toelichting
2.1 Definities der verzuimgrooEheden

2.2 De gemiddelde personeelssterkte (aantal)

2.3 De rneldingsfrequentie (freq.)
2.4 Het verzuimpercentage (perc. )

2.5 De geniddelde verzuimduur (duur)

2.6 De verzuinduurklassen

2.7 Indices

2.8 Lege cellen in de tabellen
2.9 Personeelssterkte per tabel

Het ziekteverzuim in 1983

Tabellen naar:

3.1 Bedri jfstak
3.2 Leeftijd
3.3 ceslacht,

3.4 Burgerlijke staat
3.5 Àantal jaren in dienst
3.6 Leidinggevend niveau

3.'l opleiding vakonderwijs

3.8 Soort dienst
3.9 Personeelscategorie

3.I0 opleiding algeneen ondervíijs
3.11 NaÈionaliteit
3.12 Àantal ríerkuren per week

3.13 Àantal werkdagen per lreek

3.14 Leeftijd en geslacht

pagina

9

9

IO

12

T2

t2
t2
13

I3

l3
14

14

l5

t7

l9
19

20

20

2t

2t
22

23

23

24

24

25

25

26



3.15 ÀanEal jaren in dienst en burgerlijke staaÈ: man

3.15 Àanta1 jaren in dienst en burgerlijke staat: vrouw

3.L5 Àantal jaren in dienst, en burgerlijke staat: totaaL

3.16 Leidinggevend niveau en opleiding vakonderwijs

3.17 soort dienst en personeelscategorie

3.18 Opleiding algemeen onderwijs en personeelscategorie:

dagdienst

3.19 Nationaliteit en personeelscaÈegorie

3.20 wekelijkse arbeidsduur: man

3.20 wekelijkse arbeidsduur: vrouÍ,J

3.20 Ííekelijkse arbeidsduur: totaal

Het ziekteverzuim van 1979 t,/n 1983

Tabellen naar:

4.1 Bedrijfstak
4.2 Leeftijd
4.3 Geslacht

4.4 Burgerlijke staat
4.5 Àanta1 jaren in dienst
4.6 Leidinggevend niveau

4.7 opleiding vakonderwijs

4.8 soort dienst
4.9 Personeelscategorie

4.10 Opleiding algemeen onderwijs

4.11 Nationaliteit
4. 12 wekeli jkse arbeidsduur

4.I3 tíijze van uitdiensttreden
4.14 Leeftijd: man vs vrou$/

4.14 Leeftijd: totaal
4.1.5 ceslacht en burgerlijke staat
4.16 Leidinggevend niveau: LBo en ninder vs MBo en meer

4.16 Leidinggevend niveau: totaal
4.17 Soort dienst en personeelscategorie

4.18 opleiding algemeen onderwijs en personeelscategorie:

dagdienst

4. 19 Nationaliteit: handarbeiders

4.20 ceslacht en wekelijkse arbeidsduur

28

30

32

34

36

38

40

42

44

46

49

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

66

68

70

72

74

76

78

80

82



Piguren

4.1 seizoenspatronen naar Personeelscategorie:
meldings fr equenti e

4.2 SeizoensPatronen naar personeelscategorie!

ver zuinpe rcentage

4.3 Seizoenspatronen naar leeftijd: meldingsfrequentie

4.4 seizoenspatronen naar leeftijd: verzuimpercentage

Legenda der figuren: de 4-weekse perioden

Bi jlage

84

85

86

87

88

91



Voorwoord

De voor u liggende publikatie vormt de derde van een reeks met ver-
zuimgegevens uit het informaÈiesysteem beheerd door de stichting CCOZ.

Een beschrijving van dit systeem is opgenomen als bijlage. !,let deze

reeks r,rordt beoogd de verzanelde gegevens toegankelijker te maken voor

een breder prbliek, waarbij in eerste instantie gedacht wordt aan 1e-
zers, rdaarvoor deze informatie vanuit een wetenschappelijke of beleids-
matige betrokkenheid een bijzondere betekenis kan bezitten.

Àan de inhoud van deze publikatie liggen twee overwegingen ten grond-
slag. De eersÈe is daÈ, door specificatie van verzuimgegevens naar een

relatief groot aantal categorieën werknemers, de mogelijkheid geboden

wordt Eot een nadere.kwalifikatie van ziekteverzuim. oeze specificat.ie
kan bijvoorbeeld aanknopingspunten bieden voor het. identificeren van

risicojroepen. Om aan dit aspect meer recht te doen dan in voorgaande

uitgàven zijn in deze publikatie naast rechte tellingen ook een groot
aantal kruistabellen opgenomen. De tweede overweging betreft het feit
dat een uniforme berekening van gegevens over neerdere jaren inzicht
kan verschaffen in trendnatige ontrikkelingen in het, ziekteverzuim.

Tenslotte zij opgemerkt dat de cijfers opgenomen in deze publikatie
slechts een selectie vormen uit beschikbare gegevens. Heer informatie
kan, onder bepaalde voorwaarden, ter beschikking worden gesteld.

De stichting CCOZ ziet op- en aanmerkingen over de vorm en inhoud van

deze publikatie net belangstelling tegemoet.

september 1984

B. .r. vri jhof



lnleiding

1.1 Indeling
pe inhoud van deze publikatie valt in three delen uiteen.
De tabellen in hoofdstuk 3 bevatten de meest recente jaargegevens

(1983), gespecificeerd naar een elftal persoons- en funktiekenmerken.

Deze gegevens zijn berekend over alle bedrijven die in 1983 deelnamen

aan het CCOZ- infornatiesyst,eem.
Hoofdstuk 4 bevat gegevens over een aantal opeenvolgende jaren (1979

t,/m 1983). Deze gegevens zijn berekend over een beperkte groep bedrij-
ven, bestaande uit die arbeidsorganisaties die in alle vijf genoende

jaren aan het CCOZ-infornatiesysteem hebben deelgenomen.

Naast dit verschil in het cleelnemersbestand vraarover de gegevens werden

berekend, onderscheiden de tabellen in hoofdstuk 3 zich van die in
hoofdstuk 4 in hun gedetailleerdheid. In hoofdstuk 3 zijn de variabelen
naar fijnere categorieën verdeeld dan in hoofdstuk 4 waar in het, alge-
meen net een t$reedeling per variabele Ííerd volstaan. Àan dit verschil
Iiggen naast. de eerdergenoemde overwegingen vooral prakt.ische redenen

t,en grondslag.

Naast deze tabellen zijn in hoofdstuk 4 ook enige figuren opgenomen.

Zij geven een illustratie van de seizoenpatronen in het verzuin die

voor enkele onderscheiden groepen werknemers in de periode 1979 t/n
1983 werden aangetrof fen.

Beide hoofdstukken zijn opgebouwd volqens eenzelfde systematiek. Elk

hoofdstuk begint met een specificat.ie van het verzuim per variabele
naar de maten verzuimpercentage, rneldingsfreguentie en gemiddelde duur.
vervolgens bevat,ten de hoofdstukken tabellen waarin het verzuim rrordt
gespeci.ficeerd naar meerdere variabelen. Naast de bovengenoemde ver-
zuimmaten wordt hierbij ook een nadere detaillering naar duur aange-

bracht. Zowel het verzuimpercentage als de meldingsfrequentie worden

verdeeld in drie duurklassen. Deze detaillering is steeds op de rechter
pagina te vinden, de meer globale verzuimmaten st,aan daarnaast vermeld

op de linker pagina.



Tenslotté vesEigen we de aandachÈ op de keuze van de opgenomen tabel-
len. In principe zou elke variabele net elke andere variabele gekruist
kunnen worden. @genonen zijn echter slechts kruistabellen van die va-

riabelen, waarvan bekend is dat zij een relatief hoge

samenhang vertonen.

1.2 Interpretatie van de qegevens

l,let enige nadruk wi1len wij erop wijzen dat het trekken van algemeen

geldige konklusies op basis van de gepresenteerde gegevens met. de nodi-
ge voorzichtigheid dient te geschieden. In de eerste plaats is het aan-

tal bedrijven waarover gerapporteerd kon worden tamelijk beperkt.
Belangrijker is echter dat de samenstelling van het bestand niet repre-
sentatief is voor de gehele hrerkzame bevolking. Met name de verdeling
over de onderscheiden bedrijfstakken vertoont een duidelijke over-
vertegenwoordiging van enkele bedrijfssectoren. VerÍracht kan daarom

worden dat de gepresenteerde cijfers geen exacte afspiegeling van de

landeli jke verzuimci jfers zullen vornen.

Dit neemt niet weg dat van een beperkt deel van het bedrijfsleven een

gedetailleerd beeld wordt gegeven van het ziekteverzuim. Een beeld dat

in grote lijnen strookt met gegevens over het ziekteverzuin uit andere

bronnen, zoals het NIPG en de SvR.

ltet nane geldt dit voor:

- de verdeling van het aantal verzuimgevallen naar duur

- de specificatie van het verzuin naar geslacht

- de specificatie van het verzuim naar personeelssoort.

Ten aanzien van de meeste overige opgenonen variabelen ontbreekt direkt
vergelijkingsmateriaal, daar deze niet vertegen$/oordigd zijn in boven-

genoemde bronnen. Op grond van onderzoek verricht naar deze variabelen
en gezien het voorgaande Iijkt ook ten aanzien van deze variabelen de

verwachting gewettigd dat zij een aJ.gemene tendens weerspiegelen.
Resumerend kan daarom over de betekenis van de gerepresenteerde ver-
zuimcijfers worden opgenerkt, dat zij

- niet noodzakelijk exact gelijk zullen zijn aan landelijke verzuim-

cijfers, maar wel

10



- meer gedetailleerde informatie bieden over relaties die ook elders in

het verzuim werden geconstateerd en daarnaast

- informatie verschaffen over factoren van invloed op het ziekEeverzuim

waarover uit andere bron geen gegevens bekend zijn.

11



2 Technischetoelichting

2.1 Definities der verzuimgrootheden

Ten opzichte van de eerdere edities heeft een verandering plaatsgevon-
den in de gehanteerde definities. Gekozen werd voor definities die aan-
sluiten bij de exacte wijze waarop de verzuimgrootheden in het ziekte-
verzuim-informatiesysteem van de stichting CCOZ worden berekend.
Behalve in nauwkeurigheid verschillen de uitkomsten van deze definities
overigens niet van die der vroegere definities.
Daarnaast bevat deze editie een gewijzigde indeling van het verzuim
naar duurklassen. De categorie kortdurend verzuim trerd beperkt tot een

duur van 7 kalenderdagen of minder, daar hierbinnen a1 ongeveer de

helft van alle meldingen vertegenwoordigd zijn.
In de volgende paragrafen vrorden de gehanteerde grootheden afzonderlijk
besproken. In de paragraaftitel is daarbij de in de tabellen gebruikte
afkorting aangegeven. In de tekst staat bovendien de afkort.ing vermeld
waarniee de deelnemers aan het informatiesysteem van de CCOZ (zVIS) ver-
trouwd zijn.

2.2 De gemiddelde personeelssterkte (aantal)

oe gemiddelde personeelssterkte (GEU.PBRS.) in een jaar is gelijk aan

de som van de personeelssterktes per kalenderdag gedeeld door het aan-

taI kalenderdagen in dat jaar.
De personeelssterkte per kalenderdag is hierin gelijk aan het aantal
personeelsleden dat op deze dag op de loonlijst voorkomt en in actieve
dienst is. Personeelsleden met een volledige V{ÀO-uiEkering en werk-
nemers in inactieve dienst worden, volgens deze definitie, niet in de

personeelssterkte opgenomen.

2.3 De meldingsfrequentie (freq.)
De meldingsfrequentie (MFTOT) in een

dat jaar aangevangen verzuimgevallen,
neelssterkte in dat jaar.

jaar is gelijk aan het aantal in
gedeeld door de geniddelde perso-

I2



De meldingsfreguentie geeft volgens deze definitie het aantal ziek-
meldingen weer per mensjaar. Bij het vroeger gehanteerde meldings-

percentage was daarentegen sprake van het aantal ziekneldingen per 100

nensjaren. Bij deze laatste grootheid kwamen waarden groter dan 100

veelvuldig voor, met a1le verwarring vandien. Vandaar dat overgegaan

werd op de grootheid meldingsfrequentie, die een factor 100 kleiner is,

maar overigens dezelfde betekenis heeft.

2.4 Het verzuimpercentage (perc.)

Het verzuimpercentage (wToT) in een bepaald jaar is gelijk aan de som

van de verzuimde kalenderdagen in dat jaar, gedeeld door de som van de

personeelssterkte per kalenderdag van daE jaar, vernenigvuldigd met I00.

Tot de verzuinde kalenderdagen worden de dag van ziekmelding en iedere

kalenderdag die daarop volgt tot aan de herstelmeldingsdag gerekend.

Een ziektegeval kan zowel voor als in het betreffende jaar zijn aange-

vangen en zowel in als na dit jaar eindigen. In het verzuimpercentage

teIlen echter slechLs die verzuimde kalenderdagen mee die binnen het

betreffende jaar vallen.

2.5 De qemiddelde verzuimduur (duur)

De gemiddelde verzuimduur (VDGEM) in een jaar is gelijk aan de som van

de duren van de verzuimgevallen die geëindigd zijn in dat jaar, gedeeld

door heÈ aantal van deze verzuimgevallen.

De duur van een verzuimgeval Yrordt hierin gegeven door het aantal ver-

zuimde kalenderdagen van dat gevaI.

2.6 De verzuimduurklassen

Naast de gemiddelde verzuimduur wordt in deze publikatie een opspliE-

sing van het verzuin gegeven in duurklassen. Via deze splitsing wordt

duidelijk welke invloed de langdurige ziektegevallen hebben op het

verzuimpercentage en in welke mate de neldingsfrequentie bepaald víordt

door de kortdurende gevalIen. Deze splitsing kan daarom als achter-

grondinformatie bij de drie voornoemde verzuimgrootheden worden be-

s chour,rd .

13



Gekozen r.rerd voor een splitsing in drie duurklassen. De kolom'kort'
rrordt gevormd door verzuimgevallen met een duur van I tot en met 7

dagen, de kolom'middel'door een duur van 8 tot en met 42 dagen en de

kolom 'Iang' bevat verzuimgevallen van 43 dagen en langer.

Per duurklasse zijn de meldingsfrequentie en het verzuimpercentage ver-
meld. In de klasse kort is opgenomen:

- de meldingsfrequentie van de aangevangen verzuimgevallen in het jaar
met een duur van I t/n 7 kalenderdagen (MF1-7);

- het verzuimpercenÈage over alle verzuimgevallen die in het jaar
voorkomen met een duur van I t/Ír 7 kalenderdagen (VP1-7).

In de klasse middel gelden dezelfde definities, maar met betrekking tot
verzuimgevallen met een duur van 8 t/m 42 kalenderdagen. In de klasse
lang zijn verzuimgevallen verzameld met een duur vanaf 43 kalenderdagen.

2.7 Indices

zowel in hoofdstuk 3 als in hoofdstuk 4 zijn naast de verzuimgrootheden

indiies verneld. In hoofdstuk 3 geeft de index de verhouding weer van

de neldingsfrequentie en het verzuimpercentage van een onderscheiden
groep met e1k van deze grootheden gemeten bij de totale groep werk-

nemers waarop de tabel betrekking heeft.
In hoofdstuk 4 vrordt. net de indices de aandacht gericht op de trend-
matige ontwikkeling in het ziekteverzuim die bij de onderscheiden groe-
pen heeft plaatsgevonden. De index geeft de verhouding $reer van de

neldingsfrequentie en het verzuimpercentage in het betreffende jaar met

deze grootheden geneten bij dezelfde groep in het jaar 1979.

Voor de gemiddelde duur zíin lreen indices berekend, daar de grote
variatie bij deze maat een afzonderlijke interpretatie in de weg staat.

2.8 Lege cellen in de tabellen
In verschillende tabellen komen lege cellen voor ereergegeven door

streeptekens. Lege cellen komen voor bij alIe verzuimgrootheden bij
groepen vJaarvan de personeelssterkte kleiner dan 10 is. Daarnaast. komen

lege cellen voor bij de indices in het geval de personeelssterkte van

de groep kleiner is dan 100.

T4



2.9 Personeelssterkte per tabel

Tussen tabellen bestaan verschilten in de personeelsst.erkte hraarover

gerapporteerd wordt. voor cleze verschillen zijn twee redenen aan Èe

wi jzen:

1. Een verschillend aantal arbeidsorganisaties:

Dit verschil bestaat tussen de hoofdstukken 3 en 4. In hoofdstuk 3

bevatten de tabellen gegevens met betrekking tot alle arbeidsorgani-

saties die in 1983 in het zvrs te vinden zijn. oe tabellen in hoofd-

stuk 4 hebben slechts betrekking op bedriiven die, behalve in 1983,

ook in de voorgaande jaren deel uitmaakten van het zvIs. om deze

reden zijn de totale personeelssterkten vermeld in hoofdstuk 4 zon-

der uitzondering lager dan in hoofdstuk 3.

2. Een verschillend aantat werknemers per arbeidsorganisatie:

Dit verschil bestaat tussen de tabellen Ín hoofdstuk 3 en tussen de

tabellen in hoofdstuk 4. Het hangt samen met het gegeven dat niet
bij a1le personen enlof bedrijven informatie over a1le variabelen

beschikbaar is. Per kruistabel zijn slechts gegevens opgenomen van

werknemers waarvan op alle tabelvariabelen een waarde bekenal is. Bij

de rechte teltingen aan heE begin van elk hoofdstuk is van dit as-

pect per variabele een verantr,roording opgenomen.
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3 Het ziekteverzuim in 1983





Tabel 3.1 Het verzuin in 1983 naar bedrijfstak

aantal

werkelijke vraarden indices

perc. freq. perc. freq.

BEDRI.JFSTÀK

voedings- en
genotmiddelen industrie
metaalindustr ie
chemische industrie
papierindustrie
hanalel en diensÈverlening

totaal

2405.6
67 4.6

3649.6
1281.7
1596 .8

9608.2

12. I
9.1
8.3
9.4

r0. 2

9.9

1.88
L.77
1.64
I.50
t.7 4

1 .71

1r0
104

96
88

L02

100

L29
92
84
95

103

Tabel 3.2 Het ziekteverzuim in 1983 naar leeftijd

werkeliJke waarden indi ces

aantal perc. freq. duur perc. freq.

LBEFTI.IDl )

t/n 25 iaar
26 - 35 jaar
36 - 45 jaar
46 - 55 jaar
56 - 65 jaar
66 jaar en ouder
onbekend

totaal

1350.7
2640.2
2677 .5
2004. I

813. 4

3.9
119 .0

9608.7

8.3
9.8
9.7

10. 4
,r,o

9.9

2.t9
2.t2
1.54
t.32
t_0,

1 .71

L3.2
16.9
2L.2
25.7
no,o

20.2

128
124

90
77
,:

100

84
99
98

105
,r:

100

1) onbekend: de leefÈijd is onbekend



Tabel 3.3 Eet ziekteverzuim in 1983 naar geslacht

werkelijke waarden indices

aantal perc. freq. duur perc. freq.

GESLÀCHT

man
vrouw

totaal

8244. 4

1364.3

96 08 .7

9.8
10.7

9.9

1.64 20.9
2.12 17.4

1.71 20.2

99 96
108 r24

100 100

Tabel 3.4 Het ziekteverzuim in 1983 naar burgerlijke staaÈ

werkelijke waarden indices

aantal perc. freq. duur perc. freq.

BURGER,LIJKE STÀÀT1)

ongehuwd
gehuwd
ex-gehuwd
onbekend

totaal

20 81 .8
7 183. 0

327 .8
16.1

96 08 .7

8.0
10. 3
14.1

9.9

1.94
L.62
2.t2

1.7r.

14. 3

22.O
23.7

20.2

81 1I3
104 9s
142 L24

100

I) exgehuwil: gescheidenen en weduwen/weduwnaren
onbekend : de burgerlijke staa! is onbekend



TabeL 3.5 Het ziekteverzuin in 1983 naar aantal jaren in dienst

werkelijke waarden indices

aantal perc. freq. duur perc. freq.

ÀÀNTAL DIENSTJÀREN

minder dan à jaar
i- ljaar
1- 2iaat
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
neer dan 10 jaar

totaal

46 84
76 101
89 120

116 L27
111 110
93 78

284.8
195.9
569.2

2234.4
2L27 .0
4t97 .4

9608.7

4.6
7.5
8.8

I1 .5
r1 .0
9.2

9.9

1. 44
t.72
2.06
2.18
1.88
r. 33

I .71

r0.0
t2.8
15.5
19. L

20. 3

23.3

20.2 r00100

Tabel 3.6 Het ziekteverzuin in 1983 naar leidinggevend niveau

werkelijke waarden indi ces

aantal perc. freq. perc. freq.

NIVEÀU LEIDINGl)

geen
lager kader
midden kader
bedrijfsleiding
n.v.E.
onbekend

totaal

111 r05
91 75
35 51

^,-n,--

100 100

6681.0
47L.4
408.9
205.9

1840.5
1.0

9608.7

r1 .0
9.0
3.5
n_,

9.9

L.79
t.29

.88

:'o

1.71

2L.7
23.6
13. 8

tr_,

20.2

1) geen:
lager kader:
midden kader:
bedrijfsleiding:
n.v.t.:
onbekend:

uitsluitend een uitvoerende taak
leidinggevend aan uitsluitend uitvoerenden
leidinggevend aan lager kader
de staf van een arbeidsorganisatie
het leidinggevend niveau wordt niet geregistreerd
het leidinggevend niveau is onbekend



Tabel 3.7 Het ziekteverzuim in 1983 naar opleiding vakonderwijs

werkelijke waarden indices

aantal perc. freq. duur perc. freq.

OPL. VÀKONDERWI .'S1 )

geen
LBO

MBO

HBO

!{o
n. v.t.
onbekend

totaal

123 104
99 104
49 78,r: .:

100 100

4408.4
19 93. 8

8s4.1
336. 4

75.4
1840. s
100.0

9608.7

L2.2
9.8
4.8
3.7
t_,

9.9

1.78
1.78
1. 34

1.02
,,r,

I.7I

24.L
L9.2
13.2
10.4

'-'

20.2

1) geen:
LBO:
MBO:

HBO:

!{o:

geen vakopleiding
lager beroepsonderwijs, bijvoorbeeld LTS, huishoudschool, LEÀO
middelbaar beroepsonderwijs, bijvoorbeeld MTS, MEÀO, lrBÀ
hoger beroepsónderwijs, bijvoorbeeld HTS, HEÀO, SPD, Sociale
Àcademie
Víetenschappelijk onderwijs, bijvoorbeeld universiteit of
hogeschooL

n.v.t.: de opleiding vakonderwijs wordt niet geregistreerd
onbekend: de opleiding vakonderwijs is onbekend

De hoogst genoten opleiding is bepalend voor de klassificering
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Tabel 3.8 Het ziekteverzuim in 1983 naar soort dienst

werkelijke waarden indices

aantal perc. freq. duur perc. freq.

SOORT DIENST

dagdienst
2-ploegen
3-ploegen
4-ploegen
5-ploegen
avonddienst
nachtdienst
onbekendl )

totaal

613 I .0
1763.1

951. 3

691.1
35.0
14.6
2t.6
r.0

9608.7

7.8
15. 0

13.9
10. 4

8.1
10.s
15. 4

9.9

1.57
2.08
1.99
I .54
1.66
.48

3.76

I .7I

t7 .4
24.3
24.6
24.7
20.3
5 3.9
19.6

20.2

79
152
140
,r:

100

92
I22
116
t:

100

1) De soort dienst is onbekend

TabeI 3.9 Het ziekteverzuim in 1983 naar personeelscategorie

werkelijke waarden indices

aanta I perc. freq. duur perc. freq.

PERSONEET,SCÀTEGORIEl )

beambte
handarbeider
n.v.L.
onbekend

totaa 1

3206.1
5702.4

694 .2
6.0

9608.7

5.4
,, 

=,
9.9

l. 44
,_t,

r.7L

tz.2
,t_,

20.2

s5 84
126- 

'O:

100100

1) n.v.t.: de personeelscategorie wordt niet geregistreerd
onbekend: de personeelscategorie is onbekend



Tabel 3.10 Het ziekteverzuim in 1983 naar opleiding algemeen onder!íijs

werkelijke waarden indices

aantal perc. freq. duur perc. freq.

OPL. ÀLG. ONDERhTI JSI )

geen onderwijs
lager onderwijs
TÀ\N3

MÀVO

HÀ\NC

vÍ{O
n.v.t.
onbekend

totaal

2.27 39.9
1.79 24.8
1.57 19.5
1.54 12.4
1.32 9.3
t_rnrr_,

I.71 20.2

153.2
4548.9

918.5
1591. 0

294.8
241.7

1840.5
20. 3

9608.7

27 .t
12.4
9.0
5.6
4.5
n_,

9.9

274 133
I25 tos
91 92
57 90
45 77
,: ,:

r00100

1) IÀ\ilc:
MÀVO:
HÀ\D:
vhto:

n.v.t.:
onbekend:

lager algemeen voortgezet onderwj,js, ULO, VGLO
middelbaar algemeen voortgezet onderwijs, [{ULO
hoger algemeei voortgezet onderwijs, I'IMS

voorbereidend wetenschappelijk onderwi js, at.heneum, gymnasium
of HBS

de opleiding algemeen onderwijs wordt niet geregistreerd
de opleiding algeneen onderwijs is onbekend

Tabel 3.11 Itet ziekteverzuim in 1983 naar nationaliteit

werkelijke waarden indices

aantaL perc. freq. perc. freq.

natrouer,ttetrl )

Neder lands
overige EEG

niet EEG

onbekend

totaal

8624.7
78.2

797 .2
108.5

9608.7

8.7
13. 4

22.2

9,9

t.62
2.47
2.39

1.71

18.5
23.7
32.9

20.2

88 95

224 r40

100 100

1) overige EEG: Belgisch, Duits, Frans, crieks, Brits of ltaliaans
niet EEG : Oostenrijks, Portugees, Spaans, Turks, .Ioegoslavisch,

Chinees, Indonesisch, l,larokkaans, canadees, Ànerikaans,
Àustralisch, overigen, geen,/statenloos e.d.

onbekend : de nationaliteit is onbekend
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Tabel 3.12 Het ziekteverzuirn in 1983 naar het aantal werkuren per week

werkelijke $raarden ind i ces

aantal perc. freq. duur perc. freq.

WERKURENI )

L/m 8 uur
9-16uur

l7 - 24 uur
25 - 32 uur
33 - 40 uur
meer dan 40 uur
onbekend

totaal

8; e;
79 98

101 100
tlz t 11

23. 3

138.6
202.6
80. 0

9025 .4
134.8

4.0

9608.7

4.1
8.6
7.8
7.7

10.0
11. r

9.9

.43
I .61
1.67
2.OL
1 .71
1.89

1.71

31.8
18 .8
r7.3
13.4
20.4
2t.3

20.2 100 I00

l) Het aantal contractueel vastgelegde werkuren per vreek (excI. overrrerk
e.d.)r afgerond op gehele uren.
onbekend: het aantal werkuren is onbekend

Tabel 3.13 Het ziekteverzuim in 1983 naar het aantal werkdagen per week

werkelijke vraarden indices

aanta l perc. freq. duur perc. freq.

VíERKDAGENl )

J. dag
2 dagen
3 dagen
4 dagen
5 dagen of meer
n.v. t.
onbekend

totaal

5.1
29.6
41 .0
7 2.2

9455.8
3.0
2.O

9608.7

5.7
4.8
7.3

,o_o

9.9

.54
1.54
2.27
t_rt

I .71

38. 3

r8 .8
11. 0

'0,'

20.2

101 100

100100

I) Het gemiddeld aantal
werkzaam is.
n.v.t.: het aant.al
onbekend: het aantal

dagen waarop de werknemer voor het bedrijf

werkdagen víordt nieÈ geregistreerd
werkdagen is onbekend



Tabe1 3.14 Het ziekteverzuim in 1983 naar leeftijd en geslacht

werkelijke waarden indices

aanEal perc. freq. duur perc. freq.

14À}{

t/n 25 jaar
26 - 35 Jaar
36 - 45 jaar
46 - 55 jaar
56 - 65 jaar

totaal

VROUW

t/n 25 jaar
26 - 35 jaar
36 - 45 jaar
46 - 55 jaar
56 - 65 jaar

to t,aa1

TOTÀÀL

t/n 25 jaar
26 - 35 Jaar
36 - 45 jaar
46 - 55 jaar
56 - 65 Jaar

tofaal

2. ll L2.7
2.05 16.8
t.52 27.3
I.28 26.5
1.03 39.2

1.63 20.6

901.8
2208.6
24t6.7
1842.5
753.6

8t23.2

450.8
432.6
256.2
160. L
60.4

1360. I

L352.6
264t.2
267 3.0
2002.6

814. 0

9483.3

7.8
9.2
9.8

10. 3

10.8

9.6

9.2
12.3
9.7

11 .8
13.9

10.8

8.3
9.7
9.8

r0. 4

11 .0

9.8

2.34
2.43
L.7 4
1.75
1.09

2.t3

2.79
2.L2
1.54
t.32
1.03

1.70

r3.9
17. 3

22.t
16. 0

4 8.0

17. s

L3.2
16.9
2t.4
25.4
40.0

20. 0

80 t24
94 t2L

100 89
105 75
110 61

94 138
126 143
99 102

t20 103
t42 64

110 L25

8s L29
99 t25

100 91
106 78
LL2 61

r00 r00
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Tabel 3.14 (slot)

verzui npe rcentage meldings f requent ie

kort niddel lang kort middel lang

MÀN

t/n 25 iaac
26 - 35 jaac
36 - 45 jaar
46 - 55 jaar
56 - 65 jaar

totaal

VROUW

E/n 25 iaat
26 - 35 jaar
36 - 45 jaar
46 - 55 jaar
56 - 65 jaar

totaal

TOTÀÀL

t/n 25 jaar
26 - 35 jaar
36 - 45 jaar
46 - 55 jaar
56 - 65 jaar

totaal

r.4
1.3

.8

.6

.5

1.0

r.6
1.5
1.0

.9

.5

r.3

1.5
r.4

.9

.7

.5

1.0

3.3
3.3
3.0
2.5
2.t

2.9

2.8
2.9
2.6
2.9
2.9

2.8

3.1
3.2
2.9
2.5
2.2

2.9

3.1
4.6
6.0
7.2
8.2

5.8

4.9
7.9
6.0
8.1

10.5

6.7

3.7
5.2
6.0
7.3
8.4

5.9

1. 30
r. 19

.74

.58

.46

.86

1. s9
1.60
1.06

.95

.40

1. 36

1. 39
t.26

.77

.61

.45

.94

.7r

.70

.59

.51

.41

.60

.59

.59

.52

.58

.55

.58

.67

.68

.59

.51

.42

.59

.11

.16

.19

.19

.L7

.L7

.r6

.24

.16

.22

.15

.r9

.12

.17

.18

.19

.16

.17
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Tabel 3.15 Het ziekteverzuim in 1983 naar aantal jaren in dienst,
burgerlijke staat en geslacht.

werkelijke víaarden indi ces

aantal perc. freq. duur perc. freq.

I,tÀNNEN,/ONGEHUWD

mínder dan I j36s
+- rjaar
1- 2)aar
2- 5jaar
5 - 10 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

MÀNNEN/GEHUWD

minder dan à jaar
l- ljaar
1- 2jaar
2- 5jaar
5 - 10 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

MÀNNEN,/Ex-GEHUIÍD

minder dan à jaar
à - J. jaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

MÀNNEN,/TOTÀAL

ninder dan 1 jaar
à- ljaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan l0 jaar

totaal

112.0
64.2

t7 6.6
589.2
291.8
329.8

1563.6

114.9
85. 4

256.3
1151.7
13 73. 1
3461.3

6442.7

5.5
4.5

14. 8

44.9
48. 3

107.9

225.9

232.s
L54.2
447 .7

1785.8
t7 13.2
3 899. 0

8232.2

3.8
6.0
6.5
9.6
8.2
7.4

8.0

5.8
8.7
9.2

72.7
11.2
9.1

10. 1

18.6
L2.2
t2.5
13.6

13. 5

4.8
8.1
8.5

11 .7
10. 7

9.1

9.8

1. 38
1.84
2.06
2.2t
1.80
1. 28

1.85

1.29
1.64
1 .84
2.tt
I .80
L.29

1.s7

3. 32
2.59
1.99
I .83

2.10

1. 35
1.71
1.98
2. L5
1 .81
1. 30

9.1
12.4
10.6
L5.2
15.s
19.9

14.9

12. 4

13.1
19. r
2L.9
21.5
23.8

22.3

22.4
18. 3

24.6
27 .7

24. 4

10.7
14.2
15.8
19.5
20.6
23.7

38 81

66 120
97 129
83 105
75 75

81 108

59 75

93 108
t28 123
113 105
92 75

L02 92

13; ro;

136 123

48 79
82 100
86 116

118 126
108 106
92 76

28

I.64 20.8 99 96



Tabel 3.15 (vervolg)

ver zuinpercentage neldings frequentie

kor t middel lang kort middel lang

MÀNNEN,/ONGEHUWD

minder dan à jaar
l- ljaar
1- 2jaat
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
neer dan 10 jaar

totaal

MANNEN,/GEHUIÍD

minder dan ! jaar
l- ljaar
1- 21aar
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

MANNEN,/E X.GEIiUWD

minder dan à jaar
l- rjaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan I0 jaar

totaal

MÀNNEN/TOTàÀL

minder dan l jaar
à- rjaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - l0 Jaar
meer dan 10 jaar

toEaal

.33 .06

. s5 .05

.61 .07

.7L .16

.60 .13

.43 .L2

.58 .13

.52 .t2

.57 .1I

.66 .16

.87 .25

.72 .22

.47 .15

.60 . 18

1.56 .2'l
I.00 .1r
.89 .21
.68 .28

.84 .23

.43 . r0

.56 .09
,67 .13
.82 .22
.7t .20
.47 .16

1.0
t.2
1.5
1.5
1.1

.9

r.3

.7
1.1
1.r
r.1
1.0

.7

.9

zl,o

1.7
1.0

.8

1.1

.9
1.1
1.3
1.3
r.0

.8

1.0

1.3
3.0
2.9
3.2
2.8
r.8

2.6

2.L
2.8
3.r
4.s
3.5
2.3

3.0

a.s
5.1
4.0
3.3

4.1

1.8
2.9
3.2
4.1
3.4
2.3

3.0

1.5
1.8
2.O
4.9
4.3
4.7

4.1

2.9
4.9
5.0
7.O
6.6
6.1

6.2

8.1
5.5
7.6
9.5

8.2

2.2
4.1
3.9
6.3
6.2
6.0

5.9

.99
L.25
1.38
1.34
1.07

.73

I .14

.64

.96
1.03

.99

.86

.66

.78

r.49
L.47

.89

.87

1.03

.82
1. 06
1.18
1.12

.90

.67

.86 .61 .L7



Tabel 3.15 (vervolg)

werkelijke rraarden indices

aanta 1 perc. freq. duur perc. freq.

lnour{EN,/oNGEHUWD

minder dan 1 jaar
+- rjaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - L0 jaar
meer dan I0 jaar

totaal

VROT'!{EN,/GEHUI{D

ninder dan à jaar
]- liaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

VROUWEN,/EX.GEHUWD

minder dan l jaar
*- ljaar
1- 2iaar
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan l0 jaar

toEaal

\1ROU}ÍEN,/TOTAÀL

minder dan à jaar
à- ljaar
1- 2iaat
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan 10 jaar

totaa.l

zi.t rnlg
L.97 31.6
1.83 26.9

12; 13;
137 122
95 702

721 122

157 ).25

1.0 3 143
109 r32
L23 t29
110 104

109 I25

35.6
29.2
65.1

r83. 6

1II.1
96. 3

520.8

13.0
10. 3

50.1
242.O
270.8
150.5

736.6

2.3
1.9
7.3

28.6
21.3
41.1

to2.4

50.9
41. 4

122.4
454.2
403.1
287 .9

13 s9 .8

4.0
7.8
9.6
8.3
8.1
9.2

8.2

4.5
2.r

11 .1
t2.8
13. 6

9.4

12. 0

10. 3

16 .0
20.3

15 .5

4.7
6.2

10. 2

10 .8
L2.2
10.9

10. I

t.7 7

I .75
2.54
2.24
2.54
1 .82

2.20

I .93
I. 36
2.28
2.28
2.09
1.74

2.08

2.t4

1 .91
t.76
2.44
2.26
2.2t
1.78

2.t3

6.9
8.9

t5.2
13.3
10.9
15. t

L2.7

8.3
5.7

11 .9
22.0
23.0
17.1

20. 4

22.2

8.2
7.6

14. I
18.1
19.6
17.9

17.5

131
149

L29

84
82

83

30



Tabel 3.15 (vervolg)

ver zuimpe rcentage meJ.dings frequentie

kort middel lang kort middel lang

\IROUWEN/ONGEHUVíD

minder dan l iaar
t- 1 jaar
1- 2jaac
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

VROUI{EN,/GEHUWD

rninder dan I jaar
+- Ijaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - l0 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

VROUWEN,/EX-GEHUWD

minder dan l jaar
*- ljaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - l0 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

\lROUWEN,/TOTÀÀL

minder dan à jaar
+- ljaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan l0 jaar

totaal

.28 .11

.2t .10

.83 .09

.51 .13

.56 .13

.45 .2r

.52 .14

.39 .08

.19 .00

.60 .20

.68 .25

.65 .26

.50 . t5

.61 .22

::
.77 .2L
.66 .23
.49 .27

.61 .23

.35 .t2

.19 .07

.7I . 14

.62 .20

.62 .22

.48 . 18

1.4
1.3
1.6
1.5
t.'l
r.t
1.5

r.6
1.5
1.4
1.4
L.2

.9

L.2

r]r
.9
.9

r.2

1.s
1.5
1.6
1.4
1.3
1.0

1.3

t.5
.9

3.4
2.4
2.4
2.2

2.3

1.5
.5

2.7
3.5
3.5
2.4

3.I

rlg
3.4
2.6

3.r

L.7
.7

3.0
3.0
3.2
2.4

2.8

L.r
5.6
4.5
4.4
4.0
5.8

4.4

1.4
.l

7.1
8.0
8.9
6.0

7.6

s]r
11 .7
16.8

r1.2

1.6
4.0
5.6
6.4
7.7
7.5

6.7

1.38
L.44
1.62
1. s9
1.86
1. r6

1.55

L.47
1.16
1.48
1. 35
1 .19
1.10

L.25

r]ss
1.08
L. 07

1.30

1. 44
I .50
1.59
1. 45
r.37
1.12

1.37 .58 .I9



Tabel 3.15 (vervolg)

werkelijke waarden indices

aanta I perc. freq. duur perc. freq.

TOTÀÀL,/ONGEHUÍTD

minder dan à jaar
+- 1jaar
1- 2jaaÍ
2- 5 jaar
5 - I0 jaar
meer dan l0 jaar

totaal

TOTÀÀL,/GEHUIíD

minder dan à jaar
l- 1jaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - l0 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

TOTÀÀL ,/E X-GE HU9íD

minder dan l jaar
+- ljaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

TOTÀAL,/TOTAAL

minder dan l jaar
1- ljaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - 10 jaar
meer dan 10 jaar

totaal

57 79

97 ]^t2
t28 t25
117 r08
92 77

81 r13

147 .7
93. s

24t.6
772.8
402.8
426. O

2084.4

127 .9
95.7

306.4
13 93. 7

1643.9
3611.8

7L79.3

7.8
6.4

22.0
7 3.5
69.6

149.0

328.3

283.4
195.6
570.0

2240.O
2116.3
4186.8

9592.L

3.8
6.6
7.3
9.3
8.2
7.8

8.0

5.6
8.0
9.6

t2.7
11.6
9.1

r0. 3

rsls
11 .5
13.6
15.5

14. I

4.8
7.7
8.8

11.5
11 .0
9.2

9.9

r.48
1.81
2.L9
2.22
2.00
1.40

1.94

r. 35
1.61
I .91
2.L4
r.85
1.31

:]og
2.48
1.98
1.83

2.t2

1.4s
1.72
2.08
2.18
1.88
1. 33

I .71

8.4
11. 4

12. 1

L4.7
13.9
18.5

14. 3

1l .8
72.5
17 .8
2t.9
2t.8
23.5

20.6
L7 .2
26.8
27 .4

23.7

10.0
12.8
15. 4

t9.2
20.4
23.L

20.2

38 87

74 128
94 r30
83 117
79 82

7.62 22.O 95104

1s; 10;

t42 124

48 85
78 101
89 L22

116 I27
111 tto
93 78

32

100 100



Tabet 3.15 (slot )

verzuimpercentage neldings frequentie

kor t middel lang kort middel lang

TOTÀÀL,/ONGEHUVíD

minder dan à jaar
l- ljaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - I0 jaar
meer dan l0 jaar

totaal

TOTÀÀL,/GEHUh'D

minder dan l iaar
+- ljaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - l0 jaar
meer dan l0 jaar

totaal

TOTÀALAX-GEHUWD

minder dan à jaar
à- 1jaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - l0 jaar
meer dan I0 jaar

totaal

TOTÀÀL,/IOTÀÀL

ninder dan l jaar
à- ljaar
1- 2jaar
2- 5 jaar
5 - l0 jaar
neer dan 10 jaar

toLaal

.32 .07

.44 .06

.67 .08

.66 .16

.59 .13

.44 .14

.s7 .13

.51 .12

.53 .09

.65 .16

.84 .25

.71 .22

.47 .15

.61 .19

I.18 .23
.91 . t5
.82 .22
.62 .28

.77 .23

.42 .10

.49 .0 9

.68 . 13

.78 .21

.69 .2I

.47 . 16

.60 .18

1.r
1.2
r.6
1.5
1.3

.9

1.3

.8
1.1
t.2
L.2
1.0

.7

.9

2.0
1.5

.9

.9

1.1

1.0
1.2
1.4
1.3
1.1

.8

1.0

1.3
2.3
3.1
3.0
2.7
1.9

2.6

2.1
2.6
3.0
4.3
3.5
2.3

3.0

e.s
4.6
3.8
3.1

3.8

1.8
2.4
3.r
3.9
3.4
2.3

2.9

1.4
3.0
2.7
4.8
4.2
5.0

4.2

2.8
4.3
5.4
7.2
7.0
6.1

6.4

t'.2
5.4
8.8

11 .5

9.2

2.1
4.1
4.3
6.3
6.5
6.1

6.0

1.08
1.31
1.45
r. 40
1.28

.83

t.24

.73

.98
1.10
1. 05

.92

.68

.83

1 .68
L.42

.95

.93

I .I1

.93
1. 15
L.27
1.18

.99

.70

.93

33



Tabel 3.16 Het ziekteverzuirn in 1983 naar leidinggevend niveau en opleidlng
onderi,íi js

vJerkelijke waarden Índices

aantal perc. freq. duur perc. freq.

GEEN VÀKOPLEIDlNG

geen
lager kader
midden kader
bedrijfsleiding

totaal

LBO

geen
lager kader
midden kader
bedr i jfsleiding

totaal

tlBO

geen
1a9er kader
midden kader
bedr i jfsleiding

totaal

liBo

geen
Iager kader
midden kader
bedr i Jfs leiding

totaal

vío

geen
Iager kader
midden kader
bedri jfsleiding

totaal

TOTÀÀL

geen
lager kader
midden kader
bedri jfsleiding

totaal

72.4 1.80
10. 3 L .44
8.5 r.2l
4.4 .74

72.3 1.78

10. 0 l. .87
10.6 L.25

':o '-"

9.8 t.77

5.4 1.56
5.4 t.22
3.0 .84
3.0 .89

4.8 1.33

3.9 1.49
2.8 1.05
2.7 .80
4.7 .77

3.7 1.02

,._, I .60

4.5 . 81

3.7 I.2t

lr.0 t.79
9.0 L.29
3.5 .89
4.2 .80

10. 3 r .69

107 106
87 76
34 53
41 47

100 100

422L.3
L25.9
43.9
]8.8

4409.9

1719 . 5
200.6

63. 0
7.9

1991 .1

523.2
115.0
t82.0

33. 6

853. 9

106. 3

13. 4

lrl .9
104.8

336. 3

29.4
1.0
5.5

39.5

75.4

6599.7
455.9
406.3
204.7

7666.6

24.0
26.2
26.1
25.3

24.I

18. 9

24.8
t2.9

19.2

13.0
17. 1

10.7
16. s

13. 3

8.6
10. 3

12.9
lr.3

10. 4

2L.6
22.9
13. I
12.2

2L.3

107
t:

105

111
,:

105

119

r19
,o:

97
,,:

52 92
52 72
29 50

38 88

26 47
46 46

36 60

47

u.-,

4.2

5.5



Tabel 3.16 (sLot)

verzuimpercenÈage meldingsf r equentie

kort middel lang kort middel lang

GEEN VÀKOPLEIDING

geen
Iager kader
midden kader
bedri jfsleiding

tobaal

LBO

geen
lager kader
midden kader
bedri jfsleiding

totaal

MBO

geen
Iager kader
midden kader
bedri jfsleiding

totaal

HBO

geen
lager kader
midden kader
bedri jfsleiding

totaal

t{o

geen
lager kader
nidden kader
bedr i j fsleiding

totaal

lOTÀÀL

geen
lager kader
midden kader
bedr i jfsleiding

totaal

.82 .7 4 .24

.91 .37 . t6

.66 .46 .09

.48 .2t .05

.82 .72

1.0s .64 .18
.67 .44 .14
.40 .49 .03

.99

1.09
.90
.57
.77

.94

r.15
.67
.64
.53

.77

.38 .09

.25 .07

.2r .06

.L2 .00

.32 .08

.27 .O7

.30 .o7

.L2 .04

.18 .06

.19 .06

1.0
1.0

.7

.4

1.0

L.Z
.8

:,
r.1

1.1
.9
.6
.7

r.0

1.0
.7
.5
.5

.7

,_,

.5

.9

1.0
o

.6

.5

1.0

3.7
r.8
1.8

.8

3.7

3.0
?.2
,.-,

2.9

r.6
r.2

.8

.6

r.4

1.1
1.I

.3

.9

.8

,:o

.3

.7

3.3
1.8
1.0
.8

3. r

7.7
7.5
6.0
3.1

7.6

5.8
7.6

:'
5.8

2.7
3.3
1.5
t.7

2.5

1.8
1.0
].8
3.2

2.2

:'
3.6

2.L

6.7
6.3
r.9
2.9

6.3

:o'

.05

.04

.17.61

r. 33 ._rn

.66 . ]0

1.0r .16

.91 .68 .2L

.80 .37 . t3

.58 .26 .05

.60 .16 .04

.88 .62 .19

35



Tabel 3.17 Het ziekteverzuim in 1983 naar soort dienst en personeels-
categorie

werkelijke ríaarden indi ces

aantal perc. freq. duur perc. freq.

BEÀI{BTE
dagdienst
2-ploegen
3-ploegen
4-ploegen
avonddienst
nachtdi enst

totaal

HÀNDÀRBEIDER

ilagdienst
2-ploegen
3-ploegen
4-ploegen
avonddienst
nachtdi enst

totaal

TOTÀÀL

dagdienst
2-ploegen
3-ploegen
4-ploegen
avonddi enst
nachtdienst

totaal

213 I .0
37. s
2s.0
23.8
3.2
0.0

2220.6

2058.6
1334.6

91r .0
492.'t
11. 3

20.6

4828.8

4189.6
t372.t

936.1
516.s

14.6
20.6

7049.4

5.4
10. 0

6.7

'at

5.4

11 .0
ls. 4

L4.2
9.7

13.5
L6.2

L2.7

8.1
15.3
t4. 0

9.5
r0. 5

L6.2

I0. 4

1. 38
1.17
1. 48

',ou

L.37

1.63
2. t0
2.01
1.63

.62
3. 94

1.84

1.50
2.07
2.O0
1.61

.48
3. 94

r.69

12.7
13.1
9.6

,r_,

L2.7

24.6
25.7
25.0
20.9
53.9
19.6

24.7

19 .1
25.5
24.7
20.6
s3.9
19.6

21.6

,r_rr-_

52 81

106 96
148 t24
t37 1r9
,: ,:

t22 r.0 9

'78

L47
135,l

89
I22
1r8
,:

r00 100

36



Tabe1 3.17 (sIoE)

ver zuimpercentage meldings frequentie

kor t middel, Iang kort middel lang

BEÀI{BTE
dagdienst
2-ploegen
3-ploegen
4-ploegen
avonddienst
nachtdienst

totaal

HÀNDÀRBEIDER

dagdienst
2-ploegen
3-ploegen
4-ploegen
avonddienst
nachtdienst

toÈaal

TOTÀÀL

dagdi enst
2-ploegen
3-ploegen
4-ploegen
avonddi enst
nachtdienst,

totaal

.28 .08

.45 .16

.36 .t2

:'n :o'

.28 .08

.62 .2t
r.01 .30
.88 .27
.70 .17
.35 .26

1.5r .29

1.0
.7

1.0

-,
1.0

1.0
1.0
1.1

.8

.0
2.2

1.0

1.0
1.0
1.1

.8

.0
2.2

1.0

L.2
L.7
1.4
,_,

L.2

3.0
5.2
4.5
3.4
1.8
7.3

4.0

2.1
5.2
4.4
3.3
7.4
7.3

3.1

3.2
7.6
4.3
,-o

3.3

7.0
9.2
8.6
5.5

r1.7
6.7

7.8

5.1
9.1
8.5
5.3
9.1
6.7

6.3

I .02
.56

1 .00

:,,
1.00

.81

.78

.86

.76

.00
2.t4

.81

.92

.78

.86

.75

.00
2.L4

.87

.24.79

.44 .14
1.00 .30
.87 .27
.69 .L7
.27 .21

1.51 .29

.19.63

37



Tabel 3.L8 Het ziekteverzuim in
personeelscategorie:

1983 naar opleiding algerneen onderwijs en
dagdi enst

rerkelijke waarden indi ces

aantal perc. freq. duur perc. freq.

BEÀUBTE,/bÀGD IENST

geen onderwiJs
lager onderwijs
lavo
mavo
havo
vlro

totaal

HÀNDÀRBE ID ER,/DÀGD IENST

geen onderwijs
lager ondervíijs
lavo
navo
havo
vt{o

totaal

TOTÀÀL,/bÀGD IENST

geen onderrÍljs
lager onderwijs
lavo
mavo
havo
vlro

totaal

.9
216.8
280.7

1197. 0
21.2.3
163.3

213 1 .0

53.5
7687 .7
204.7

87 .1
18 .8
6.8

2058.6

54.4
1964.s
485.4

1284.0
237.2
r70.1

418 9. 6

6.6
6.1
5.3
3.7
4.2

5.4

22.4
LL.2
9.5
6.7
,:t

11 .0

22.5
10.5
7.6
5.4
3.7
4.2

8.1

1.49
1.20
1.51
1.08

.89

1.38

1 .80
r .61
L.62
1.99
I .91

1.63

1.80
1. s9
1. 38
1.54
1 .15

.89

r.50

15.0
t7.2
1r .7
9.3

13.6

72.7

45 .6
25.4
27.4
t2.3
,:,

24.6

45.7
24.O
19.3
11.8
9.1

t3.2

19.1

81 99
75 80
65 101
46 72
52 59

92

r'rt-' 10;,rl ,r:

136 109

130 106
94 92
67 103
46 77
52 59

100 100



Tabel 3.18 (slot)

ver zuinpercentage meldings frequentie

kort middel lang kort middel lang

BEÀMBTE /bÀGDIENST

geen onderirijs
lager onilerwijs
lavo
mavo
havo
wro

totaal

HANDÀRBE ID ER,/bÀGD IE NST

geen onderwijs
Iager onderwijs
Iavo
mavo
havo
vl{o

t,oÈaaI

TOTÀÀL,/DÀGD IENST

geen onderwijs
lager onder\ri js
lavo
mavo
havo
vlro

totaal

1.1
.8

1.1
.8
.7

1.0

.2

.9
1.1
1.5
t:,

1.0

.2

.9

.9
1.1

.9

.7

r.0

L.7
1.3
1.3

.6

.6

L.2

6.3
3.0
2.6
2.L
,._,

3.0

6.2
2.8
1.9
r.3

.7

.7

2.t

l.s
4.0
3.0
2.3
2.9

3.2

1s .9
7.2
5.8
3.2

:o

7.0

16.1
6.7
4.8
3.0
2.L
2.8

5.I

I. 00
.79

1.14
.88
.70

I.02

.24

.78

.91
l. 37
1.43

.81

.24

.81

.85
1.16

.92

.70

o,

.38 . t]

.30 .11

.29 .08

.16 .04

.14 .05

.28 .08

.99 . s6

.62 .2t

. 56 .15

.46 .16

:nt :oo

.62 .21

.97 .59

.59 .19

.41 . 13

.30 .08

.19 .04

.15 .05

.44 .14



Tabel 3.19 llet ziekteverzuim in L983 naar nationaliteit en personeels-
categorie

vrerkeli jke hraarden indi ces

aantal perc. freg. duur perc. freq.

BEÀI{BTE

Nederlands
overige EEG

niet EEG

onbekend

totaal

HÀNDÀRBEIDER

Neder.Lands
overige EEG

niet EEG

onbekend

totaal

TOTÀÀL

Nederlands
overige EEc
niet EEG

onbekend

totaal

3164.0
10.1
19 .0
14.3

3207 .4

4800.6
62.1

7s0.8
85.8

5699. 3

7964.6
72.2

769.8
100.1

8906 .7

5.4
2.9

10. 9
7.4

5.5

10.8
t4.7
22.3
19 .1

12. 5

8.7
13.1
22.0
r7.4

r0.0

r. 43
1. 39
2.2t
3.00

1.44

1.76
2.63
2.38
2.60

1.87

1.63
2.45
2.38
2.66

1.7r

12.3
7.7

20.2
5.2

12.3

2t.6
25.2
33.6
2L.4

23.7

18.3
23.8
33.3
18.8

20.2

'1 '1

55 84

108 103

223 139

125 109

87 9s

220 139
L74 156

100 100



Tabel 3.L9 (slot)

ver zuimper centage meldings frequenti e

kort niddel lang kort middel lang

BEÀIIIBTE

Neder lands
overige EEG

niet EEG

onbekend

totaal

HÀNDÀRBEIDER

Neder lands
overige EEG

niet EEG

onbèkend

totaal

lOTÀÀL

Neder lands
overige EEG

niet EEG

onbekend

totaal

.29 .08

.60 .00

.63 .26

.56 .14

.29 .08

.69 .19
1.06 .26
1.3s .49
1.19 . 30

r.0
.8

L.2
r.4

1.0

1.1
1.4

.6
1.4

1.0

I.0
1.3

.7
r.4

1.0

1.3
2.L
2.5
1.7

1.3

3.3
4.9
7.5
5.9

3.9

2.5
4.5
7.4
5.3

3.0

3.1
.0

7.2
4.3

3.2

6.5
8.4

14. I
11 .7

7.6

5.2
7.2

13.9
10 .7

6.0

1.06
.79

r.32
2.30

1.07

.89
1. 30

.54
1.1I

.85

.96
L.23

.56
r.28

.93

.23.79

.53 .15
1.00 .22
1.33 . 49
1.10 .28

.18.61

4l



TabeI 3.20 Het ziekteverzuim in 1983 naar wekelijkse arbei.dsduur en
geslacht

rrerkelljke rraarden indi ces

aantal perc. freq. duur perc. freq.

Ii.tÀNNEN

1 dag
2 dagen
3 dagen
4 dagen
5 dagen of meer

totaal

ninder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 - 32 uur
33 - 40 uur

meer dan 40 uur

totaal

r.8
4.2

11 .5
18.0

8208.8

8244.3

3.0
1r.7
3 8.9
11 .5

8047. 3

131.9

8244.3

4.4
8.3
9.8

9.8

3.6
8.4
5.8
9.8

tl .5

9.8

rlsr
2.45
1.64

1 .64

.85
L.62
2.60
1.63
1 .95

1.64

zgj.a
10. 2
20. I

20.8

L2.6
20.4
8.0

20.8
2t.4

20. I

99 96

99 95
116 1r4



Tabel 3. 20 (vervolg )

ver zuimpercentage meldings frequentie

kort middel lang kort niddel lang

MÀNNEN

1 dag
2 dagen
3 dagen
4 dagen
5 dagen of rneer

totaal

minder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 - 32 uur
33 - 40 uur

meer dan 40 uur

totaal

]ru .oo
1.06 .77
.61 .17

.61 .17

. o, 
-.17

.s4 .13

.78 .00

.60 .L7

.93 .21

r]
1.4
1.0

1.0

.6
1.0
2.L
1.0
1.1

r.0

rlo
4.4
3.0

3.0

.2
3.1
3.7
2.9
4.8

3.0

t.7
2.5
5.9

5.9

2.8
4.4
.0

5.9
5.7

5.9

.ra
L.22

.86

.86

.60

.95
1.82

.86

.80

.86 .17.51



Tabel 3. 20 (vervolg )

werkelijke waarden indices

aantal perc. freq. duur perc. freq.

VROUWEN

1 dag
minder dan 9 uur

2 dagen
minder dan 9 uur
9-L6uur

17 - 24 uur

3 dagen
minder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 - 32 utr

4 dagen
minder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 - 32 uur
33 - 40 uur

5 dagen of meer
rninder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 - 32 uur
33 - 40 uur
meer dan 40 uur

totaal
minder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 - 32 uur
33 - 40 uur
meer dan 40 uur

3.3
3.3

19.1
8.0

10.7
.4

29.5
2.O
7.3

19. 3

1.0

54. I
0.0
9.6
8.4

30.7
5.5

1251.8
1.0

98. 0

135.9
36.8

978.0
2.O

13s7 .8
14. 3

125.5
164.0
68.s

983. s
2.O

8.4

14. 3

u:o

6.r

,:o

u:,

r1.1

8.6
8.5

10. 4

11 .8

10. I
2.6
9.2
8.1
8.0

r1.8

.73

1. r3

1.63

2.08

2.27

2.O2

2.t6

I .63
1.65
1.82
2.3L

2.L3
.28

1.69
1.69
1 .91
2.31

41.0

45.4

15.3

r5.9

''-o

10. 0

t7 .7

17.8
17.1
19.3
L7 .7

17 .5
27 .8
18 .9
16.6
14.6
17 .6

tt2 126

87 9s
86 96

1I9 135

109 L25

93 99
82 99

119 13s

44



Tabel 3.20 (vervolg)

ver zuimpe rcentage meldings frequentie

kort middel lang kort middel lang

\lROUWEN

I dag
minder dan 9 uur

2 dagen
minder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur

3 dagen
minder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 - 32 uur

4 dagen
minder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 - 32 uur
33 - 40 uur

5 dagen of meer
minder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 - 32 uur
33 - 40 uur
meer dan 40 uur

totaal
minder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 -. 32 urir
33 - 40 uur
meer dan 40 uur

.3

.4

,:o

1.3

,_u

1.3

1.3

r.0
1.1
1.2
,:n

r.3
.1

1.0
1.r
1.3
t:n

1.6

2.4

,._,

2.L

,_,

1.4

2.9

1.9
2.O
1.5
,._,

2.8
.8

2.L
1.9
1.5
3.2

6.5

I1 .6

,:t

2.7

'au

2.4

6.9

5.8
5.4
7.8
, ._,

6.7
1.7
6.0
5.1
5.3
7.2

.26

.38

1.12

1.51

,_ro

1.60

1.38

1. 07
1.07
1. 36
1.46

L.37
.07

1.09
1.13
r. 48
t. 4s

.37

.56

.-nn

.47

:n'

.39

.59

.41

.43

.33

.-,n

.58

.21

.45

.4L

.35

.64

.10

.19

:o'

.10

:"
.03

.20

.15

.15

.14

.-,,

.19

.00

.15

.15

.09

.2t

45



Tabel 3.20 (vervol.g )

werkelijke rraarden indices

aantal perc. freq. duur perc. freq.

TOTÀÀL

I dag
2 dagen
3 dagen
4 dagen
5 dagen of meer

totaal

minder dan 9 uur
9 - 1,6 uur

17 - 24 uur
25 - 32 uur
33 - 40 uur

neer dan 40 uur

totaal

5.1
23.3
41 .0
72.2

9460.6

9602.2

17 .3
L37.2
202.9
80.0

9030.8
133.9

9602.2

7.3
4.8
7.3

10.0

9.9

5.4
8.7
8.2
7,7

10. 0

11. 4

9.9

.69
1.54
2.27
1 .71

I .71

.52
1.62
1.68
2.01
I .71
r.92

1 .71

38.3
18 .8
lt .0
20. 3

20.2

34. t
18 .6
17.8
13.4
20.4
2t.4

20.2

10; 10;

100 100

88 95
83 98

101 r00
lls ttz

100 100
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Tabel 3.20 (s1ot)

ver zuirEnrceRtage meldlngsfrequentie

kort middel lang korÈ Íliddl61 lang

TOTÀÀL

1 dag
2 dagen
3 daEen
4 dagen
5 dagen of meer

totaal

minder dan 9 uur
9-16uur

17 - 24 uur
25 - 3,2 uur
33 - 40 uur

meer dan 40 uur

totaal

.2
1.0
1.5
1.0

1.0

.3
1.0
1.1
1.4
1.0
r.0

1.0

r.8
2.0
2.6
2.9

2.9

.9
1.9
2.L
1.8
3.,0
4.7

2;9

5.3
1.8
3.2
6.0

6.0

.4r 2
5,8
5.0
4.5
6.0
5.6

6.0

,,26
1.07
1.58

.92

.93

.11
1. 05
I .10
1,53

.92

.79

.93

]ro .0,
.41 .0s
.58 .11
.60 .18

.60 .18

.23 .L2

.42 .I5

.43 .15

. {1 .08

.61 .18

.92 "2L

"18.60
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Tabel 4.1 Het ziekteverzuim van 1979 t,,/m 1983 naar bedrijfstak

werkelijke waarden indices

jaar aantal perc. freq. perc. freq.

BEDRIJFSTÀX

voedings- en genot-
middelen industrie

netaalindustrie

chemische industrie

papier industrie

handel en diensE-
ver lening

t otaal

L979
1980
1981
t982
r 983

r979
1980
I 981
19 82
19 83

1979
1980
I 981
L982
19 83

t979
19 80
1 98r
r982
19 83

t979
198 0
r9 81
19 82
1983

L979
19 80
1981
r9 82
19 83

179s.6
1763.8
1698.3
r682.9
t612.9

882. 1
838.0
7 49.L
704.8
67 4.6

2349.8
2365. L

23'19.5
2310.8
2712.O

t264.3
L27 6 .3
1320.6
1295.1
t28t.7

981.0
975.8
946.6
904.8
919.3

7272.6
72r9.O
7 094.2
6898. 3

6600.4

t2.6
t2.9
t2.6
II.6
12.7

9.9
10.1
9.s
7.5
9.1

7.8
8.2
8.2
8.9
8.3

10. s
9.8

10. 0

9.4
9.4

9.5
8.7
9.5

10.5
r0. 3

9.9
9.9
9.9
9.7
9.9

1.73
r.75
1.79
1.89
1.80

1.99
2.04
1.91
1.80
r.71

1.56
L.77
t.7 9

t.92
1.69

1.70
r.70
1. 69
1.66
1. s0

2.07
2.07
2.L8
2.22
r.94

r.75
1.82
1.84
I .89
1.72

100 100
102 101
100 103
92 109

101 104

100 100
L02 103
96 96
76 90
92 89

100 100
105 Il3
105 1ls
114 123
106 108

100 100
93 100
95 99
90 98
90 88

100 100
92 100

100 105
111 107
108 94

100 100
I00 r04
100 105
98 108

r00 98
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Tabel 4.2 Het ziekteverzuim van 1979 t,/m 1983 naar leeftijd

werkelijke waarden indices

jaar aantal perc. freq. duur perc. freq.

LEEETI.]D1 )

t/m 35 jaar 8.4 2.14
8.8 2.29
9.4 2.33
9.1 2.38
8.9 2.L4

10.7 1.41
10.3 I.43
9.9 1.44
9.9 1.s1

10.3 1.43

100 100
105 I07
112 109
108 111
106 100

100 100
96 101
93 LO2
93 107
96 101

36 jaar en ouder

onbekend

tot,aal

1979
19 80
198 I
19 82
1983

1979
1980
1981
L982
19 83

L979
1980
19 81
19 82
19 83

1979
19 80
1981
1982
19 83

3 213. 5
3t77 .5
3058.2
2892.0
26t1.7

39ls.7
3902.5
3906.8
3884.s
3870.8

149.5
144.9
t32.4
L23.9
119.0

7278.6
7224.9
7 097 .4
6900.3
6601. 4

L4.4
13. 9

14.6
13. I
14. 8

28.2
26.4
25.3
24.5
24.t

9.9 L.74 21.1
9.9 1.82 19.8
9.9 1.84 19.8
9.7 r.89 19.I
9.9 t.?2 19.8

100 100
100 105
100 l0 6

98 109
100 99

1) onbekend: de leeftijd is onbekend
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Tabel 4.3 Het ziekteverzuim van L979 t/n 1983 naar geslacht

jaar aantal

nerkelijke waarden indices

Perc. freq. duur perc. freq.

GESLÀCHT

man

vrouw

totaal

6564.2
6st7 .7
6 388 .6
6t98.2
5925.7

774.4
707.2
708.8
7 02.2
67s.8

7278.6
7224.9
7 097 .4
6900. 3

6 601. 4

100 100
100 106
99 107
99 109

100 97

100 r00
95 93

103 99
94 r.os
96 92

100 100
100 105
100 106
98 109

100 99

L979
1980
r9 81
L982
19 83

1979
19 80
1981
L982
1983

19 79
1980
I98I
t982
1983

10.0 1.68 22.t
10.0 1.78 20.s
9.9 1.79 20.5
9.9 1.83 19.9

10.0 1.68 20.8

9.3 2.32 1{.4
8.8 2.15 t4.7
9.6 2.30 t5.0
8.7 2.43 13.8
8.9 2.13 13.r.

9.9 r.74 zt.l
9.9 1.82 19.8
9.9 1.84 19.8
9 .7 1.89 19.1
9.9 L.72 19.8
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Tabel 4.4 Het ziekteverzuim van 1979 t,/m 1983 naar burgerlijke staat

werkelijke waarden indices

laar aantaL perc. freq. duur perc. freq.

BURGERLI.JKE STÀÀT1)

ongehuwd

gehuvd

ex-gehuwd

onbekend

totaal

7.4 1.98 14.8
8.1 2.L2 13.3
8.6 2.t9 14.3
8.0 2.t8 L3.7
8.0 r.90 13.7

10.4 1.66 23.0
r0.2 r.72 21.9
10. 0 1.70 21.8
10.0 1.79 20.s
10. 2 1.6s 21.5

1s.5 2.38 24.3
L4.2 2.26 22.3
16.1 2.59 2t.l
16.4 2.3r 27.5
15.2 2.30 21.9

1979
I 980
19 81
L982
r983

1979
1980
t 981
19 82
19 83

L979
19 80
19 8l
19 82
19 83

L979
19 80
1981
1982
19 83

t979
1980
19 81
19 82
19 83

1450.6
1525.6
1532.1
1481. 3

1392.4

5557. I
5429.L
5 308. 2

s16 9 .9
4981.5

23t.2
236.4
228.8
230.9
2Lt.4

39 .8
34.0
28.2
18.2
16.1

7218.6
7224.9
7079.4
6900. 3

6601.4

100 100
109 107
116 111
108 rl0
108 96

100 100
98 r04
96 102
96 108
98 99

100 100
92 95

104 109
106 97
98 97

9.9 r.14 2L.l
9.9 1.82 19.8
9.9 1.84 19.8
9.7 1.89 19.1
9.9 t.72 19.8

100 100
100 105
100 106
98 109

100 99

1) ex-gehuwd: gescheiden en weduwen/víeduwnaren
onbekend: de burgerlijke staat is onbekend
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Tabel 4.5 Het ziekEeverzuim van 1979 E,/m 1983 naar aantal Jaren in dienst

jaar aantal

werkelijke waarden indi ces

perc. freq. duur perc. freq.

ÀÀNTAL DIENSTJÀREN

t/m 1 jaar

È tot I jaar

1- 2jaar

2- 5 jaar

5 - 10 jaar

10 jaar en meer

onbekend

7.6 2.23 11.0
6.8 2.2L rO.2
5.2 1.85 9.3
4.8 r.8r 8.5
5.0 r.39 10.6

11.9 2. r8 18.4
rt.o 2.4s ls.6
9.4 2.55 11.9
6.6 2.27 10.1
6.9 t.82 r1.8

11.0 2.31 16.6
11.7 2.26 19.3
tl.5 2.44 15.8
9.4 2.44 t4.7
8.2 1.95 r3.9

10.0 2.01
9.8 2.O8

11.6 2.20
11.8 2.32
10.9 2.19

1.1.0 1.89
1r.r 1.98
10.3 r.97
10.3 2.03
10.8 1.89

9.1 1.29
9.3 r.37
9.3 1.40
9.2 1.48
9.6 1.39

18.8
17 .5
18 .9
18.2
18. 0

23.O
19.9
20.2
18. 4

19.6

26.0
24.9
24.5
23.6
23.L

100 100
89 99
68 83
63 8r
66 62

100 100
92 1L2
79 117
55 104
58 83

r00 100
106 98
105 105
85 106
75 84

100 100
98 103

116 l0 9

118 1Is
109 10 9

100 100
101 10s
94 r04
94 107
98 r00

100 100
LO2 106
Loz 109
I01 rls
105 108

1979
1980
198 I
t982
19 83

1979
19 80
1981
1982
19 83

1979
t980
r9 81
19 82
r9 83

t9 79

19 80
198 I
19 82

19 83

t979
19 80
19 8r
l9 82
1983

L979
r9 80
1981
L982
t9 83

t979
198 0

l9 81
1982
r 983

L979
19 80
r981
L982
l9 83

509.0
52I. 4

388.2
238.8
158.8

391.9
399.2
33r. 2

232.5
r14.6

s65.8
630.4
676.5
548.2
3s0.8

1160.0
1147.8
1279.6
1465.0
14 95 .1

1777.6
16ls.s
14 s8 .6
145 4. 5

15 07 .8

287 2,2
2909.7
2963.3
296t.3
297 4.4

2.0

-'
7278.6
7224.9
7097.4
6900.3
6601. 4

9.9 1.74 21. I
9.9 I.82 19.8
9.9 1.84 r9.8
9.7 1.89 19.1
9.9 r.72 19.8

100 100
100 105
100 106
98 109

100 99

totaal
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Tabel 4.6 Het ziekteverzuin van 1979 t,/m 1983 naar leidinggevend niveau

jaar aantal

werkelijke hraarden indices

perc. freq. duur perc. freq.

NIVEÀU LEIDINGI)

ui tvoerend

Ieidinggevend

n.v.t.

totaal

1979
1980
19 81
L982
19 83

t979
1980
198 1
L982
19 83

t979
I 980
19 81
1982
19 83

r979
r9 80
198 I
19 82
19 83

4605.0
46L2.9
4459.2
4227 .8
406s.6

840. 3

795.5
1'1L.4
710. 5

694.3

1833.3
1816.5
18 66 .7
1962.O
1841.5

7278.6
7224.9
7097 .4
6900.3
6601. 4

23.5
21.5
2t.6
2t.2
2t.6

2r.2
20.6
23.3
t7 .7
2t.5

:
21.1
19.8
19 .8
19.1
19.8

1r.4 1.82
11.6 1.96
11.3 1.93
10.9 1.92
lL.2 1.8I

6.7 t.L2
6.8 1.10
6.2 1.13
5.5 1.13
5.7 1.04

::
9 .9 1.74
9.9 1.82
9.9 1.84
9.7 r-.89
9.9 r.72

100 t00
101 98
93 lot
82 101

100 93

::
100 100
100 105
100 106
98 109

100 99

100 r00
702 108
99 t06
96 105
98 99

I ) uitvoerend:
leidinggevend:
n.v.t. :

uitsluitend een uitvoerende taak
lager en middenkader en bedrijfsleiding
het leidinggevend niveau wordt niet geregistreerd



Tabel 4.7 Het ziekteverzuim van 1979 t,/n 1983 naar opleiding vakonderwiis

jaar aanta I

werkelijke eraarden indices

perc. freq. duur Perc. freq.

OPL.VÀKONDERWIJSl )

LBo en minder

IiíBO en meer

n.v.t .

onbekend

totaa I

1r.8 1.81
12.0 1.93
11.7 1.90
Ir.0 1.88
11.8 1.80

s.r 1.30
5.2 1.43
5.0 r. 45
5.0 1.55
4.8 1.28

::

::
9.9 r.74
9.9 I.82
9.9 1.84
9.7 1.89
9.9 1.72

1979
19 80
19 81
L982
19 83

t979
19 80
198 I
t982
19 83

1979
t980
19 81
1982
r9 83

1979
19 80
198 1
L982
19 83

t979
1980
19 81
19 82
19 83

24 .3
22.5
23.O
22.0
22.5

L5,2
12.7
13. 4

11 .7
r3.4

:

:
21.r
19 .8
19.8
19.1
19.8

100
107
105
104

99

100
110
112
119

98

:

-

4436 .4
4426.3
4257 .7
402L.4
3847 .6

898 .9
855. 3
845.5
828.6
831.4

1840.3
1838. 0

r894. I
196r.0
1840.5

103.0
105.4

99.4
89.2
81 .9

7278.6
7 224.9
7097.4
6900. 3

6601.4

100
to2

99
93

100

100
102

98
98
94

100 100
r00 105
100 106
98 109

100 99

1) LBo en ninder: geen of lager beroepsonderwijs
ltBo en meer : middelbaar of hoger beroepsonderwijs
n.v.t.
onbekend

: de opleiding vakonderhrijs wordt niet geregistreerd
: de opleiding vakonderwijs is onbekend



Tabel 4.8 Het ziekteverzuim van 1979 t,/m 1983 naar soort. dienst

werkelijke waarden i ndi ces

jaa r aantal perc. freq. duur perc. freq.

SOOR? DIENST

dagdienst

2-ploegen

3-ploegen

4-ploegen

5-ploegen

avonddienst

nachtdienst

onbekend

4434.9
4375.7
4250. 3
4150.4
3980. 2

1332.0
1479.0
1497. 0

1463.0
139r. 3

1023.6
873.4
796.6
682. I
639. 5

419.8
428.9
488.8
542.3
530.5

30.7
31. 3

34. I
36. I
35.0

16. 4

r5 .6
14.0
r5 .0
14.1

L9.2
19. 1
13. 5

lr. 0

9.8

2.O
2.O
3.1

.4
1.0

7278.5
7 224.9
7097 .4
6900. 3
660I.4

7.6 L.67
7.6 t.7t
1.9 1.75
7.9 1.81
7.8 1.61

I3.5 t.g2
L2.9 2.O4
13.3 2.03
12.5 2.10
14.0 2.01

I5.4 t.82
I5.5 2.O5
13.6 2.06
13.8 2.L3
13.6 1.99

9.9 L.76
10.5 r.71
10.4 1.64
11.4 r.64
10.8 1.53

8.0 2.67
9.1 2.t7

tr.3 1.99
10.8 2.25
8.1 1. 66

5.7 !.22
6.6 r.99
3.1 .36
5.0 . 60

10. 9 .50

14.3 1.87
20 . s L.46
18.7 1.63
22.t t.82

:r
9.9 L.74
9.9 1.82
9.9 1.84
9.7 1.89
9.9 r.72

100 r00
100 L02
104 105
104 108
103 96

too 100
96 106
99 106
93 109

104 r05

100 100
101 113
88 1r3
90 1r7
88 109

100 100
106 97
105 93
115 93
1r5 87

-:

::

::

--
I00 100
r00 105
100 106
98 109

100 99

L979
1980
r981
I982
r983

7979
1980
1981
r982
1983

1979
1980
l9 81
198 2

l9 83

1979
r980
l98I
L982
1983

1979
1980
19 81
L982
19 83

1979
1980
1981
r982
r983

L979
1980
19 81
19 82
19 83

t979
19 80
1981
I9 82
1983

19 79

198 0
19 81
L982
19 83

16 .8
I6.0
t6 .5
16. 4

16.7

26.5
23.7
23.6
22.O
22.9

31 .6
28. 1
25.8
23.0
24. 4

r9.9
22.0
2L.7
25.L
26.2

17. t
14. 5

18. I
18. 3

20. 3

25. 3
12.5
24.O
29.9
53.9

27.5
29.2
66. 6
30 .6

:
2r.1
19.8
19.8
19.I
19. I

toEaa 1
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Tabel 4.9 Het ziekteverzuim van 1979 t,/n 1983 naar personeelscategorie

werkelijke sraarden indices

jaar aantal perc. freq. duur perc. freq.

PERSONEELSCATEGORIEl )

beambte

handarbeid€r

n.v.t.

totaal

5.5 1.52
5.6 1.51
5.7 t.s2
5.5 1.68
5.4 1.45

12.0 1.81
r1.8 1.96
11.7 I .98
1I.6 1.99
t2.t 1.87

::
9.9 t.74
9.9 t.82
9.9 1.84
9.7 1.89
9.9 1.72

7979
1980
19 81
1982
l9 83

L979
19 80
1981
19 82
19 83

t979
19 80
19 81
t 982
19 83

7979
19 80
198 r
19 82
19 83

13.2
12.6
14.6
t2.6
11.8

24.5
22.4
2I.9
21 .1
22.5

:
2t.t
19.8
19 .8
19 .1
19 .8

2017 .3
1957.6
1953. s
r.969.6
1867 .7

4s60. 4

4566 .6
4426.6
4233.1
4033.s

700.8
700.8
717.3
697 .6
700.2

7278.6
7 224.9
7097 .4
6900.3
660r. 4

100 100
102 99
104 100
100 111
98 95

100 100
98 108
98 109
97 110

101 103

::
100 10 0

100 105
100 106
98 109

100 99

1) n.v.t.: de personeelscategorie wordt niet geregistreerd



Tabel 4.10 ttet ziekteverzuim van 1979 t,/n 1983 naar opleiding algemeen
onderwi js

jaar aanta I

werkelijke waarden in di ces

perc. freq. duur perc. freq.

OPL. ÀLG.ONDERI,'I.'SI )

geen of lager
onderrri js

MÀ\D

n.v.t.

totaal

L2.5 L.77
12.8 1.94
t2.5 1.90
12.0 1.88
L2.6 1.80

9.L 1.80
8.7 L.7 4
8.9 1.75
8.5 L.77
9.2 1.66

5.6 1.55
s.9 1.63
5.9 1.67
5.6 r.61
5.4 1.49

6.1 1.48
s.3 1.49
5.6 1.6I
4.7 1.66
5.6 1.44

3.5 1.14
4.2 1.2I
3.5 1.40
4.0 1.37
4.1 L.Iz

::
9.9 t.74
9.9 t.82
9.9 r.84
9.7 1.89
9.9 t.72

L979
1980
r98L
19 82
r983

L979
1980
198 I
r982
r9 83

l9 79

198 0
19 8L
r9 82
r983

L979
1980
1981
L9S2
t9 83

L979
19 80
r9 8l
1982
19 83

r979
19 80
r98 I
r9 82
l9 83

1979
1980
1981
1982
r983

3668.1
3665.4
3518.4
3201.3
305s.9

724.7
7L7.7
7 24.8
694.5
67 3.8

696.2
710.1
707.6
698. 3
681.4

184.3
173.6
173.8
180.7
183.8

185. 4

170 .1
L64.4
163.s
L6 5.0

1819.9
1788.0
1808.4
1962.0
1841 . s

7278.6
7224.9
7097.4
6900. 3

6601.4

26.3
24.0
24.2
24.0
24.6

20.6
17 .8
r8.8
18 .1
18 .9

12.9
rt.7
14. 6

L2.4
13. r

14.8
14.8
L2.3
11.3
r0 .8

11 .1
L2.2
9.5

l0. t
L2.l

:
21 .1
r9 .8
19 .8
19 .1
19 .8

r00 100
102 110
100 107
96 106

101 LO2

r00 100
96 97
98 97
93 98

101 92

r00 r00
105 105
105 r08
100 108
96 96

100 100
87 101
92 r09
77 LLz
92 97

100 r00
120 106
100 123
114 120
117 98

::
100 100
100 105
100 106
98 109

100 99

I) IÀ\rc: Iager algemeen voortgezet onderwijs, ULO, \reLo
MÀvO: middelbaar algemèen voortgèzet onderwijs, MULO

HÀ\D: hoger algemeen voorEgezet onderwijs, llMs
wlo: voorbereidend wetenschappelijk onderwijs, aÈheneum, gymnasium

of HBS
n.v.t.: de opleiding algemeen onderwijs wordb niet geregistreerd



Tabel. 4.1I Het ziekteverzuim van 1979 t,/m 1983 naar nationaliteit

jaar aanta I

werkelijke waarden indices

perc. freq. duur perc. freq.

NATIONÀLITEITl)

NEDERLANDS

OVERIGE EEG

niet EEG

onbekend

t.oEaa I

9.0 1.69
9.0 1.76
9.0 t.77
8 .8 1.82
8.9 1.65

9.1 2.46
10.5 2.s7
L4.2 2.92
ls.9 2.68
13.6 2.54

20.0 2.17
18.1 2.r2
19.1 2.25
t9.2 2.46
20.8 2.36

::
9.9 I.74
9.9 I .82
9.9 1.84
9 .7 1.89
9.9 1.72

100 100
100 104
100 105
98 108
99 98

r:
100 100
91 98
96 104
96 113

104 109

::
I00 100
100 r0 5
100 106
98 109

100 99

t979
L9 80
198r
l9 82
19 83

L979
r9 80
1981
19 82
t9 83

1979
r9 80
1981
1982
19 83

t979
r980
198 1

L982
19 83

1979
L9 80
19 81
1982
I 983

6555.2
6 47 3.3
6377 .2
6225.4
59 71 .5

s4.0
58.7
63.8
65.3
57.0

527 .l
555.5
539.7
s1I.3
484.6

143.3
137.5
116 .7

98. 3

88. 2

7278.6
7 224.9
7097.4
6900. 3

6601.4

19 .9
18.7
18.7
18. 0

t8 .5

t2.6
r3. 9

r7 .8
19. 3

22.5

34.0
31.4
31 .0
29.O
30. 2

:
21. r
19 .8
19.8
19. t
19.8

1) overige EEG: Belgisch, Duits, Frans, Grieks, Brits of ltaliaans
niet EEG: oostenrijks, PorÈugees, Spaans, Turks, .roegoslavisch,

Chinees, Indonesisch, !íarokkaans, canadees, Ànerikaans,
Àustralisch, overigen, geen,/statenloos e.d.

onbekend: de nationaliteit is onbekend
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Tabel 4.12 HeL ziekteverzuim van 1979 t,/n 1983 naar wekeLijkse arbeidsduur

jaar aantal

vrerkelijke i{aarden indices

perc. freq. duur perc. freq.

WERKURENl )

deeltijd ( 32 uur)

voltijd ( 32 uur)

onbekend

totaal

7.4 1.90 15.4
9.2 1.78 16.6
7 .8 1.64 t9 .2
7.4 1.80 14.3
7.0 1.79 r3.9

r0.0 1.74 2r.3
9.9 r.82 19.9

r0.0 1.84 19.8
9.8 1.89 19.3

10. r t.72 20.1

L979
19 80
1981
19 82

r 983

L979
r9 80
1981
1982
19 83

1979
1980
19 81
1982
19 83

t979
19 80
1981
L982
19 83

24I.7
256.8
272.8
279.L
288.2

7033.4
6965.2
6820.8
6617 .2
6309.2

3.5
3.0
3.7
4.0
4.0

7278.6
7224.9
7097.4
6900. 3

6601.4

100 I00
124 94

105 86
100 95
9s 94

100 100
99 10s

100 106
98 109

101 99

9.9 1.74 21.1
9.9 1.82 19.8
9 .9 1.84 19.8
9.7 r.89 19.1
9.9 r.72 19.8

100 100
100 105
100 106
98 109

100 99

1) tlet aantal contractueel vastgelegde werkuren per week (excl. overwerk
e.d.), afgerond op gehele uren.
onbekend = het aantal werkuren is onbekend
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Tabet 4.13 Het ziekteverzuim van 1979 t,/m 1983 naar wijze van uitdienst-
treden

werkelijke waarden indices

jaar aantall ) perc. freq. duur perc. freq.

UIT DIENST GEGÀÀN

volledig }íÀo

neent ontslag

krijgt ontslag

pensioen + vUT

over 1i jden

anders

onbekend

98.2 .31 307.1
97.2 .46 285.1
96.7 .18 319.9
98.7 .34 30s.4
98.3 .28 311.7

11.4 3.t2 14.8
t2.4 2.71 19.0
15.1 3.14 19.7
I2.2 1.99 25.6
13.4 2.L7 26.s

2r.8 4.t4 2L.4
16.4 3.94 L6.7
24.0 4.44 22.7
20.0 3.96 22.6
19.3 3.07 27 .2

19.3 .63 92.8
3.9 .78 25.3

16.9 1. lt 70.5
L2.L 1.26 48.6
10.4 1.06 38.5

19 79
l-9 80
19 81
19 82
19 83

t979
r9 80
1981
l9 82
19 83

19 79
l9 80
l9 81
1982
19 83

1979
t9 80
1981
t9 82
19 83

19 79
1980
19 81
t982
r9 83

1979
1980
1981
19 82
r.9 83

L979
1980
1981
19 82
19 83

1979
19 80
1981
L982
19 83

52.5
49.6
39.5
35 .8
35.2

20 4.6
170.8
65.9
53.4
31. 4

20,5
s7.8
42.8
30.8
20.9

L7.L
11 .5
18.r
20.7
35.1

3.3
3.0
9.3
4.6
1.2

?6.7
18 .5
28.4
18 .6
18 .8

7.3
4.9
3.7
4.0

.7

332.3
3L6.2
207 .7
167.9
L43.2

15.6 1.65 34.1
7.3 2.2t 20.2
8.2 1.79 19.9
6.7 L.24 36.5

r4.3 1.75 36.8

26.7 2.r8 52.8 100 100
26.0 2.46 52,9 97 99
32.7 2.35 71.8 L22 95

33.1 1.84 86.8 L24 7 4
34.4 r.s2 98.s t29 6l

totaal
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Tabel 4.13 (slot)

werkeLijke waarden indices

jaar aantall ) perc. freq. duur perc. freq.

IN DIENST GEBLEVEN

TOTAÀL

9 .7 1.78
9.6 L.79
9.6 1.83
9.2 1.88
9.9 1.74

r0.9 1.83
10.7 1.84
10.6 1.85
10.1 1.88
10.7 1.73

100 100
99 101
99 103
95 106

L02 98

100 100
98 101
97 101
93 103
98 95

1979
1980
1981
7982
19 83

1979
19 80
1981
L982
19 83

4500.2
4458.9
4433. I
4360.2
4286.9

4832.6
4775.2
4641.5
4528.1
4430.1

18 .0
11.3
L7 .4
16. 4

L7 .7

2L.9
2t.L
2L.4
19.8
20.9

1) De cijfers in deze tabel hebben betrekking op een deel van de bedrijven
rraarover gerapporteerd vrordt in de overige tabellen in dit hoofdstuk.





Tabel 4.14 Het ziekt,everzuim van L979 t,/m 1983 naar leeftijd en geslacht

jaar aantal

werkelijke rraarden indices

perc. freq. duur perc. freq.

!..!ÀNNEN

t/m 35 jaar

VROUVíEN

t,/m 35 jaar

8.5 2.08 15.0
9.0 2.28 L4.4
9.5 2.30 1s.0
9.4 2.32 14.6
9.0 2.Lr 15.7

10.6 1.37 28.9
10.3 1.40 26.7
9.7 1.41 25.7
9.8 1.48 24.8

r0.3 1.40 24.6

9.7 t.67 2L.6
9.7 r.78 20.0
9.6 1.78 19.9
9 .6 1.82 19.5
9.8 1.67 20.3

7 .8 2.53 11.3
7 .7 2.38 1t .3
8.6 2.55 12.3
7.4 2.72 10.3
8.0 2.32 10.3

L2.2 1.99 2L.4
10.8 t.79 22.8
11.6 7.92 2t.2
10.9 2.00 21.4
r0.2 1.89 18.1

9.3 2.33 14.4
8.8 2.t7 14.7
9 .7 2.32 ls.0
8.8 2.45 13.8
8.9 2.t4 13.1

100 100
106 110
tr2 111
111 It2
106 10 I

100 100
97 702
92 I03
92 108
97 102

100 100
100 107
99 107
99 109

101 100

100 r00
99 94

I10 10 I
95 r08

r03 92

100 100
89 90
95 96
89 I01
84 95

100 100
95 93

104 r00
9s 10s
96 92

36 jaar en ouder 1979
r9 80
1981
L982
19 83

totaal L979
19 80
19 81
19 82
r983

1979
L9 80
t9 81
19 82
t9 83

t979
19 80
t98I
7982
r9 83

1979
19 80
19 8t
1982
19 83

2754.9
27 24.5
2615.6
2464.0
2214.9

36s7.8
3646 .4
3641. 4

3611.8
3592.L

6472.7
6370.8
6257 .0
607s.8
5807.0

454.6
451.0
442.6
429.4
399.2

253.9
250.2
260.2
267 .2
27 3.2

708.4
7 0L.2
702.5
696.6
672.4

36 jaar en ouder L979
19 80
1981
19 82
19 83

totaal
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Tabel 4.1{ (vervolg)

ver zuimpercentage meldings freguentie

laar kort middel lang kort middel lang

UÀINEN

t,/m 35 jaar

totaal

VROUIíEN

t,/m 35 jaar

totaal

.7s .14

.81 .14

.82 .15

.81 .14

.72 .15

.54 . 18

.57 .16

.56 .18

.s7 .t7

.55 .19

.63 .16

.67 .16

.66 .17

.67 .16

.61 .18

.65 .13

.52 .14

.52 .14

.s3 .72

.54 .12

.63 .21

.58 .18

.58 .23

.57 .18

.56 .18

.64 .16

.54 .r5

.54 .L7

.55 .ls

.55 .Is

36 jaar en ouder 1979
19 80
1981
1982
19 83

t979
19 80
19 81
19 82
19 83

L979
1980
1981
L982
19 83

19 79
1980
19 81
t982
r983

1979
19 80
19 81
19 82
19 83

1.3
1.5
1.5
1.5
r.4

.7

.7

.8

.8

.8

1.0
1.1
I.I
1.1
1.0

1.7
1.6
1.8
1.9
1.5

1.1
1.0
1.0
r.2
1.0

1.5
1.4
1.5
r.6
1.3

3.5
3.6
3.8
3.7
3.3

2.6
2.8
2.7
2.8
2.7

3.0
3.2
3.2
3.2
2.9

3.0
2.3
2.3
2.6
2.3

2.8
2.5
3.0
2.6
2.8

2.9
2.5
2.6
2.6
2.5

3.8
3.9
4.2
4.2
4.2

7.3
6.8
6.2
6.2
6.9

5.8
5.5
5.4
5.4
5.9

3.1
3.8
4.4
2.9
4.2

8.3
7.0
7.6
7.2
6.4

5.0
4.9
5.6
4.5
5.1

1 .18
r.33
1.33
1.38
7.24

.66

.67

.68

.73

.66

.88

.95

.95

.99

.88

1.75
L.72
1.89
2.07
1.65

1.15
1.0 3

1.11
1.25
1.14

1.54
r.48
1.60
1 .75
1.45

36 jaar en ouder 1979
19 80
198 1
1982
19 83
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Tabel 4.14 (vervolg)

werkelijke waarden indices

jaar aanta I perc. freq. duur perc. freg.

TOTÀÀL

t,/m 35 jaar

36 jaar en ouder

totaal

8.4 2.t4
8.8 2.30
9.4 2.33
9.1 2.38
8.8 2.L4

10.7 1.41
10.3 1.43
9.9 1.44
9.9 1.s]

10.3 r..43

9.7 L.7 4

9 .7 1.82
9.6 1.84
9.5 1.89
9.7 1.72

100 r00
105 107
LLz IO9
108 r1I
105 100

100 100
96 I01
93 102
93 107
96 tol

L979
1980
r9 81
I9 82
19 83

1979
19 80
1981
t982
19 83

L979
1.980
1981
19 82
1983

3209.s
3 r7s. s
30s8. 3

2893.4
26t4.t

3911.7
3896.6
390r,.6
3 879 .0
3865.3

7LzL.L
7072.t
6959.9
6? 7 2.4
6479.4

14. 4

I3.9
14.6
13.8
14.8

28.2
26.4
25.3
24.5
24.O

20.6
19. 4

19.3
18.7
19.4

100 r00
100 105
99 106
98 109

100 99
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Tabel 4.14 (slot)

ver zuimpe r centage meLdingsfreguentie

laar kort middel lang korE niddel lang

TOTÀÀL

t,/m 35 jaar

36 jaar en ouder L979
1980
1981
L982
19 83

t,otaal

L979
1980
19 81
19 82
1983

L979
I9 80
19 81
19 82
1983

1.3
1.5
1.5
1.6
1.4

.7

.8

.8

.9

.8

1.0
1.1
1.1
1,.2
r.0

3.4
3.5
3.6
3.6
3.2

2.6
2.8
2.7
2,8
2.7

3.0
3.1
3.1
3.r
2.9

3.7
3.9
4.3
4.0
4.2

7.3
6.8
6.3
6.3
6.8

5.7
5.5
5.4
5.3
5.8

t.26
1.39
1.41
1. 48
1.31

.69

.69

.70

.77

.69

.95
1. 00
I .01
1.07

.94

.7 4 .14

.77 .14

.77 .15

.77 . 14

.69 .15

.54 ..18

.57 .15

.56 .18

.57 .L7

.55 .19

.63 .16

.66 .16

.65 .r7

.66 .16

.60 .r7
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Tabel 4.15 Het ziekteverzuim van 1979t/m 1983 naar geslacht en burgerlijke
s taat

Jaar aantal

werkelijke waarden lndi ces

perc. freq. duur perc. freq.

ONGEHUVID

man tL17.4
L2s0.7
1265.2
122t.0
1149.6

27 3.2
27 4.8
268.5
261.3
245.t

1450.6
1525.6
15 33. 7

L482.3
t394.7

s18 8.9
5067 .2
4935.4
4 799. 0

4613.8

360. 2
355 .0
368.2
367.4
363.9

5s49.1
5422.2
s303.6
5r66.4
4977 .8

r00 100
1.09 113
r14 1r3
108 110
107 98

100 100
106 86
1t5 104
103 113
LLz 92

100 100
109 107
116 111
108 11r
108 96

100 100
98 103
9s 103
95 LoI
99 100

100 100
99 97

109 96
96 104
92 94

r.00 100
98 104
96 103
96 108
98 99

vrouw

totaal

GEHUÍíD

man

vrouw

totaal

1979
l9 80
19 81
t982
19 83

19 79
19 80
1981
]-982
19 83

1979
1980
198 I
t982
1983

L979
19 80
I9 81
L982
19 83

1979
1980
198 1

t982
19 83

19 79
1980
198I
1982
19 83

7.6 1.89 16.1
8.3 2.L4 13.7
8.7 2.t4 14.8
8.2 2. 08 14.5
8.r 1.85 14.6

6.8 2.36 10.1
7.2 2.04 1r.3
7 .8 2.46 r2.4
7.O 2.67 10.6
7 .6 2.16 10.4

7.4 1.98 14.8
8.1 2.72 13.3
8.6 2.L9 14.3
8.0 2.79 13.7
8.0 1.90 13.7

10.5 L.62 23.8
10.3 1.69 22.5
10.0 1.67 22.2
10.0 1.75 21.1
10.4 t.62 22.3

9.3 2.24 14.5
9.2 2.L7 r5.7

10. t 2.16 16.8
8.9 2.33 14.6
8.6 2.10 13.9

r0.4 1.66 23.0
10.2 1.72 2L.9
10.0 1.71 2r.7
10. 0 t .79 20 .5
10.2 1.6s 2t.s
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Tabel 4.15 (sIot)

ver zuimpercentage meldings frequen ti e

laar kor t middel lang kort middel lang

ONGEHUWD

man

vrout

totaal

GEHUTÍD

man

vrouw

t.otaal

19 79
19 80
19 81
7982
L983

t979
19 80
198 I
r982
19 83

L979
19 80
1981
l9 82
r983

1979
1980
1981
19 82
19 83

L979
t9 80
198 r
L982
19 83

L979
1980
19 81
1982
1983

7.2
1.4
1.4
1.4
1.3

r.6
1.4
1.7
r.8
1.3

1.3
1.4
1.5
1.5
r.3

.9

.9

.9
1.0

.9

1.4
1.4
1.4
1.6
1.3

.9
1.0
r.0
1.1

o

2.9
3.2
3.2
3.r
2.6

2.6
1.9
2.3
2.9
2.1

2.9
3.0
3.0
3.0
2.5

3.1
3.2
3.2
3.2
3.1

2.9
2.6
2.4
2.4
2.6

3.1
3.2
3.2
3.2
3.1

3.5
3.6
4.1
3.8
4.3

2.6
3.8
3.9
2.3
4.r

3.3
3.7
4.1
3.5
4.3

6.5
6.1
s.9
5.8
6.4

5.0
5.3
6.2
4.9
4.7

6.4
6.1
5.9
5.7
6.2

L.l2
L.27
r. 30
t.29
1. r4

r .68
1 .54
1 .86
1.99
1.54

1.22
1.32
1.40
1.41
1.2t

.81

.85

.83

.89

.80

L. 42
1.40
1.44
1.66
1. 40

.85

.89

.87

.9s

.84

.67 .11

.7 4 .13

.70 .13

.68 .I2

.57 . 13

.58 .10

.43 .08

.51 .10

.58 .10

. s0 .13

.65 .11

.68 .t2

.67 .13

.66 . 11

.56 .13

.63 .18

.67 .L7

.66 .18

.68 .18
,63 . 19

.65 .L7

.57 .20

.52 .2L

.s3 .15

.57 .14

.63 .18

.67 .I7

.6s .18

.67 .17

.62 .19
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Tabel 4.16 ttet ziekteverzuin van 1979 t,/m 1983 naar Leidinggevend niveau en
opleiding vakonderwi js.

jaar aantal

werkelijke waarden indi ces

perc. freq. duur perc. freq.

LBO EN MINDER

ui tvoe r end

leidinggevend

totaal

MBO EN I{EER

ui tvoer end

leidinggevend

totaal

r2.L 1.87 24.3
t2.3 2.00 22.3
72.t L.97 22.6
11.s 1.95 22.1
tz.t 1.86 22.3

8.3 t.23 24.O
9.0 r.14 25.7
7.5 1.13 29.5
6.3 1.13 2L.r
9.0 1. 14 25.3

11.8 r.81 24.3
12.0 1.93 22.5
1r.7 1.90 23.0
11. 0 1.88 22.t
11.8 1.80 22.5

5.6 1.55 t4.r
5.6 1.74 L2.2
5.4 1.73 11.3
5 .6 1.87 11. I
5.0 1.52 L2.2

4.6 1.02 17.1
4.6 1.04 13.9
4.6 1.08 t7.6
4.2 1.13 L3.2
4.4 .95 16.0

5.1 1.31 15.2
5.2 1.43 L2.8
5.0 1.45 13.4
s.0 1.5s 11.7
4.7 r.28 13. 4

L919
19 80
l9 81
1982
19 83

L979
19 80
1981
19 82
r9 83

1979
19 80
19 81
19 82
r9 83

t979
1980
t981
1982
19 83

19 79
19 80
1981
L982
19 83

t979
19 80
1981
19 82
19 83

4024.5
4036.8
3882.0
3676.5
3516.8

398.2
376.3
361. 0

343.4
329.2

4422.7
4413.0
4243.1
4019.9
3846.1

484.6
47 2.8
478.I
47t.5
480.1

4t3.2
38r.5
366.4
356. r
350.8

897.8
854.3
844.5
827 .6
830.9

100 100
ro2 107
100 105
95 104

100 99

100 100
108 93
90 92
76 92

108 93

100 100
102 107
99 105
93 104

100 99

100 100
100 ),r2
96 IL2

100 LzL
89 98

100 r00
100 to2
100 10 6

91 lr]
96 93

100 100
102 109
98 111
98 11.8
92 98

72



Tabel 4.16 (vervolg)

Jaar

ver zuimpercentage meldings frequentie

kort niddeL lang kort middel lang

IAO EN UINDER

ui tvoerend

leidinggevend

totaal

MBO EN MEER

ui tvoer end

leidinggevend

totaal

.76 .21

.82 .2t

.80 .22

.80 .20

.75 .24

.45 .15

.38 .13

.45 . I1

.36 .14

.42 .I2

.74 .20

.79 .21

.77 .21

.76 .19

.73 .23

.36 .09

.39 .06

.40 .08

.42 .07

.38 .08

.26 .05

.24 .O7

.20 .07

.25 .05

.2L .06

.32 .07

.33 .07

.31 .08

.35 .07

.31 .O7

L979
19 80
19 81
L982
19 83

1979
19 80
1981
L982
19 83

L979
19 80
19 81
t9 82
r983

1979
19 80
r9 81
7982
1983

1979
1980
1981
L982
19 83

1.0
1.1
1.1
1.r
1.0

.7

.1

.7

.7

.7

1.0
1.I
1.1
1.1
1.0

1.r
1.3
L.2
1.4
1.1

.7

.7

.8

.8

.7

3.7
4.0
3.9
3.9
3.7

2.2
1.8
2.1
1.8
1.9

3.6
3.8
3.7
3.7
3.6

1.6
1.6
1.8
1.9
r.6

1.3
t.r

.9
1.0
I.0

1.4
1.4
1.4
1.5
r.3

7.4
7.2
7.r
6.5
7.3

5.4
6.5
4.7
3.8
6.4

7.2
7.2
6.9
6.3
7.2

2.9
2.7
2.3
2.4
2.3

2.7
2.8
2.9
2.3
2.8

2.8
2.8
2.6
2.4
2.5

.90

.97

.96

.95

.87

.64

.62

.57

.63

.61

.88

.94

.93

.92

.84

1.r0
t.29
1.25
1.38
1.06

.71

.73

.81

.82

.68

.92
1.04
1.06
1.14

.90

7979 .9
1980 1.0
1981 1.0
1982 1.1
1983 .9
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TabeL '1.16 (vervoLg)

werkelijke waarden indices

jaar aantal perc. freq. duur perc. freq.

TOTÀÀL

u i tvoer end

leidinggevend

totaal

6.7 L.t2
6.9 1.10
6.2 1.11
5.5 1.13
6.7 1.04

10. 7 t.7 2

I0.9 1.84
10. 6 I .81
10. r 1.81
10.5 1.70

19 79
I980
198 I
19 82
19 83

L979
1980
198 I
L982
19 83

19 79

19 80
I981
1982
1983

4598.2
460 3. 2

4449.s
4227.2
406 s.9

826.2
770.5
738. 4

710.5
694.0

5424. 4

537 3.7
518 7.9
4937 .7
4759.9

21.1
20.'l
23.8
t7 .7
2L.6

23.3
2I.4
21 .8
20.9
2L.s

11.4 1.83 23.5
11.6 1.96 27.5
11.3 1.93 27.6
10.9 t.92 21.2
11.2 1.81 21.s

r00 100
102 107
99 10s
96 10s
98 99

100 100
103 98
93 99
82 101

100 93

100 100
102 107
99 105
95 105
98 99
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Tabel 4.16 (sLot)

ver zuimpercentage meldings frequentie

jaar kort middel lanq kort middel lang

TOTÀÀLl )

ui tvoerend

Leidinggevend

totaal

.72 .19

.78 .20

.75 .20

.75 . 18

.71 .22

.3s .10

.32 .10

.33 .09

.31 .10

.31 .09

.66 .18

.71 .18

.69 .19

.69 .I7

.65 .20

1979
1980
19 81
t982
19 83

1979
1980
1981
L982
1983

t979
19 80
l9 81
1982
l9 83

1.0
1.1
1.1
1.1
r.0

.7

.'l

.7

.8

.7

1.0
1.1
1.1
1.1
1.0

3.5
3.7
3.6
3.6
3.5

r.7
1.5
1.5
1.4
1.4

3.2
3.4
3.3
3.3
3.2

6.9
6.7
6.6
6.r
6.7

4.3
4.7
4.0
3.3
4.6

6.5
6.5
6.2
5.7
6.4

.91

.99

.98

.99

.88

.67

.68

.69

.72

.64

.88

.95

.94

.95

.85

1) Inclusief opleiding vakonderwijs onbekend.
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Tabel 4.17 Het ziekteverzuimvan 1979
personeelscategor ie.

t,/n 1983 naar soort dienst en

jaar aantal

werkelijke $raarden indi ces

perc. freq. duur perc. freq.

BEÀMBTE

dagdienst

HÀNDÀRBEIDER

dagdienst

2-ploegen

3-ploegen

4-ploegen

TOTÀAL

dagdienst

1037.3
986.0
935.9
853.5
830.6

1s29.1
1548. 3

14 34. 8

1289.8
t227.2

10 17 .5
1035.0
1045.5
10 12. 8
969.7

840.1
817.8
7 54.6
645.7
606.1

231.6
289.3
285.6
345 .9
342.L

2s66 .4
2534.3
2370.7
2143.3
2057 .8

100 100
115 106
107 108
78 106
93 98

100 100
105 1r1
106 107
105 102
108 98

100 100
93 107
92 104
83 106
97 LO2

100 100
101 115
88 119
92 72L
90 113

100 100
106 107
I12 108
118 103
t2t 104

100 100
109 110
106 108
98 r04

ro2 98

L979
r980
19 81
L982
r9 83

L979
19 80
198r
1982
19 83

L979
19 80
198r
1982
L9 83

r9 79
1980
l9 8l
l9 82
19 83

1979
19 80
198 1
19 82
t9 83

r9 79

19 80
198t
L982
r983

5.5 t.32 r5.r
6.3 r.40 14.4
5.9 1.43 17.3
4.3 1.40 13.1
5.1 r.29 r2.2

9.9 1.71 22.0
10 .5 1 .90 20.0
10.5 1.83 20.8
10.4 t.74 22.2
r0.7 1.68 22.6

14.6 t.97 28.0
13.6 2.t0 24.4
13.5 2.04 24.6
tz.r 2.o9 2r.2
14.1 2.01 24.0

15.6 r.78 32.1
ls.8 2.Os 28.6
13.8 2.11 25.6
14.3 2.t6 23.2
14.0 2.01 25.1

8.2 1.60 20.9
8.7 1.71 17.0
9.2 I .73 18.9
9.7 1.65 2t.L
9.9 1.66 2I.O

8.2 1.55 19.6
8.9 1.70 18.2
8.7 1.68 19.6
8.0 1.61 19.0
8.4 r.52 19.0
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Tabel 4.17 (s1ot)

ver zuinpe rcentage meldi ngsfrequentie

laar kort middel lang kort niddel lang

BBÀ|,lBTE

dagdienst

HÀNDÀRBEIDER

dagdienst

2-ploegen

3-ploegen

4-ploegen

TOTÀÀL

dagdienst

.27 .08

.28 .09

.28 .09

.26 .06

.28 .08

.65 .16

.72 .18

.70 .19

.67 .77

.62 ,27

.89 .26

.98 .24

.90 .25

.95 .2L

.93 .27

.83 .27

.95 .27

.97 .27

.97 .27

.87 .29

.7 4 .15

.76 .Is

.80 .18

.72 .19

.7s .18

.50 . 13

.55 .14

.53 . ls

.50 .13

.48 .16

t979
198 0
I 981
L982
19 83

t979
1 980
1981
1982
I 983

L979
19 80
L98 r
L982
19 83

1979
198 0
I9 81
1982
1 983

L9 79
19 80
1981
19 82
1983

L979
1980
19 81
19 82
I 983

.9
1.0
1.0
1.0

.9

1.0
1.1
1.L
1.1
1.0

1.0
1.1
1.1
I.2
1.0

.8
r.0
1.1
1.1
1.1

.8

.9

.8

.8

.8

1.0
1.1
1.1
1.1
1.0

t.2
r.2
1.3
1.2
)..2

3.1
3.3
3.3
3.2
3.0

4.5
4.8
4.5
4.7
4.7

4.1
4.8
4.9
4.8
4.5

3.5
3.3
3.8
3.3
3.5

2.3
2,5
2.5
2.4
2.3

3.4
4.0
3.6
2.1
3.0

5.8
6.1
6.1
6.2
6.6

9.1
7.7
7.9
6.2
8.4

10.7
9.9
7.9
8.4
8.4

3.9
4.5
4.6
5.6
5.5

4.8
5.3
5.1
4.6
5.2

.97
I.03
1.07
1.09

.93

.90
1. 00

.95

.90

.85

.83

.87

.89

.92

.81

.67

.84

.88

.93

.86

.7L

.81

.75

.74

.73

.92
r.01
1.00

.98

.88
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Tabel 4.18 Het ziekteverzuim van 1979 t,/m 1983 naar opleiding algemeen
onderwijs en personeelscategorie : dagdienst

jaar aanta I

werkelijke waarden indi ces

perc. freq. duur perc. freq.

BEÀI,IBTE /bÀGD IENST

geen of lager
onderwi js

lavo

havo

HÀNDÀRBE ID ER /DAGD TE NS T

geen of lager
onderwi js

TOTÀÀL,/)ÀGD IENST

geen of lager
onderwi js

6.9 L.37 19.5
8.3 1.53 18.s
8.1 1.68 17.9
6.0 t.4s 22.0
6.5 t. 28 11.4

t979
1980
19 81
t982
19 83

L979
l9 80

t 981
l9 82
19 83

1979
19 80
l9 81
L982
1983

1979
1,980

1,981
r982
19 83

t979
19 80
19 8I
1982
19 83

209.4
t96.7
198.4
13s.1
128.s

182.4
I75.6
r53.1
140.4
136.5

402.7
392.5
370. s
359.9
350.3

r21.5
LL7 .7
r14.6
118.7
119.1

121.3
103.6

99 .4
99. 3

96 .1

L299.8
1305.3
1200.6
1060. 0

100s.9

1509.2
rs01 .9
13 99 .0
119s.1
1r34.3

5.8 1.45
6.8 r.42
5.4 t.29
3.9 L.42
5.7 l. 35

5.3 1.39
6.1 r.5r
s.8 1.s4
3.8 t. 47
4.5 L.42

r00 r00
120 ).I2
117 L23
87 t-0 6

94 93

100 100
100 98
79 89
57 98
84 94

r00 100
l1s 10 9

109 11r
72 106
85 102

100 10 0

9s 104
r20 98
100 117
116 103

100 100
t42 90
tl6 109
I42 112
148 86

100 r00
106 1r5
10s 109
106 LO2
108 99

100 100
108 lls
r07 r10
106 103
108 99

r6.0
16 .0
L9.7
10.9
13. 9

1,3.9
II. 2

r7.3
10 .7
10.8

t979
1980
19 81
t982
19 83

1979
19 80
r9 81
t982
l9 83

4.4 1.19 13.9
4.2 L.24 13.5
5.3 1.17 15.s
4.4 1.39 L2.3
s. L L.22 l1.8

3.1 .97 9.7
4.4 .87 18.6
3.6 1.05 12.5
4.4 1.09 13.4
4.6 .83 19.4

r0.2 1.66 23.5
10.8 r.9t 20.r
10.7 L.8t 2L.9
10 .8 1.70 23.6
11.0 r.6s 23.7

9.7 L.62 23.0
10.5 1.86 20.0
10. 4 t.79 21.3
10.3 1.67 23.4
10.5 1.61 22.6
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Tabel 4.18 (slot)

ver zuimpercentage mel,dings frequentie

jaar kort middel lang kort middel 1an9

BEÀI'{BTE /bÀGDIENST

geen of lager
onderwi js

lavo

havo

HÀNDÀRBE ID ER /DÀGD IE NST

L979
1980
198r
t9s2
19 83

r979
t9 80
198 1

1982
19 83

7979
l9 80
19 81
L982
19 83

L979
19 80
198 1
19 82
r9 83

t979
1980
19 8t
1982
19 83

1.0
1.I
L.2

.9

.9

.9
r.0

.8
1.1

.9

1.0
1.1
r.1
1.1
1.0

1.0
1.0
1.0
r.1

.9

.7

.7

.7

.7

.6

1.0
1.1
1.1
1.0
1.0

1.0
1.1
1.1
1.0
1.0

1.2
L.7
r.8
2.I
1.5

1.5
1.4
1.4
1.0
t.7

t.3
L.2
r.2
r.3
l.r

.6
1.0
1.0

.7

.9

l. .1
.5
.6
.5
.6

3.1
3.s
3.5
3.3
3.1

2.8
3.3
3.2
3.2
2.9

4.7
5.6
5.2
3.0
4.0

4.4
4.3
3.2
1.8
3.1

3.0
3.8
3.5
1.4
2.4

2.9
2.2
3.4
2.6
3.3

1.3
3.2
2.3
3.1
3.3

6.1
6.2
6.2
6.5
7.0

5.9
6.1
6.1
6.1
6.6

.96
I. 03
I .18

.99

.84

.99

.99

.93
1.0 6

.85

1.03
1. 14
1.17
r. 17
1.07

.99

.97

.89
1.17

.93

.72

.70

.86

.84

.66

.84

.97

.89

.84

.80

.86

.97

.93

.86

.80

. 31 .10

.37 .13

.40 .11

.40 .05

.33 .11

.34 .13

.33 .10

.29 .06

.27 .09

.38 .t2

.28 .08

.28 .09

.28 .09

.27 .03

.27 .07

.13 . 07

.27 .06

.17 . t0

.16 .06

.24 .05

.2L .04

.10 .07

.15 .05

. t3 .12

.r2 .05

.55 .16

.75 . 19

.73 .18

.68 .17

.64 .22

.6L .15

.70 .18

.68 .17

.65 . 16

.60 .2r

geen of lager
onderwi js

TOTÀÀL/trÀGDIENST

geen of lager
onderwi js

t979
1980
198 I
L982
1983

1979
1980
19 81
1982
r983
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Tabel 4.19 Het ziekteverzuim van 1979 t,/m 1983 naar nationaliteit:
handarbeiders

jaar aantal

werkelijke waarden indi ces

perc. freq. duur perc. freq.

HÀNDÀRBE IDER

Neder lands

overige EEG

niet EEG

onbekend

totaal

1979
1980
r98 1
7982
1983

1979
19 80
1981
L982
19 83

1979
1980
I9 81
L982
19 83

7979
19 80
1981
).982
1983

1979
1980
19 81
7982
r9 83

393r.9
3909.2
379? .L
3641 .7
3478.0

39.8
40.6
43.8
45.5
42.3

473.r
501 .8
490.3
466.1
443. t

10s.3
104.1

89. 3

7 4.3
66 .5

4550.1
45s5.7
4420.5
4227 .6
4029.9

11.0 1.76 23.3
r0.9 t.92 21.1
I0.8 t.92 20.8
10. s r.91 19.9
10.8 1.79 21.0

10.4 2.34 15.1
11.3 2.53 16.9
12.4 2.99 13.4
20.1 2.75 23.5
15.3 2.77 24.0

20.1 2.08 35.9
17.8 2.00 32.8
18.3 2.t9 31.0
19.0 2.4t 28.4
20.6 2.34 30.s

74.7 2.66 19.1
r8.6 3.09 22.2
14.0 2.97 18.6
1s.3 2.78 20. 3

18.6 2.33 23.8

12.0 1.82 24.5
11.9 r.96 22.4
11.7 1.98 2L.9
11.6 1.99 2t.O
12.t 1.87 22.4

100 100
99 109
98 109
9s 109
98 102

100 100
89 96
91 105
95 116

103 tI3

100 100
99 108
98 109
97 109

101 103
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Tabel 4.19 (s1ot)

ver zuimpercentage meldin gs frequentie

jaar kort middel lang kort middel lang

HÀNDÀRBEIDER

Nèderlands

overige EEG

niet EEG

onbekend

totaal

t979
19 80
19 81
19 82
1983

t979
1980
198 I
19 82
1.983

1979
19 80
19 81
t982
19 83

1979
1980
198 r
19 82
19 83

L979
19 80
1981
1982
r983

1.0
1.1
1.1
1.2
1.1

r.3
1.3
1.8
1.5
1.3

.5

.5

.7

.8

.6

1.3
1.6
1.5
1.1
1.4

1.0
1.1
r.1
1.1
1.0

3.3
3.6
3.6
3.5
3.3

6.1
5.6
5.2
5.1
6.0

6.8
6.5
6.8
7.7
7.4

5.6
6.3
6.2
6.2
4.8

3.7
4.0
4.0
4.0
3.8

6.7
6.2
6.0
s.9
6.4

3.0
4.4
5.5

13.5
7.9

L2.7
10.9
10.8
10. s
12.6

7.8
10. 7
6.2
8.0

L2.5

7.3
6.8
6.5
6.5
7.2

.88

.97

.97

.99

.91

1. 08
1.25
1 .55
7.28
1. 21

.43

.42

.54

.61

.53

1.19
1.48
1.4I
1.0 4

1.08

.8{

.92

.94

.96

.87

.70 .18

.77 .18

.7 6 .19

.7 4 .t7

.69 .19

1.13 .13
1.11 .r.7
1.16 .27
1.08 .40
t.32 .24

1.22 .43
1.19 .40
I.26 .39
1.43 .37
1.34 .47

L.22 .26
r.38 .23
1.36 .20
I.36 . 38
.9s .30

.77 .2t

.84 .20

.83 .22

.83 .20

.78 .23
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Tabel 4.20 Het ziekteverzuim van 1979 t,/n 1983 naar geslacht en wekelijkse
arbei dsduur

laar aantal

ererkeli jke rraarden indi ces

perc. freq. duur perc. freq.

DEELTI.ID( í 32 uur)

mannen

vrouwen

totaal

VOLTIJD (> 32 uur)

mannen

vrouwen

totaal

r0.7 1.56 24.5
15.4 1.7s 28.8
9.5 r.35 34.3
9.5 1.59 19.5
8.7 1.82 18.1

6.7 2.06 13.4
7.6 1.85 L2.7
7.6 L.77 16.1
7.L 1.91 13.3
7 .t 1.83 L2.9

7 .6 1.94 15.4
9.4 t.82 16.6
8.0 1.68 t9.2
7 .5 1.85 14.3
7.4 1.83 13.9

10.0 1.68 22.L
10.0 r.79 20.4
9.9 1.79 20.4
9.9 1.83 19.9

10.1 1.68 20.1

10.3 2.43 L4.7
9.3 2.29 1s.3

10.6 2.55 t4.7
9.5 2.69 13.9
9.8 2.30 t3.r

r0.0 t.7 4 21.3
9 .9 1 .82 19.9

10.0 1.84 19.8
9.8 1.89 19.3

10.0 t.72 20.0

100 100
r13 90
113 86
106 93
106 89

100 100
L24 94
105 87
99 9s
97 94

100 r00
100 107
99 107
99 109

101 100

100 100
90 94

103 r05
92 111
95 9s

100 r00
99 105

100 106
98 109

100 99

L979
19 80
19 81
1982
19 83

7979
19 80
198 r
19 82
1.9 83

t979
19 80
19 81
7982
1983

r9 79
l9 80
1981
19 82
19 83

1979
1980
r981
L982
19 83

t979
19 80
19 81
19 82
I9 83

54.6
60.4
54.8
53.5
55 .0

18r. 2

190. 3

21I. s
278.6
226.4

235.7
250.8
266.3
272.L
28t.4

6506 .6
6454.3
6333.7
6145.1
s870.0

526 .8
510.9
4 90.0
476.O
444.0

7033.4
696s.3
6823.7
6621.2
6314.0

82



Tabel 4.20 (slot)

verzuimpe rcentage meldingsfrequentie

jaar korE middel lang kort niddel lang

DEELTIJD ( 532 uur)

mannen

vrouwen

totaal

vOLrI.rD (>32 uur)

nannen

vrouwen

totaal

.29 .33

.53 .2L

.37 .15

.4s .13

.56 .16

.52 .09

.43 .L'l

.38 .15

.43 .12

.44 .13

.47 .14

.45 .18

.38 .ls

.43 . t3

.47 .14

.6s .17

.69 . 16

.68 .18

.68 .L7

.62 .18

.69 .18

.58 .15

.61 .18

.61 .ls

.60 .ls

.6s .17

.68 .16

.67 .18

.68 .16

.62 .18

19 79
19 80
t9 81
1982
19 83

L979
1980
198 1
1982
19 83

1979
1980
1981
t982
r983

1979
1980
19 81
1982
19 83

7979
19 80
198 I
19 82
19 83

19 79
1980
1981
1982
r983

1.0
r.1

.9
1.2
L.2

r.3
1.1
L.2
r.4
1.1

1.3
1.1
1.1
1.3
1.1

1.0
1.0
r.1
1.1
1.0

1.5
1.5
1.7
1.8
1.4

1.0
r.1
1.1
I.1
1.0

1.4
2.t
r.7
1.9
3.0

2.4
2.O
1.8
1.9
2.t

2.L
2.0
1.8
1.9
2.2

3.1
3.3
3.3
3.2
3.0

3.1
2.7
2.9
2.9
2.7

3.1
3.2
3.2
3.2
3.0

8.3
L2.2
6.8
6.4
4.6

3.0
4.4
4.6
3.8
4.0

4.2
6.3
5.0
4.3
4.1

6.0
5.7
5.6
5.5
6.0

5.6
5.1
6.1
4.8
5.6

5.9
5.6
5.6
5.5
6.0

.94
1.01

.84
1.01
1.09

1. 45
L.25
t.24
1.36
1.26

1. 33
1.19
r .16
L.29
L.22

.87

.94

.94

.98

.87

1. s7
1.56
I .7s
I .94
1.55

.92

.98

.99
1. 05

.92
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Figuur 4.1.

Seizoenpatronen in tret ziekteverzuim van
t979 t/rt 1983: de rneldingsfrequentie;
naar personeelscategorie.
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Fisuur 4.2.

Seizoenpatronen in tret ziekteverzuim van
L979 t/rn 1983: het verzuirnpercentage;
naar personeelscategorie.
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Figuur 4.3.

Seizoenpatronen in het ziekteverzuirn van
1979 t/rt 1983: de rneldingsfrequentie;
naar leeftijd.
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Figuur 4.4.

Seizoenpatronen in tret zielrteverzuirn van
L979 t/rn 1983: het verzuirnpercentage;
naar leeftijd.
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Legenda der flguren: de 4-weekse perioden

per iode eer§te dag der periode

t979 1980 1981 ),982 I 983

1

2

3

4
5

6
7

8
9

10
t1
l2
13

31-12-'78
28-01-' 79
25-O2-t 79
25-03-.79
22-04-.79
20-05-! 79
L7-06-.79
l5-07-,79
12-08-.79
09- 09- | 79
07-10-r 79
04-11-' 79
o2-12-.79

30-L2-.79
27-01-.80
24-02-t 80
23-03-r 80
20-04-,80
18-05-r 80
15-06-r 80
13-07-i 80
10-08-r80
07-09-r 80
05-10-,80
02-11-' 80
30-11-'80

2 8-12- . 80
25-01-r 81
22-02-t 8l
22-03-t 87
1F04-i 8r
17-05-r 81
14-06-r 81
12-07-' 8l
09-08-r81
06-09-r 81
04-10-,81
01-11-' 8I
2 9-11- ! 81

03-01-r 82
31-01-' 82
28-02-t 82
28-03- ' 82
25-O4-.82
23-O5-t 82
20-06-.82
18-07-r 82
15-08-.82
L2-O9-.82
10-10-.82
07-11- | 82
05-11-.82

02-01-,83
30-01-r 83
27-02-.83
27-03-r 83
24-O4-.83
22-O5-t 83
19-06-' 83
r7-07-.83
14-08- ' 83
11-09-' 83
09-10-,83
06-11- r 83
04-12-r 83
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Bijlage





Bijlage Het ziekteverzuiminformatiesysteem van de
ccoz (zvls)

1 Eunkt,ies

De stichting CcOz onderhoudt een ziekteverzuiminformatiesysteem dat

drie funkties vervult:
- het fungeert als informatiesysteem voor deelnemende arbeidsorgani-

sat i es

- het vormt een archief vraaraan gegevens voor $retenschappelijk onder-
zoek worden ontleendi

- het is in aanleg een landelijk peilstation m.b.t. ziekteverzuim en

andere sociale indicatoren, zoals wÀO-toetreding en verloop.

2 Methodiek

Het zWS kent tvree geschei.den stronen van gegevens aan de invoerzijde:
1. Persoons- en funktiekenmerken:

Van alle werkneners van de deelneÍnende arbeidsorganisaties worden

persoons- en funktiekenmerken verzaneld. Bij de aanvang van de

registratie worden a1le kenmerken per persoon ingevoerd; vervolgens

worden alle laEer mutaties op deze kenmerken in de tijd bijgehouden.
Een volledige lijst van de geregistreerde kenmerken is te vinden in
paragraaf 6 van deze bijlage.

2. ziek- en herstèlmeldingen:
vanaf de aanvang der registratie worden van elke bovengenoemde werk-
nemer de data van ziek- en herstelmelding geregistreerd. AlIe gege-

vens vrorden, op individueel niveau, continu opgeslagen in opeenvol-
gende funktionele bestanden. Dankzij deze werkwi jze kan zo$rel de

actuele stand van zaken worden beschreven, als alle gebeurtenissen

die aan dit. tijdstip zijn voorafgegaan. De opslagmet.hodiek leent
zích, neE andere víoorden, voor een longitudinale benadering. Dit
longitudinale aspect, geconbineerd met de individuele grondslag

waarop de gegevens zijn opgeslagen, bepaalt het unieke karakter van

het zvrs.



3 Informatiesysteem voor arbeidsorganisaties
Periodiek wordt aan arbeidsorganisaties die deelnemen aan het zvIS een

cijfermatig overzicht verstrekt van het ziekteverzuim. Hierbij zí)n

drie soorten van rapPortage te onderscheiden:

a. Een maandelijks of 4-wekelijks bedrijfsspecifiek overzicht, waarin

het verzuim hrordt beschreven van enkele categorieën werknemers naar

de'standaard' verzuimgrootheden (verzuinPercentage, gemiddelde duur

en meldingsfrequentie). over welke categorieën werkneners rirordt ge-

rapporteerd is grotendeels ter beoordeling van de arbeidsorganisatie

ze1 f.

b. Een kwarEaaloverzicht, rraarmee de mogelijkheid geboden wordt van

vergelijking van het eigen verzuim met:

- het verzuim binnen de bedrijfstak

- het verzuim in hetzelfde kwartaal van het vorige jaar.

Bovendien bevat dit overzicht. een specificatie van het kortdurend

verzuim.

c. Een jaaroverzicht., dat geheel naar de wensen van de gebruiker wordt

samengesteld. De rapportage bevat, naast de sEandaard verzuimgroot-

heden, ook een opsplitsing naar meldingsfrequentie en verzuimpercen-

tage van het kort- en langdurend verzuin. Het overzicht is derhalve

bij uitstek geschikt voor een nadere analyse van het eigen verzuim.

verder kan het gebruikt worden voor het sociaal jaarverslag en/of

ter voldoening aan de verslagplicht in het kader van de ÀRBo-eret.

4 Àrchief voor wetenschappelijk onderzoek

In het ZVIS zijn thans gegevens beschikbaar vanaf 1976. De ontwikkelde

programnatuur naakt het mogelijk om door middel van eenvoudige sPecifi-

catie een grote verscheidenheid aan tabellen, overzichten en deelbe-

sÈanden te produceren. Hierdoor zijn de gegevens gemakkelijk benader-

baar voor onderzoeksdoeleinden, waarbij zeer strikte condities gesteld

vrorden ten aanzien van de bescherming van de privacy van personen en

bedri jven.

Door de ccoz zí)i verschillende analyses uitgevoerd m.b.v. de gegevens

verzameld in het zvIS. Enkele voorbeelden zijn:



- Persoons- en funktiekennerken van vlÀo-toetreders

- ziekteverzuin en verloop

- Deeltijdarbeid en ziekteverzuim

- !{eekpatronen in het ziekteverzuim

Ook aan onderzoekers buiten de CCOZ kan, onder bepaal.de condities,
materiaal van of uit het zvIS ter beschikking rrorden gesteld.

5 ï,andelijk peilstation

De stichting CCaZ werkt aan een gerichte uitbreiding van het aantal

deelnemende arbeidsorganisaties. Per I juli 1984 telde het zvIS 85

arbeidsorganisaties. Gestreefd Írordt naar een uitbreiding van dit aan-

t,al tot ca. 300, zodanig dat een panel wordt verkregen dat representa-

tief kan worden geacht te zijn voor alle Nederlandse arbeidsorganisa-

ties. Met dit panel zal een zeer gedeEailleerd beeld van de aard en

ontÍrikkeling van het landelijk verzuin kunnen worden gegeven. Zo zaL

het mogelijk zijn het ziekteverzuim en andere sociale indicatoren afge-
zet tegen bedrijfs-, persoons- en funktiekenmerken te rapporteren.
volgens de planning zal deze uitbreidingsoperatie omstreeks het einde

van 1986 voltooid zijn.

6 Geregistreerde persoons- en funktiekenmerken

In het zvls worden de volgende persoons- en funktiekenmerken geregi-

sEreerd (achter de naam is waarnogelijk het aantal categorieën

aangegeven ) :

- geboortedatum

- indienstdatun

- uiÈdienstdatum

- uitdienstkode (6)

- geslacht (2)

- burgerlijke staat (3)

- nationalit.eit (20)

- opleiding (algemeen onderwijs) (6)

- opleiding (vakonderwijs) (5)

- Íroonplaatskode

- afdelingskode



soort dienst. ( 8)

aantal werkdagen ( 5)

aantal werkuren

Personeel.scategorie ( 2)

leidinggevend niveau (4)

CÀO-, funktie- of schaalgroep

WÀO-uitker ingspercentage ( 8)



Publikaties Stichtin g CCOZ

best.nr. Brochurereeks

0015 Rekenregela; handleiding voor het berekenen van enkele
ziekteverzuimcijfers, R. Prins en .r..r.Chr. verhulst, januari
1978, 24 blz. Prijs f 4,25

0040 Eunanisering van de arbeid en ziekteverzuin; rede uitgespro-
ken bij de aanvaarding van het ambt van buitengewoon hoog-
leraar in de arbeids- en organisatiepsychologie aan de Rijks-
universiteit te Leiden op 16 maart 1979, .r.T. Allegro, 30 blz.
Prijs f 4,-

0023 ziekteyerzuinregistratie als sociaal beleidslnstrunenÈ,
enkele inhoudelijke en prakt.ische opmerkingen, R. Prins en
À.s. velthuysen, 16 blz. (overdruk uit l,l & o, 33(f979), nr.3
(nei,/ juni ) ) Pri js f 4, -

0031 ziekèeyerzuimbeleld in de praktijk; u. van Putten,
N. steinweg en v.chr. vrooland, april 1982, L28 bl-z.
Prijs f 21,-

0287 Het gebruik van ziekteverzulmregistratle in de praktiJk,
.I.G..r. Burger en R. Prins, nei 1984, 64 bl-z. Prijs f 12,50

0309 xwallteit van arbeid en organlsatle, veranderen in de
praktijk, B.G.M. Ris, v.Chr. vrooland (red.)r R..I. van Anstel,
H.H.Ví. den Hartog, W. !,!asselink en C.G. Zandvliet, mei 1984,
104 blz. Prijs f 13,75

0317 Àrbeid en gezondheld ln de jaren tachtig, arbeid en gezond-
heid, de arbeidsomstandighedenwet, werkgevers, $/erknemers en
overheid, het overleg binnen de onderneming, v.chr. Vrooland,
mei 1984, 64 bl-z. Prijs f 11,50

For umr eeks

0058 Eet ontbrekende alÈernatief; een onderzoek naar de persoons-
en funktiekenmerken van r^rao-toetreders, H.J. Kruidenier, maart
1980,48 b1z. Prijs f 9,-

0066 BedriJfsgeneeskunde; de roL van de bedrijfsgeneeskunde en de
bedrijfsgeneeskundige bij de beheersing en begeleiding van
ziekteverzuim, R. HoIthuis, oktober 1980r 67 blz. Prijs f 9,-

0074 Verzekeringsgeneeskundei over de roL van de sociale
verzekerÍngsgeneeskundige bij de beheersing en de begeleiding
van de verzuinende verzekerde, R. Holthuis, oktober 1980,
55 blz. Prijs f 9,-



0082 fíÀO en werkgelegenheld; een discussie over een recente
schatting van de 'verborgen werkloosheidr in de wao,
À.c. Hunfeld e.a., oktober 1980, 61 b]-z. Prijs 6,50

0104 Àrbeidsverzulm In internatlonaal perspektiefi enkele kant-
tekeningen bij buitenlandse verzuimcijfers, R. Prins, juni
198I, 28 blz. Prijs f 5,-

0112 ziekteverzuln en conjunctuuri een beschouwing naar aanlei-
ding van de daling van het ziekteverzuim, H.J. Kruidenier,
augustus 1981, 28 blz. Prijs f 5,-

0090 zlekteverzulm 1977-1980i enkele cijfers uit het registratie-
systeem van de Stichting CCOZ, H..I. Kruidenier, januari 1982,
42 blz. Prijs f 8,-

Wetenschappeli jke rapporten

0139 zlekteverzulm: infornatie en beleid; een evaluatie van
bruikbaarheid en gebruik van een ziekteverzuinregistratie-
systeem, R..Prins, december 1980, 134 blz. Prijs 19r50

0140 lferk en gezondheid, over ziekteverzuim en humanisering van
de arbeid, v. chr. vrooland (red.)r uitgeverij Samsom, Alphen
aan den Rijn, april 1982, 318 blz. (ook verkrijgbaar in de
boekhandel) Prijs 42,50

0L47 EandwiJrer arbeldsomstandigheden, een arbeidsgeneeskundig
literatuuronderzoek, T. van Keimpema en R.J. Fortuin, juli
1982, 55 blz. Prijs f 10,-

0155 ongevallenreglstratle en lnforrnatlegebruik; ontwikkelingen
en ervaringen net betrekking tot arbeidsongevallenstatistiek
in Nederland, west-Duitsland en de USÀ, L. Geurts en R. Prins,
september 1982,101 b1z. Prijs f 15,-

0198 Internatlonaal vergelljkend onderzoek zlekteverzuitn, deel 1:
verzekeringstechnische en arbeidsrechtelijke aspekten van het
ziekteverzuim in víest-Duitsland, België en Nederland, R. Prins
en S. Àndriessen, april 1983r 76 blz. Prijs 12r50

0201 Àrbeidsproductivltelt en zlekteverzuim; een secundaire
analyse in het kader van het model belasting-belastbaarheid,
J.J.M. Besseling, augustus 1983,84 blz. Prijs 13,25

0236 ziekteverzulm en rrerkloosheid, een analyse op macroniveau
over de periode 1965-1982, H.J. Kruidenier, oktober 1983,
52 blz. Prijs f 10,75

0020 Sociaaltnedische begelelding blj zlekÈe- en arbeidsongeschlkt-
heÍdsregellngeni een internationale verkenning,
S. Àndriessen, R. Holthuis en R. Prins, novenber 1983,
104 blz. (uitgave van het Ministerie van Sociale zaken en
Werkgelegenheid) Prijs f 10,- (exkl,. verzendkost,en)



0252 Eet zlekteverzuln in de Jaren zeventlg: rÍsicogroepen en
trends, T.P.V. Bakker en H..r. Kruidenier, februari 1984,
84 blz. Prijs f 13,25

0244 Àrbeld en gezondheld ln de netaalproduktenindustrie,
N. Terra, M. ziekemeijer (red.), R. Fortuin en V. vrooland,
mei 1984,168 b1z. Prijs f 13,75

0333 zlekteverzuln en verloopi een literatuurstudie naar het
verband tussen twee indikatoren voor veiligheid, gezondheid en
!,reIzijn, H..I. Kruidenier, september 1984, 68 b1z. prijs f 13,-

0325 Deeltijdarbeid en ziekteverzuim, 8..r. Vrijhof, septenber 1984,
100 b1z. Prijs f 15,-

Àdvies- en onderzoeksprojekten Werk en cezondheid (pvlc)

0171 Project l{erk en Gezondheld bij Sigma coatlngs bv, deelrapport
1, W. Masselink, C.c. Zandvliet en F..r.lt. van der Leeuw,
maart 1982, 84 blz. Prijs f 13,75

0228 iden, deelrapport 2, januari 1983, 98 bl.z. prijs f 13,75

0295 idem, deelrapport 3, april 1984, 84 bIz. prijs f 10,75

0180 Project Werk en cezondheld biJ het Uinlsterie van Verkeer en
I{aterstaat, deelrapport I, H.H.W. den Hartog en R.J. van
Ànst.el, september L982, 84 bLz. prijs f L3,75

0279 iden, deelrapport 2, februari 1984, Il2 blz. Prijs f 15,75

0260 Àl.gemene voortgangsrapportage van de Àdvies- en Onderzoeks-
projekten Werk en Gezondheld, B.c.M. Ris, februari 1984,
92 blz. Prijs f 15,25

.Iaarlijkse uitgaven

0118 Inventarisatle 1980 Prijs f I5,-

0119 Inventariaatie 1981 Prijs f 15,-

0120 Inventarisatie 1982 Prijs f I5,-

0210 InventarlEaÈle 1983; over lopend en recent afgesloten onder-
zoek op het terrein van tíerk, ziekte en gezondheid, .t. Nouws
en P.c. !íillernsen, september 1983, I80 blz. prijs f 21r50

0211 Kwantltatief ziekteverzuimonderzoek; literatuuroverzlcht.,
P.G. Willemsen, januari L984, 25 blz. Prijs f 7,50
(ook opgenonen in Inventarisatie 1983)




